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Bericht des Sachverstindigen gemiB §§ 13 f Ubernahmegesetz der Frauenthal Hol-
ding AG als Zielgesellschaft des Pflichtangebotes der Ventana Holding GmbH

A. Auftrag

Die PwC Wirtschaftspriifung GmbH, Erdbergstral3e 200, 1030 Wien, FN 88248b (im Folgenden
~PWC* oder ,Sachverstiandiger der Zielgesellschaft“) wurde am 5. Juli 2016 vom Vorstand der

Frauenthal Holding AG
(im Folgenden ,Zielgesellschaft” oder auch , Frauenthal“)

beauftragt, als Sachverstindiger im Sinne des §§ 13 f UbG titig zu werden und demgemal die
Zielgesellschaft wihrend des gesamten Ubernahmeverfahrens zu beraten und die AuBerungen
des Vorstandes und des Aufsichtsrates zu priifen, das Ubernahmeangebot der Ventana Holding
GmbH (,Bieterin®) zu beurteilen und dariiber gemiB § 14 Abs. 2 UbG einen schriftlichen Bericht
zu erstatten. Der Aufsichtsrat der Zielgesellschaft hat unserer Bestellung und Beauftragung zuge-
stimmt.

B. Auftragsdurchfiihrung und Unabhingigkeit

Wir sind gegeniiber der Zielgesellschaft und gegeniiber der Bieterin und den mit ihr gemeinsam
vorgehenden Rechtstrigern im Sinne der einschldgigen Bestimmungen des UbG, sowie auch im
Sinne der einschligigen berufsrechtlichen Vorschriften unabhingig.

Dergem. § 9 Abs. 2 lit a UbG geforderte Versicherungsschutz, nimlich eine Haftpflichtversiche-
rung mit einem im Inland zur Geschiftsausiibung berechtigten Versicherungsunternehmen, wel-
che das Risiko aus der Beratung und Priifungstétigkeit fiir Ubernahmeangebote mit mindestens
EUR 7,3 Mio. fiir eine einjdhrige Versicherungsperiode abdeckt, liegt vor, die Versicherungs-
pramie wurde einbezahlt (Anhang 3).

Fiir die Durchfiihrung des Auftrages gelten die ,, Allgemeinen Auftragsbedingungen fiir Wirt-
schaftstreuhandberufe 2011% herausgegeben von der Kammer der Wirtschaftstreuhénder, die
diesem Bericht als Anhang 4 beigeschlossen sind.

Die Mitglieder des Vorstandes haben uns durch Unterfertigung einer Vollstindigkeitserklarung
bestitigt, dass sie uns alle ihnen bekannten und fiir die Beurteilung des Pflichtangebotes rele-
vanten Unterlagen und Informationen zur Verfiigung gestellt haben.

C. Ubernahmeangebot

Die Ventana Holding GmbH hat am 27. Juni 2016 bekannt gegeben dass sie gemeinsam mit der
EPE European Private Equity S.A. ("EPE S.A.“) und weiteren im Sinne von § 1Z 6 UbG gemein-
sam vorgehenden Rechtstriigern eine kontrollierende Beteiligung gemiB §§ 22 f UbG Zielgesell-
schaft erlangt hat. Sowohl die Ventana Holding GmbH als auch die EPE S.A. werden von Herrn
Dr. Hannes Winkler im Sinne des UbG kontrolliert.

Das Grundkapital der Zielgesellschaft ist in 9.434.990 Mio. Aktien aufgeteilt. Davon lauten
7.534.990 Aktien auf Inhaber, die zum Amtlichen Handel an der Wiener Borse zugelassen sind
und im Marktsegment Standard Market Auction notieren. Weitere 1.900.000 Aktien sind Na-
mensaktien, die nicht borsennotiert sind. Letztere werden ausschlieBlich von der Hauptaktiona-
rin der Frauenthal, der FT Holding GmbH, gehalten.

Der Aktienbesitz zum Zeitpunkt der Veréffentlichung der Angebotsabsicht stellt sich nach Anga-
be der Zielgesellschaft wie folgt dar:
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Aktionir ' Anzahlder =~ Prozentueller Anteil Prozentueller
Aktien am Grundkapital Anteil an den

. =il Stimmrechten

FT Holding GmbH 7.004.724 74,24% 82,02%

Eigene Aktien 894.499 9,48%

Streubesitz 1.535.767 16,28% 17,98%

Summe 9.434.990 100% 100%

Die Bieterin hilt gemeinsam mit EPE S.A.; und Herr Dr. Hannes Winkler (mittelbar und unmit-
telbar) die Kontrolle iiber die Tridelta HEAL Beteiligungsgesellschaft S.A. ("Tridelta S.A."), wel-
che wiederum mittelbar (als Alleingesellschafterin {iber die FT Holding GmbH) eine Beteiligung
von 7.004.724 Aktien, somit eine Beteiligung im AusmaB von 74,24% des Grundkapitals und
82,02% der Stimmrechte der Zielgesellschaft hilt.

Auf Basis der derzeitigen Beteiligungsstruktur der Zielgesellschaft richtet sich das Angebot auf
den Erwerb von bis zu 1.535.767 Stiick Aktien der Zielgesellschaft, das sind rund 16,28% des ge-
samten Grundkapitals und bezieht sich daher auf jene Aktien der Zielgesellschaft, die weder von
FT Holding GmbH, noch der Zielgesellschaft selbst gehalten werden.

Die Anteile an der Bieterin werden zu 100% von Herrn Dr. Hannes Winkler gehalten.

Als mit der Bieterin gemeinsam vorgehende Rechtstrager im Sinne des § 1 Abs. 6 UbG gelten die
FT Holding GmbH, Tridelta S.A., Ventana Holding GmbH (Bieterin), EPE S.A., EPEX Manage-
ment AG (,EPEX AG“) und Herr Dr. Hannes Winkler. Die Bieterin weist in ihrem Angebot aus-
driicklich auf die personellen Verflechtungen in den Organfunktionen von Zielgesellschaft, Bie-
terin und gemeinsam vorgehenden Rechtstragern hin.

Die Bieterin hat am 10. August 2016 ein Ubernahmeangebot fiir bis zu 1.535.767 Aktien der Ziel-
gesellschaft veréffentlicht.

Der von der Bieterin angebotene Preis betrdagt EUR 11,06 je Aktie.

Die Frist zur Annahme dieses Angebotes beginnt am 10. August 2016 und endet am 24. August
2016. GemiB § 14 Abs 1 UbG haben der Vorstand und der Aufsichtsrat der Zielgesellschaft un-
verziiglich nach der Veréffentlichung des Angebotes eine AuBerung zum Angebot zu verfassen,
der Sachverstindige der Zielgesellschaft hat das Angebot und die AuBerung des Vorstandes und
des Aufsichtsrates zu beurteilen. In weiterer Folge hat der Vorstand seine AuBerung sowie die
AuBerung des Aufsichtsrates, eine allfillige AuBerung des Betriebsrates und die Beurteilung des
Sachverstindigen der Zielgesellschaft innerhalb von 10 Borsetagen ab Veréffentlichung der An-
gebotsunterlage, spatestens aber fiinf Borsetage vor Ablauf der Annahmefrist zu veréffentlichen.
Der spiteste Veroffentlichungstag ist daher der 17. August 2016, also 5 Borsetage vor Ende der
Annahmefrist.
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D. Beurteilung der Angebotsunterlage

I.  Formale Beurteilung der Angebotsunterlage

Als Sachverstandiger der Zielgesellschaft haben wir zunéchst die formale Vollstindigkeit des
Angebotes gem. § 7 UbG beurteilt und gepriift, ob die erforderlichen Mindestangaben enthalten
sind und daher das Angebot den gesetzlich vorgegebenen Inhalt (§ 3 Z 2 UbG) hat.

1. Priifung der Vollstdndigkeit der Angebotsunterlage

§771UbG:
§7Z 2 UbG:

§7Z 3 UbG:

§ 77 4 UbG:

§7Z 5 UbG:
§ 77 6 UbG:
§7Z7 UbG:
§7Z 8 UbG:

§7Z 9 UbG:

§ 7Z 10 UbG:

§7Z 11 UbG:

Die Angebotsunterlage enthilt den gesamten gesetzlich geforderten
Mindestinhalt eines Angebotes.

Die Angebotsunterlage beinhaltet die Angaben {iber Rechtsform, Fir-
ma und Sitz der Bieterin wie wir sie anhand von Eintragungen im
Firmenbuch iiberpriift haben. Die Angebotsunterlage enthélt dariiber
hinaus auch Angaben zu der Aktionérsstruktur der Bieterin.

Das Angebot richtet sich auf den Kauf von insgesamt bis zu 1.535.767
Aktien (ISIN AT0000762406) der an der Wiener Borse zum Amtli-
chen Handel (Segment Standard Market Auction) zugelassenen
Stiickaktien, die etwa 16,28% des Grundkapitals der Zielgesellschaft
entsprechen, und anderen Personen als der Bieterin, der Zielgesell-
schaft oder einem gemeinsam vorgehenden Rechtstriager gehoren.
Der Angebotspreis betrigt EUR 11,06 je Stiickaktie der Zielgesell-
schaft und wird in bar geleistet.

Die Preisbildungsregeln des § 26 UbG fiir Pflichtangebote werden
eingehalten. h

Da es sich um ein Pflichtangebot gem. §§22ff UbG handelt hat die
Bieterin keine Mindest- oder Hochstannahmeschwelle fiir die Uber-
nahme in das Angebot aufgenommen.

Die Bieterin weist in ihrem Angebot auf den eigenen und den Bestand
der gemeinsam mit ihr vorgehenden Rechtstriger in Aktien der Ziel-
gesellschaft hin.

Diese Angaben wurden von uns nicht iiberpriift.

Da es sich um ein Pflichtangebot gem. §§22ff UbG handelt, beinhaltet
es keine Bedingungen oder Riicktrittsvorbehalte.

Die Bieterin hat in ihrem Angebot dargelegt, welche weiteren strategi-
schen Ziele sie beziiglich Geschiftspolitik der Zielgesellschaft an-
strebt.

Die Annahmefrist betriagt 2 Wochen. Sie lauft vom 10. August 2016 bis
zum 24. August 2016 und liegt im Rahmen der gesetzlichen Bandbrei-
te von 2 bis 10 Wochen.

Die Bieterin weist ausdriicklich darauf hin, dass Inhaber von Aktien
im Fall der Veroffentlichung eines konkurrierenden Angebotes bis
spitestens 4 Borsetage vor Ende der urspriinglichen Annahmefrist
gem. §19 Abs. 1 UbG das Recht haben, von Threr Annahmeerklarung
zuriickzutreten.

Da es sich im vorliegenden Fall um ein reines Barangebot handelt,
entfallen die Angaben zu im Tausch angebotenen Wertpapieren gem.
§ 7 KMG und § 74 ff BorseG.

Die Bedingungen der Finanzierung des Angebots durch die Bieterin
sind in der Angebotsunterlage dargestellt.
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Die Anteile an der Bieterin werden zu 100% von Dr. Hannes Winkler
gehalten. Der Kreis der gemeinsam vorgehende Rechtstrager wird im
Angebot beschrieben.

Die Satzung der Zielgesellschaft enthlt keine Ubernahmehindernisse,
die gem. § 27a UbG durchbrochen werden.

Im Angebot ist angefiihrt, dass durch die schriftliche Annahme des
Angebotes ein Aktienkaufvertrag nach osterreichischem Recht zu-
stande kommt. Als Gerichtsstand gilt das sachlich zustdndige Gericht

in Wien-Innere Stadt, sofern es sich nicht um ein Verbrauchergeschaft
handelt.

II. Bedingungen des Angebotes

§ 8 UbG:

III. Fristen

§ 19 Abs. 1 UbG:

§ 19 Abs. 3 UbG:

Das Angebot unterliegt keinen Bedingungen.

Die Annahmefrist lauft vom 10. August 2016 bis zum 24. August 2016
und betriagt damit 2 Wochen, sie liegt damit in der gesetzlich zulissi-
gen Bandbreite von 2 bis 10 Wochen. Die Bekanntgabe des Ergebnisses
des Ubernahmeangebots ist unverziiglich nach Ablauf der Annahme-
frist im Amtsblatt der Wiener Zeitung sowie auf den Webseiten der
Zielgesellschaft und der Ubernahmekommission vorgesehen.

Die Annahmefrist verldangert sich fiir jene Aktionire, die das Angebot
nicht innerhalb der Annahmefrist angenommen haben um 3 Monate
ab Bekanntgabe des Ergebnisses.

IV. Transaktionen in Beteiligungspapieren der Zielgesellschaft gem. § 16 Abs. 2 UbG

§ 16 Abs. 2 und 7
UbG:

Jede bis zum Ende der - allenfalls verldngerten - Annahmefrist von
der Bieterin oder einem gemeinsam vorgehenden Rechtstriager abge-
gebene Erkldarung, kaufgegensténdliche Beteiligungspapiere zu besse-
ren als in diesem Angebot angefiihrten Konditionen zu erwerben, ist
als Verbesserung des Angebotes an alle Inhaber von angebotsgegen-
stdndlichen Beteiligungspapieren zu werten. Dasselbe gilt fiir den Fall,
dass die Bieterin oder ein gemeinsam vorgehender Rechtstriager in-
nerhalb von 9 Monaten nach Ende der gesetzlich verldngerten An-
nahmefrist (Nachfrist) Aktien gegen eine hohere Gegenleistung er-
wirbt.

Diese Nachzahlungsverpflichtung umfasst jene Fille, in denen die
Bieterin fiir Aktien der Zielgesellschaft einen hoheren Preis als den
Angebotspreis zahlt oder vereinbart, oder bei einer Weiterverauf3e-
rung einer kontrollierenden Beteiligung erhalt.
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Die Aktien der Zielgesellschaft notieren seit 10. Juni 1991 an der Wiener Borse. Der Angebots-
preis liegt 3,83% unter dem Schlusskurs (EUR 11,50) vom 24. Juni 2016 (dem letzten Borsetag
vor Bekanntgabe der Angebotspflicht).
Die gewichteten Durchschnittskurse der letzten 1, 3, 6, 12 und 24 Kalendermonate vor Bekannt-
gabe der Angebotsabsicht lauten:

1 Monat 3 Monate 6 Monate 12 Monate 24 Monate
Durchschnittskurs in 11,32
EUR 11,14 11,06 10,61 9,89
Primie in EUR -0,26 -0,08 - +0,45 +1,17
Primie in % -2,30% -0,72% - 4,24% 11,83%

Der Angebotspreis entspricht - wie in der Tabelle ersichtlich — dem durchschnittlichen nach den
jeweiligen Handelsvolumina gewichteten Borsekurs der letzten 6 Monate. Nach Bekanntgabe der
Pflicht zur Angebotslegung am 27. Juni 2016 ist der Kurs der Aktie der Zielgesellschaft gestiegen.

E. Beurteilung des Angebotspreises

Weder die Bieterin noch der Vorstand bzw. der Aufsichtsrat der Zielgesellschaft hat zur Plausibi-
lisierung des Angebotspreises eine Unternehmensbewertung der Zielgesellschaft erstellen lassen.

Die Bieterin gibt im Angebot an, dass die Preisbildungsregel des § 26 Abs 1 1. Satz eingehalten
wird. Diese Angabe kann von uns nicht {iberpriift werden. Die Preisbildungsregel des § 26 Abs 1
3. Satz wird von der Bieterin eingehalten.

Die Angebotsunterlage der Bieterin enthilt zur Beurteilung der Angemessenheit des Angebots-
preises Analysen basierend auf den letzten drei gepriiften IFRS-Konzernabschliissen betreffend
die

e wesentliche Finanzkennzahlen (Umsatz, EBITDA, EBIT und EBT, Konzernergebnis,
Cash-Flow);

e Kursentwickelung und

e Ergebnis, Dividende, Buchwerte (Eigenkapital) je Aktie.

Die Ergebnisse dieser Analysen kénnen der Angebotsunterlage im Detail entnommen werden.
Wir haben die zahlenméBigen Angaben mit den angefiihrten Quellen {iberpriift und konnten die
Zahlenangaben nachvollziehen.
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F. Plausibilisierung des Angebotspreises

I.  Multiplikatoren vergleichbarer borsennotierter Unternehmen (Trading-Multiplikatoren)

Im Rahmen der Bewertung von Unternehmen werden haufig Multiplikatoren als Kennzahlen
herangezogen und anschlieBend auf das zu bewertende Unternehmen bezogen. Der Unterneh-
menswert kann mittels Vergleich mit dhnlichen Unternehmen (,,Peer Group®) ermittelt werden.

Multiplikatorverfahren ermitteln den Unternehmenswert als potentiellen Marktpreis durch Mul-
tiplikation des Multiplikators mit einer BezugsgrofBe (Uberschussgréfe) als Referenzgrofe. Das
Ergebnis der Bewertung ist entweder der potentielle Marktpreis des Eigenkapitals (Equity Valu-
e) oder der potentielle Marktpreis des Gesamtkapitals (Enterprise Value). Durch Abzug der Net-
tofinanzverbindlichkeiten (Net Debt) vom potentiellen Marktpreis des Gesamtkapitals erhilt
man den potentiellen Marktpreis des Eigenkapitals.

Zur Ermittlung der Multiplikatoren ist in einem ersten Schritt eine Gruppe vergleichbarer Un-
ternehmen (Peer Group) zu identifizieren. Diese Unternehmen sollten in ihren wesentlichen
Eigenschaften mit dem zu bewertenden Unternehmen iibereinstimmen. Als Auswahlkriterien
dienen haufig Branche bzw. Vergleichbarkeit des Geschiaftsmodells, geografische Abdeckung,
Profitabilitit und Wachstum. Deckungsgleichheit der Unternehmen ist dabei nicht erforderlich
und besonders bei vergleichsweise kleineren Gesellschaften schwer zu erreichen. Jedoch sollten
die kiinftigen Einzahlungsiiberschiisse der als vergleichbar ausgewihlten Unternehmen und des
zu bewertenden Unternehmens weitgehend einem iibereinstimmenden operativen Risiko unter-
liegen.

Die Multiplikatoren wurden fiir die beiden operativen Segmente der Zielgesellschaft (Automoti-
ve und Handel) aufgrund Ihrer unterschiedlichen Geschéftsmodelle separat abgeleitet.

Bei dem Segment Automotive handelt es sich um Multiplikatoren von Unternehmen, welche im
Segment Autoteile und —ausstattung titig sind (Quelle Capital IQ).

Fiir das Segment Handel wurden Multiplikatoren von Unternehmen herangezogen, die im Seg-
ment Handelsunternehmen und Distributoren titig sind. (Quelle Capital IQ).

Als Multiplikatoren wurden die jeweiligen Mediane der betreffenden Jahre herangezogen. Der
Multiplikator errechnet sich dabei jeweil als Division des Enterprise Value durch EBIT bzw.
EBITDA des jeweiligen Unternehmens aus der Peer Group.

Segment Automotive
EV/EBITDA EV/EBIT

Unternehmen Enterprise Value 2014 2015 2014 2015
Martinrea International Inc. 987 6,1x 5,3X 11,2Xx 9,0x
American Axle & Manufacturing Holdings In 2.102 6,1x 4,7X 10,1X 7,3X
Magna International Inc. 16.308 6,6x 5,1x 9,2x 7,2X
Schaeffler AG 13.355 3,6x 7,4X 5,1X 10,4X
Brembo S.p.A. 3.679 8,1x 9,2Xx 12,2Xx 12,7X
Cie Automotive, S.A. 3.256 9,1x 8,0x 15,0x 11,7X
Poly tec Holding AG 284 5,7X 5,4X 10,6x 9,0x
Sogefi SpA 531 4,8x 4,9x 7,0x 7,2X
Arithmetischer Durchschnitt 6,3x 6,3x 10,1X 9,3X

Median 6,1x 5,3X 10,4X 9,0X
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Segment Handel
~ EV/EBITDA EV/EBIT

Unternehmen Enterprise Value 2014 2015 2014 2015
Sanistdl A/S 300 13,4X 15,3X 22,0X 25,5X
Brodrene A. & O. Johansen A/S 219 5,7X 8,2x 7,2X 10,8x
Grafton Group plc 1.727 11,4X 12,4X 14,8x 15,9X
Thermador Groupe Société Anonyme 363 8,2x 10,7X 8,9x 11,9X
Solar A/S 366 13,8x 10,8x 28,2x 13,9X
Arithmetischer Durchschnitt 10,5% 11,5X 16,2x 15,6x
Median 11,4X 10,8x 14,8x 13,9X

Uns stand keine detaillierte Geschaftsplanung der Zielgesellschaft zur Verfiigung, anhand derer
zusitzlich auf die Zukunft gerichtete Multiplikatoren angewendet und ein zukiinftig zu erwar-
tender Unternehmenswert abgeleitet hitte werden konnen. Aus diesem Grund haben wir die
Gesamtunternehmenswerte (Enterprise Value) der Division Automotive und Handel auf Basis
der historischen Jahre 2014 und 2015 ermittelt. Die Ergebnisse dieser Jahre sind annahmege-
maB fiir die Ertragskraft des Unternehmens ausreichend repréasentativ.

Neben den oben angefiihrten Segmenten Handel und Automotive sind nicht direkt zu einem der
Segmente zuordenbare Kosten (Overheadkosten) im Segment ,,Holdings und sonstige” zusam-
mengefasst. Der negative Ergebnisbeitrag dieses Segments ,,Holdings und sonstige” wurde nach
Umsatzgewichtung von den bereinigten operativen Ergebnissen (EBITDA und EBIT - basierend
auf den offentlichen Geschiftsberichten der Zielgesellschaft) der Division Automotive und Han-
del subtrahiert. Auf diese angepassten bereinigten operativen Ergebnisse wurden in weiterer
Folge die entsprechenden Multiplikatoren angewandt, das heif}t die aus der Peer Group ermittel-
ten Mediane wurden mit den jeweiligen EBITDA und EBIT-Werten der Zielgesellschaft multipli-
ziert.

Der Gesamtunternehmenswert der Zielgesellschaft wurde als Summe der ermittelten Gesamtun-
ternehmenswerte der Division Automotive und Handel berechnet.

Zur Ermittlung des Marktwertes des Eigenkapitals der Zielgesellschaft ist vom errechneten Ge-
samtunternehmenswert der Zielgesellschaft der Marktwert der Nettofinanzverbindlichkeiten
(ermittelt auf Basis der 6ffentlichen Geschéftsberichte der Zielgesellschaft) iHv. rd. EUR 139,5
Mio. im Jahr 2014 und rd. EUR 148,1 im Jahr 2015 abzuziehen.

Die Profitabilitdt (EBITDA- und EBIT-Margen) der Zielgesellschaft liegt in den Divisionen Au-
tomotive und Handel am unteren Ende der Bandbreite der jeweiligen Peer Group. Aufgrund der
geringen Profitabilitét sind die Abschreibungen relativ zum EBITDA hoher und das EBIT daher
niedriger als bei der Peer Group. Dadurch ergeben sich — je nach Referenzwert, der zur Multipli-
katorenbewertung herangezogen wird — 2 unterschiedliche Bandbreiten, die {iber bzw. unter
dem Angebotspreis liegen.

Die im Rahmen der Multiplikatormethode auf Basis von Vergleichsunternehmen ermittelte
Bandbreite des Aktienwertes pro Stiick stellt sich wie folgt dar:
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Preis der Aktien basierend auf Peer Group

in EUR Min Max

EV/EBIT 68|69 6,8 6,9

EV/EBITDA o34 | 120 | 134
5 10 15

Quelle: PwC Analyse

Unter Verwendung der EBITDA- und EBIT-Multiplikatoren der Jahre 2014 und 2015 ergibt sich
eine Bandbreite fiir die Aktienwerte der Zielgesellschaft zwischen

EUR 6,8 bis EUR 13,4

Der angebotene Angebotspreis fiir eine Stiickaktie in Hohe von EUR 11,06 liegt innerhalb der
Wertbandbreite der EBIT- und EBITDA-Trading-Multiplikatoren.

II. Multiplikatoren vergleichbarer Transaktionen (Transaktions-Multiplikatoren)

Diese Bewertungsmethode ermittelt den Unternehmenswert anhand vergangener, bereits abge-
schlossener Unternehmenstransaktionen. Wesentliche Faktoren neben der Zusammensetzung
der aus derselben Branche stammenden Transaktionen sind dabei die Attraktivitét des zu iiber-
nehmenden Unternehmens, die jeweilige Wettbewerbssituation, die GroBe maoglicher Synergie-
effekte sowie die Hohe des Anteils am erworbenen Eigenkapital.

Die Anwendbarkeit des Transaktionsmultiplikatoren-Ansatzes hingt ganz wesentlich davon ab,
ob eine ausreichende Anzahl von vergleichbaren aktuellen Transaktionen durchgefiihrt wurde
und entsprechende Informationen hierzu veréffentlicht wurden. Wir konnten keine ausreichen-
de Anzahl an vergleichbaren, aktuellen Transaktion mit verfiigbaren Finanzdaten identifizieren
und haben daher von einer Bewertung auf Basis der erlduterten Methode abgesehen

III. Einschitzung durch Analysten

Aufgrund der niedrigen Handelsvolumina der angebotsgegenstindlichen Aktien der Zielgesell-
schaft sind keine Analystenschitzungen verfiigbar.

IV. AbschlieBende Beurteilung des Angebotspreises

Der Angebotspreis beriicksichtigt die Preisbildungsvorschriften des § 26 UbG, soweit wir dies als
Sachverstindiger der Zielgesellschaft iiberpriifen konnten. Er liegt innerhalb der ermittelten
Multiplikatoren-Wertbandbreite fiir den anteiligen Unternehmenswert der Aktie. Auf Basis der
zur Verfiigung gestellten Unterlagen und der durchgefiihrten Analysen halten wir den Angebots-
preis der Bieterin von EUR 11,06 fiir angemessen.
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G. AuBerung des Vorstandes und des Aufsichtsrates

Die AuBerungen des Vorstandes und des Aufsichtsrates der Zielgesellschaft haben gem. § 14 Abs.
1 UbG insbesondere zu enthalten:

e eine Beurteilung, ob das Angebot dem Interesse aller Aktiondre angemessen Rechnung
tragt, und welche Auswirkungen es insbesondere auf die Zielgesellschaft, sowie deren Ar-
beitnehmer und Glaubiger, und das 6ffentliche Interesse voraussichtlich haben wird;

¢ wesentliche Argumente fiir die Annahme und fiir die Ablehnung des Angebots, fiir den
Fall, dass sich Vorstand oder Aufsichtsrat nicht in der Lage sehen, abschlieBende Emp-
fehlungen abzugeben.

I.  AuBerung des Vorstands

Der Vorstand der Zielgesellschaft setzt sich aus folgenden Personen zusammen:

Dr. Martin Sailer
Mag. Wolfgang Knezek

1. Beurteilung des Angebots

Der Vorstand der Zielgesellschaft weist in seiner Stellungnahme — genauso wie die Bieterin in
ihrem Angebot - auf die personellen Verflechtungen zwischen Aufsichtsrat, Bieterin und Eigen-
tlimer der Bieterin hin.

Der Vorstand hat zum Angebot der Bieterin am 17. August 2016 eine Auflerung geméf §14 Abs 1
UbG (,,AuBBerung des Vorstands®) abgegeben. In seiner Stellungnahme geht der Vorstand insbe-
sondere auf folgende Punkte der Angebotsunterlage niher ein:

Der Vorstand weist in diesem Zusammenhang darauf hin, dass der Angebotspreis von EUR 11,06

dem gewichteten Durchschnittskursen der letzten 6 Kalendermonate entspricht;

e unter den Durchschnittskursen des letzten Monats und der letzten 3 Monate von Be-
kanntgabe der Angebotspflicht liegt (EUR 11,32; EUR 11,40);

e iiber den gewichteten Durchschnittskursen der letzten 12 Kalendermonate (EUR 10,61)
liegt;

e iiber der Hochstnotierung der Geschiftsjahre 2013 und 2014 (EUR 9,94; EUR 10,90)
liegt;

e unter der Hochstnotierung des Geschiftsjahres 2015 (EUR 11,70) liegt;

e und unter dem Buchwert je Aktie zum 31. Dezember 2015 von EUR 11,20 liegt.

Die Angaben wurden von uns iiberpriift und fiir richtig befunden.

Grafik 1: Angebotspreis im Verhiltnis zu Borsekursen und Buchwert (in EUR)
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Beurteilung des sonstigen Inhaltes des Angebots

Der Vorstand der Zielgesellschaft hat in seiner Stellungnahme nicht festgestellt, dass das
Angebot Angaben beinhaltet, die Anlass fiir Zweifel an der GesetzméaBigkeit oder Voll-
stindigkeit des Angebotes und der Richtigkeit der darin enthaltenen Angaben geben.

Auswirkungen des Angebotes auf die Zielgesellschaft

Der Vorstand weist in seiner Stellungnahme auf eine Reihe von moglichen Auswirkungen
hin, die sich aus dem Angebot bzw. der neuen Eigentiimerstruktur fiir die Zielgesellschaft
ergeben konnen, im Ergebnis jedoch keine wesentlichen Auswirkungen fiir die Aktionare
sieht:

= Die Bieterin plant keine Anderungen im bestehenden Management der Zielgesell-
schaft

* Die Bieterin plant keine Anderung des Geschiftsplans und der geschiftspolitischen
Ausrichtung der Zielgesellschaft

* Der Vorstand geht davon aus, dass die Strategie, die bisher auch Akquisitionen um-
fasst hat, fortgesetzt wird

* Die Bieterin weist ausdriicklich darauf hin, dass sie kein Delisting anstrebt

* Die Bieterin strebt derzeit keinen Squeeze-out an

» Der Vorstand weist ausdriicklich darauf hin, dass es in weiterer Folge zu einem Aus-
bau der mittelbaren Beteiligung durch die Bieterin und gemeinsam vorgehenden
Rechtstriagern kommen kann, unter welchen Umstidnden diese allenfalls eine Nach-
zahlungspflicht auslésen konnen, diese jedoch nicht zu einer neuerlichen Angebots-
pflicht fiihrt, falls kein Kontrollwechsel eintritt.

Auswirkungen auf die Arbeitnehmer (betreffend Arbeitsplitze, Beschiftigungsbedingun-
gen und Standorte)

Der Vorstand der Zielgesellschaft geht auch auf zu erwartende Auswirkungen des Ange-
botes auf die Arbeitnehmer betreffend Arbeitsplitze, Beschaftigungsbedingungen und
Schicksal von Standorten ein. Vor dem Hintergrund der strategischen Plane der Bieterin
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konnen pauschal keine Anderungen hinsichtlich Sitz, Standorte wesentlicher Unterneh-
mensteile, Anteilsnehmer und deren Vertretung erkannt werden.

¢ Auswirkungen auf die Glaubiger und 6ffentliches Interesse

Der Vorstand der Zielgesellschaft geht auch auf zu erwartende Auswirkungen des Ange-
botes auf die Glaubiger und das 6ffentliche Interesse ein. Auch hier erkennt der Vorstand
vor dem Hintergrund der strategischen Pldne der Bieterin pauschal keine nachteiligen
Auswirkungen des Angebotes.

Wir haben festgestellt dass die Stellungnahme des Vorstandes alle gem. § 14 UbG geforderten
Informationen beinhaltet.

Der Vorstand der Zielgesellschaft sieht von einer ausdriicklichen Empfehlung hin-
sichtlich der Annahme oder Ablehnung des Pflichtangebotes ab. Er verweist auf die
grundsitzliche Einzeleinschitzung jedes Aktionirs und die zugrundeliegende Ein-
zeleinschiitzung der kiinftig erwarteten Entwicklung des Kapitalmarktes als auch
auf moégliche steuerliche Konsequenzen, weshalb der Vorstand die Aktionire der
Zielgesellschaft explizit auffordert, sich bei einem qualifizierten Berater (z.B.
Steuerberater) zu informieren.

2. Erlduterung der Argumente fiir oder gegen die Annahme des Angebots

In der Stellungnahme des Vorstands der Zielgesellschaft sind die wesentlichen Argumente, die
fiir die Annahme des Angebotes sprechen, dargestellt. Die Argumente werden im Folgenden — zu
besseren Lesbarkeit gekiirzt — widergegeben und zum Beleg der Validitit und Wesentlichkeit der
Argumentation mit begleitenden Informationen erweitert.

e Die Argumente fiir eine Annahme des Ubernahmeangebots aus der Sicht des Vorstands
lassen sich wie folgt zusammenfassen

@{) Der Angebotspreis liegt iiber dem 12-Monats Durchschnittskurs

Der Vorstand weist darauf hin, dass der Angebotspreis um 4,24% iiber dem 12-Monats
volumengewichteten Durchschnittskurs der Frauenthal-Aktie liegt, was auch aus der
oben angefiihrten Grafik 1 unter Punkt I hervorgeht.

(ii) Kiinftige Bérsekursentwicklung ungewiss

Obwohl der Angebotspreis iiber dem Borsekurs der letzten Jahre (mit Ausnahme von
2011) platziert ist, ist eine generelle Aussage iiber die kiinftige Entwicklung des Borsekur-
ses schwer zu treffen. Wir haben die Kursentwicklung der Aktie der Zielgesellschaft in
den letzten Jahren analysiert. Der Kurs hat sich zwar tendenziell in den letzten eineinhalb
Jahren positiv entwickelt, er hat aber sowohl in diesem Zeitraum als auch davor immer
wieder - zum Teil auch deutliche — Riickschldge verzeichnet. Dieses Risiko fiihrt der Vor-
stand als Argument fiir die Annahme des Angebotes an.

Grafik 2: Kursentwicklung der Frauenthal Holding AG von 2009-2016
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Frauenthal - Kursentwickiung 14. April 2009 - 04. August 2016

:

-
rs
g
o

14.04.2009 14.04.2010 14.04.2011 14.04.2012 14.04.2013 14.04.2014 14.04.2015 14.04.2016

mmmm Volumen  swss Schlusskurs Angebotspreis

Quelle: Frauenthal Holding AG, PwC Analyse
(iii)  Illiquiditdt und allenfalls eingeschrinkte Marktpreisbildun

Das gehandelte Volumen nimmt seit Beginn 2010 kontinuierlich ab, was in der folgenden
Grafik zu erkennen ist. Wiahrend im Jahr 2010 noch ein Volumen von 983.704 Stiick Ak-
tien gehandelt wurde, hat sich dieses Volumen in den vergangen Jahren kontinuierlich —
mit Ausnahme 2015 - reduziert. Geringe Liquiditét kann fiir Aktionare in Zukunft das Ri-
siko bergen, die Aktie nicht oder nicht zum gewiinschten Zeitpunkt verauBlern zu konnen.
Die Annahme des Angebotes kann dieses Risiko ausschalten.

Grafik 3: Entwicklung des jahrlichen Handelsvolumens
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Quelle: Frauenthal Holding AG, PwC Analyse

(iv)  Hohe Konzentration der Stimmrechte und eingeschriankte Mitbestimmungsmog-
lichkeit

Der Vorstand weist auf den hohen Anteil an Stimmrechten und Aktienkapital der FT
Holding GmbH hin, welche von der Bieterin sowie von den mit der Bieterin gemeinsam
vorgehenden Rechtstragern kontrolliert wird. Mit einer Beteiligung von 74,24% des Kapi-

Schlusskurs in EUR
© o
% § 8 8 §

AMLJLUMUALILMALLA‘LLLHL_J o

Volumen



R

pwc Seite 16 von 21

tals der Zielgesellschaft und einem Anteil von 82,02% an den ausiibbaren Stimmrechten,
ist die FT Holding GmbH auch schon vor dem Angebot ein dominierender Entschei-
dungstréger. In diesem Zusammenhang soll auf das genehmigte Kapital gemaB §6a Sat-
zung der Zielgesellschaft hingewiesen werden, die unter bestimmten Voraussetzungen
auch die Moglichkeit des Aussetzens des Bezugsrechts fiir bestehende Aktionéare vorsieht.
Das konnte in Folge zu einer weiteren Verwiasserung der Anteile bis hin zum Unterschrei-
ten der 10%-Schwelle fiir Streubesitzaktionare fiihren.

V) Unsichere zukiinftige Geschéftsentwicklung

Der Vorstand weist in seiner Stellungnahme fiir die Division Automotive auf ein generell
starkes Marktwachstum in den letzten beiden Jahren insbesondere bei schweren Nutz-
fahrzeugen hin. Auch im Geschiftsbericht 2015 fiihrt der Vorstand dies auf notwendige
Aufholeffekte zuriick. Dort ist auch angefiihrt, dass es ungewiss ist, ob und wie lange die-
ser Effekt die Division Automotive weiter positiv befliigeln kann. Im Geschiftsbericht ist
auch GroBbritannien als Wachstumstreiber angefiihrt, was angesichts der neuen wirt-
schaftlichen Entwicklungen zu Unsicherheiten fithren kann. Fiir die Division Handel
rechnet der Vorstand mit steigendem Wettbewerb und erhéhtem Druck auf die Margen.
Dies wird auch durch laufend sinkende (bereinigte) EBITDA-Margen der Jahre 2013-
2015 in der Division Handel bestatigt.

2013 2014 2015
Umsatz 307.400 448.849 587.196
EBITDA 14.174 24.110 18.549
Anderungin % 70,1% -23,1%
EBITDA bereinigt 14.174 16.486 18.549
Anderungin % 16,3% 12,5%
EBITDA/Umsatz 4,61% 5,37% 3,16%
EBITDA/Umsatz

bereinigt 4,61% 3,67% 3,16%

Quelle: Geschiiftsbericht der Frauenthal Holding AG, PwC Analyse

Die Argumente fiir eine Annahme erscheinen uns auf Basis der Analyse weiterer Informatio-
nen schliissig und nachvollziehbar.

Die Argumente gegen eine Annahme des Ubernahmeangebots aus der Sicht des Vor-
stands lassen sich wie folgt zusammenfassen

@) Angebotspreis liegt knapp unter dem Buchwert je Aktie
(ii) Der Angebotspreis liegt unter dem derzeitigen Borsekurs der Frauenthal-Aktie

Der Vorstand weist darauf hin, dass der Angebotspreis unter dem ermittelten Buchwert
je Frauenthal-Aktie von rund EUR 11,20 zum 31. Dezember 2015, sowie um EUR 0,44
unter dem Schlusskurs der Frauenthal-Aktie am letzten Handelstag an der Wiener Borse
vor Bekanntgabe der Angebotsabsicht (24.06.2016) liegt. Diese Aussagen sind graphisch
unter Punkt I dargestellt.

(iii)  Verzicht auf mdgliche kiinftige Kursgewinne und allféllige Dividenden

Die Kursentwicklung seit Beginn 2013 zeigt eine stetig steigende Tendenz. Derzeit liegt
der Kurs iiber dem Angebotspreis von 11,06. Bei Fortschreibung der Entwicklung - insbe-
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sondere seit Beginn 2015 (siehe folgende Grafik) - wiirde auf Kursgewinne und allfallige
Dividenden verzichtet werden.

Grafik 4: Kursentwicklung der Frauenthal Holding AG von 2015-2016
Frauenthal - Kursentwicklung 02. Janner 2015 - 04. August 2016
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Quelle: Frauenthal Holding AG, PwC Analyse

(iv)  Mogliche hohere Abfindung bei Gesellschafterausschluss (Squeeze-out)

Ein Squeeze-out wird momentan zwar von der Bieterin nicht angestrebt, ist aber
unter bestimmten Bedingungen moglich. Es ist nicht auszuschlieBen, dass ein sol-
ches Squeeze-out Verfahren zu einem hoheren Abfindung pro Aktie fiihren kann.

W) Mogliche positive Auswirkungen auf die strategische Entwicklung und Wachs-
tumsstrategie

Die Bieterin erwihnt ausdriicklich die derzeitige akquisitionsgetriebene Strategie
beizubehalten, was sich positiv auf das Unternehmen auswirken kann, wie es ver-
gangene Akquisitionen (OAG AG) gezeigt haben. Die Umsatzerlése stiegen von
EUR 467 Mio. in 2013 um 69,3% auf EUR 790,7 Mio. in 2015. EBIT und EBITDA
hatten von 2013 auf 2015 einen Zuwachs von iiber 50%. Die Finanzierung dieser
Strategie ist gemaB der Satzung von Frauenthal moglich, da der Vorstand dazu
ermachtigt ist, bis einschlieBlich 30.6.2017 das Grundkapital der Gesellschaft mit
Zustimmung des Aufsichtsrats um insgesamt hochstens EUR 4.717.495 durch
Ausgabe von Stiickaktien mit Stimmrecht gegen Bar- oder Sacheinlage zu erho-
hen.

Grafik 5: Entwicklung der Umsatzerlose
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Grafik 6: Entwicklung der Ergebnisse (EBIT, EBITDA in MEUR)
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(vi)  Hebung von weiteren Synergien in der Division ,Frauenthal Handel“

Der Vorstand weist auf die Akquisition der OAG AG als GroBhandel fiir Sanitér-
und Installationstechnik im Jahr 2014 hin. Hier werden weitere Synergiepotentia-
le erwartet. Synergien sind insbesondere in den Bereichen IT — Synchronisierung
und Logistik zu vermuten. Tatsdchlich lassen die sinkenden EBITDA-Margen der
Jahre 2013-2015 bei gleichzeitig steigendem Umsatz erwarten, dass noch Reser-
ven an Synergien zu heben sein konnten.
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2013 2014 2015
Umsatz 307.400 448.849 587.196
EBITDA 14.174 24.110 18.549
Anderungin % 70,1% -23,1%
EBITDA bereinigt 14.174 16.486 18.549
Anderungin % 16,3% 12,5%
EBITDA/Umsatz 4,61% 5,37% 3,16%
EBITDA/Umsatz
bereinigt 4,61% 3,67% 3,16%

Quelle: Geschiftsbericht der Frauenthal Holding AG, PwC Analyse

(vii) Annahme des Angebots steht Frauenthal-Aktiondren auch noch in der gesetzli-
chen Nachfrist offen

Fiir Aktionire, die hinsichtlich ihrer Entscheidung zur Annahme des Angebotes
noch unschliissig sind, weist der Vorstand noch einmal explizit auf die Moglich-
keit der Annahme in der gesetzlichen Nachfrist gem § 19 Abs. 3 UbG hin. Mit En-
de der urspriinglichen Annahmefrist liegt bereits das Ergebnis iiber bisheriges
Annahmeverhalten der iibrigen Streubesitzaktionire als mogliche Entschei-
dungshilfe vor. Dariiber hinaus fallt die Veroffentlichung des Halbjahresberichtes
zum 30. Juni 2016 in die Nachfrist.

Auch die Argumente gegen eine Annahme erscheinen uns auf Basis der Analyse weiterer In-
formationen schliissig und nachvollziehbar.

II. AuBerung des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat der Zielgesellschaft besteht aus folgenden Personen:
Dr. Hannes Winkler

Dr. Dietmar Kubis

Dr. Oskar Griinwald

Dr. Johannes Strohmayer

Birgit Eckert

Mag. Johann Schallert

Thomas Zwettler (Arbeitnehmervertreter)

August Enzian (Arbeitnehmervertreter)

Klaus Kreitschek (Arbeitnehmervertreter)

Die Bieterin weist in der Angebotsunterlage auf folgende Interessenslagen der Mitglieder des
Aufsichtsrats der Zielgesellschaft hin:

- Dr. Hannes Winkler ist Vorsitzender des Aufsichtsrats der Zielgesellschaft, Alleingesellschaf-
ter der Bieterin und halt mittelbar Aktien an der Zielgesellschaft

- Mag. Johann Schallert ist Aufsichtsratsmitglied der Zielgesellschaft, Vorsitzender des Verwal-
tungsrats des EPE S.A. (gemeinsam vorgehender Rechtstriger) und Mitglied des Verwal-
tungsrates der EPEX AG

Zusitzlich verweisen sowohl Vorstand als auch Aufsichtsrat in ihren Stellungnahmen darauf,
dass Frau Birgit Eckert Prokuristin der FT Holding GmbH ist und Organfunktionen in Gesell-
schaften innehat, die Dr. Hannes Winkler zuzurechnen sind, jedoch nicht gemeinsam vorgehen-
de Rechtstrager mit der Bieterin im gegenstindlichen Ubernahmeverfahren sind.
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Hinsichtlich der Zusammensetzung des Aufsichtsrates der Zielgesellschaft besteht daher eine
Verflechtung mit Organmitgliedern der Bieterin und gemeinsam vorgehender Rechtstréger.

Der Aufsichtsrat schliefit sich der gesamten Stellungnahme des Vorstandes an.

H. Vom Vorstand der Zielgesellschaft gehaltene Aktien

Laut dem Geschéftsbericht der Zielgesellschaft wurde am 1. Juni 2011 vom Aufsichtsrat der
Frauenthal Holding AG ein Aktienoptionsplan 2012—2017 fiir Mitglieder des Vorstands der
Frauenthal Holding AG und fiir Fiihrungskréfte der Frauenthal-Gruppe beschlossen. Es konnen
im Rahmen des Aktienoptionsplans jeder Fithrungskraft fiir herausragende Leistungen in den
Geschiftsjahren 2011 bis 2016 jahrlich bis zu héchstens 10.000 Stiick Optionen, die zum Bezug
von je 1 Stiick auf Inhaber lautende, nennwertlose Stiickaktien der Frauenthal Holding AG zum
Bezugspreis von EUR 2,00 je Stiick Aktie berechtigen, gewihrt werden. Gewéhrte Optionen sind
erstmals nach Ablauf von drei Jahren ab Zuteilung der Optionen an den Planteilnehmer und
langstens bis zum Ablauf desselben Geschiftsjahres ausiibbar. Sie sind nicht {ibertragbar und
miissen hochstpersonlich ausgeiibt werden. Fiir die aufgrund von Ausiibung der Optionen er-
worbenen Aktien gilt eine Behaltefrist von 36 Monaten. Der Vorstand der Zielgesellschaft weist
in seiner Stellungnahme die Optionen und den Aktienbesitz aus. Die Aktien stammen nach Aus-
kunft des Vorstandes ausschlieBlich aus der Ausiibung von Aktienoptionen. Da fiir diese Aktien
eine Behaltefrist besteht, werden die Mitglieder des Vorstands hinsichtlich ihrer gehaltenen Ak-
tien das Angebot nicht annehmen.

I. Beurteilung der AuBlerung des Vorstandes und des Aufsichtsrates

Der Vorstand der Zielgesellschaft hat keine Empfehlung zur Annahme des Angebots abgegeben.
Der Aufsichtsrat hat sich den AuBerungen des Vorstandes angeschlossen.

Wir haben im Rahmen unserer Titigkeit als Sachverstindiger der Zielgesellschaft die AuSerun-
gen des Vorstandes und des Aufsichtsrates der Zielgesellschaft analysiert. Die vorgebrachten
Argumente fiir und gegen eine Annahme des Angebots sind unseres Erachtens schliissig und
geeignet, den Aktiondren der Zielgesellschaft eine eigensténdige Einschitzung im Hinblick auf
die Annahme oder Nicht-Annahme des vorliegenden Angebotes zu erméglichen.
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J. Zusammenfassende Beurteilung

Als Ergebnis unserer Tétigkeit als Sachverstindiger gem. § 13 UbG erstatten wir zur AuBerung
der Organe der Zielgesellschaft gemaB § 14ff UbG zum Ubernahmeangebot der Ventana Holding
GmbH auf den Erwerb von bis zu 1.535.767 Aktien der Frauenthal Holding AG die folgende Be-
urteilung:

Wir erachten das von der Bieterin abgegebene Angebot fiir vollstéindig und gesetzmiBig. Die in
der Angebotsunterlage enthaltenen Darstellungen zur wirtschaftlichen Lage der Zielgesellschaft
stimmen mit den uns vorliegenden Informationen und den uns erteilten Auskiinften iiberein.
Vorstand und Aufsichtsrat der Zielgesellschaft geben keine Empfehlung zur Annahme des Ange-
botes ab und haben die Argumente, die fiir und gegen eine Annahme des Angebotes sprechen, in
ihrer AuBerung dargelegt.

Wir sind der Meinung, dass die vom Vorstand und Aufsichtsrat dargelegten Argumente fiir und
gegen eine Annahme des Angebotes plausibel, nachvollziehbar und schliissig sind. Sie sind un-
seres Erachtens geeignet, eine Beurteilung des Angebots durch die Inhaber von Aktien der Ziel-
gesellschaft zu ermdglichen.

Der Angebotspreis von EUR 11,06 pro Aktie entspricht dem durchschnittlichen (mit den jeweili-
gen Handelsvolumina gewichteten) Bérsekurs der Aktie der letzten 6 Monate vor der Veroffent-
lichung der Pflicht der Bieterin, ein Angebot zu legen. Der Angebotspreis liegt unter dem Bérse-
schlusskurs von EUR 11,50 vom 24. Juni 2016 dem letzten Borsetag vor der Veroffentlichung der
Plicht der Bieterin, ein Angebot zu legen. Der Angebotspreis liegt in einer von uns mittels Multi-
plikatoren vergleichbarer bérsennotierter Gesellschaften hergeleiteten Wertbandbreite je Aktie.
Auf Basis der uns zur Verfiigung gestellten Unterlagen und der durchgefiihrten Analysen halten
wir den Angebotspreis in Hohe von EUR 11,06 fiir gesetzmiBig und angemessen.

(lasta M |

Dr. Christine Catasta Mag. Miklos Révay
Wirtschaftspriifer

PwC Wirtschaftspriifung GmbH

Wien, am 17. August 2016
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Anhang I
AuBerung des Vorstandes der Zielgesellschaft
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der
Frauenthal Holding AG

Zum

Pflichtangebot
(§§ 22 ff Ubernahmegesetz)

der

Ventana Holding GmbH



Inhaltsiibersicht

XL T 1 T ] = Vo = T 4
1.1 Angaben zur Frauenthal HolAING AG........c.ooiiiiii sttt sate sttt e st e st sieeeserens 4
1.2 Grundkapital UNG AKHEN .......ooiiiii ettt ettt a et e e be et ea et e eabeeseeasesasasteeaseesbeasbeesneasnsanansens 4
1.3 Aktionarsstruktur der Frauenthal ......... ...t e ae s ers 4
1.4 Mittelbarer KONTOIWECRSEL ..........cooiiiiiie ettt ettt et e e s ae et e e st e abesbesaseaseeesbeeantanseaaanbens 5
1.5 Die Bieterin und gemeinsam vorgehende ReChtSIrAger...........c.ooovviiiii i s 6
151 Ventana Holding GMDH ...ttt s aeeeen 6
1.5.2  Mit der Bieterin gemeinsam vorgehende RechiStrager ..o 6
1.5.3  Bestehender AKHENDESITZ.........c..ociiiiiii ettt et e e e eeeesresbae e 6
1.5.4  Wesentliche Rechts- und Organbeziehungen zur Zielgesellschaft ..................oocooeiiiiiicii i 6
Zusammenfassung des Angebots der Bieterin ...........cccoceerceeerruecreecnnnerensnneseessesssnssnessnsssessssessassessnes 7
2.1 KAUFGEGENSIANG ..ottt e e ettt et e e e e ate e e et et e e hae e atteeeteseteeereeeerreeeerreesrneeeeates 7
2.2 ANGEDOISPIGIS ... eiiviiiiit ittt ettt st et ettt e e s e e b e be e tb e bt e teeaatee e baea ettt aabeearteeatae arbeerbreannsreseares 7
2.3 Ausschluss der Verbesserung des ANGeDOtSPrEISES ........ocvviiiiiiiiiiie ettt 7
2.4 AbwicklungSSPESEN UNG SEUBITI ....ooiiiiiiiiii ettt ettt et eete e seraastase s baeasseesbseesrsaesassassasaessssasssseseseres 8
2.5 Keine Bedingungen flr das ANGEDOL. . .. ..o e e b e ers 8
2.6 Annahmefrist, Annahme und Abwicklung des Angebots, Nachfrist.................cccccoviiiiiiciic 8
2.7 Bekanntmachung und Verdffentlichung des ErgebniSSEs ...........cccooieiiiiiiiiiieiieie ettt 8
2.8 Rucktrittsrecht bei Konkurrenzangehoten .............ccoviviiiiie ettt be e sae e ae st esnea e aens 8
2.9 GleiChDERANAIUNG .......coovviieiee ettt ettt e e e ete e s esate e e sbeeeebeeeasss e sseesabeessseesateeensseenntsasseseasarnes 9
Beurteilung des Angebots durch den Vorstand .........cccccieiiiniiccnnnciiccnninneicnecenieeenninmieissssssisssene 9
b I YT T oo ] o] (=1L OO OO USROS PPUR 9
3.2 Bewertung der Frauenthal.............cco e e BT e 9
3.3 Angebotspreis im Vergleich zu historischen Kursen der Frauenthal-Aktie ..., 10
3.4 Ausgewahite Finanzkennzahlen der Frauenthal...............ocoooiiiiiiiiiiiiie ettt ea e 10
Darstellung der Interessen von Frauenthal und deren AKLIONEren .........cccccccvvevemercercerecnnsnsscnseccans 12
4.1 Geschéaftspolitische Ziele und Absichten der Bieterin betreffend Frauenthal ..............c..ooooeiiiiiiiiiiiiiie e 12
4.2 Auswirkungen auf Beschéftigung, Standortfragen.............coveiiiiiiiiiiiiccee e 12
4.3 Auswirkung auf die BOrsenOtEIUNG ...........ccoiii ittt e ettt essae s eie b e eas s ennes 13
4.4 Squeeze-out NICht AaNGESITEDL......... ..o ettt ae s 13
4.5 Mittelbarer weiterer Beteiligungsausbau der Bieterin ..............cccoiviiriiiiniiiiiniiiic e e s levabieions 13
4.6 Auswirkungen auf Glaubiger und das 6ffentliche Interesse..........ccoov i 14
4.7 FiNANZIEIUNG. .....oiiviiiii it eeiee et et ae s ereeeeanee e s R e O R RN s 14
Interessenlage von Organmitgliedern der Frauenthal ...........ccooooioiieirccerecnnncecsneccersenrcenecencenssnescnens 14
5.1 OrganVerfleCRIUNGEN ... ..ot b et e ettt en e b b et e bttt ree e 14
S B (=Yoo el o) o |13 T [T OO S RO 14
Zusammenfassung, Empfehlung des VOorstands .........cccciiicicniininneiniinnicencsnecssensnenessescsseessnnses 15
6.1 Argumente, die fir die Annahme des Angebots SPreCchen ..o 15
6.1.1  Der Angebotspreis liegt Gber dem 12-Monats DurchschnittSkurs.............cccooovieiereiiieniii e 16
6.1.2  Kunftige BorsekursentwiCklUNg UNGEWISS ........coiooiiiiiiiiiiiiieeic ettt ettt eeare e ennes 15
6.1.3  Geringe Liquiditat und allenfalls eingeschrankte Marktpreisbildung..........c...cccooooiiiiiiiiii 15
6.1.4  Hohe Konzentration der Stimmrechte und eingeschrankte Mitbestimmungsméglichkeit ...................... 15
6.1.5  Unsichere zukiinftige GesChaftSeMtWICKIUNG ..o 16
6.2 Argumente, die gegen eine Annahme des Angebots SPrechen ..o 16
6.2.1  Angebotspreis liegt knapp unter dem Buchwert je AKtie ...........cccooovviiiiiiiiie e 16
6.2.2  Der Angebotspreis liegt unter dem derzeitigen Borsekurs der Frauenthal-Aktie..................cccccveenene 16
6.2.3  Verzicht auf mégliche kinftige Kursgewinne und allfallige Dividenden .................ccccocoeeiiiiiini e, 16
6.2.4  Mogliche héhere Abfindung bei Gesellschafterausschluss (Squeeze-out)..............cccoevieeiieiiiieeee, 17
6.2.5  Mogliche positive Auswirkungen auf die strategische Entwicklung und Wachstumsstrategie ............... 17
6.2.6  Hebung von weiteren Synergien in der Division ,Frauenthal Handel".................c.cccc i, 17
6.2.7 Annahme des Angebots steht Frauenthal-Aktiondren auch noch in der gesetzlichen Nachfrist
O B Lttt e et s et e st an s e ete et s et b aatteereetsbeerbeess e tneasseenen 18
Sachverstindiger gemaB § 13 UDG.........ciiiiiiiiisieniiniicniiiniisnmissesiimeenimmeseessessstssssssssssensesss 18
Berater der Frauential ... ... ciicerrrersrnsninenisnensisnnsiansissecssssisssssssssesssessesanessassesasssssasessnnesasssnsessn 18
Weitere AUSKUNTLE .....ccocviieecnninniniiininsiissiisininisiicssniinsstasssssaessssssssssssosasmaanessmraseesarssnsesssesssrnsassssarense 18

Seite 2 von 18



Vorbemerkung

Ventana Holding GmbH, eine Gesellschaft mit beschrénkter Haftung mit dem Sitz in Wien und der
Geschaftsanschrift Rooseveltplatz 10, 1090 Wien, FN 187931 w (die ,Bieterin*) hat am 10.08.2016 ein
Pflichtangebot gemaR §§ 22 ff Ubernahmegesetz (,UbG") an die Aktionare der Frauenthal Holding AG,
einer Aktiengesellschaft mit Sitz in Wien und der Geschéaftsanschrift Rooseveltplatz 10, 1090 Wien,
FN 83990 s (im Folgenden auch ,Frauenthal® oder ,Zielgesellschaft"), gestellt (das ,Angebot"). Dazu
hat die Bieterin eine Angebotsunterlage vom 22.07.2016 verdffentlicht (die ,Angebotsunterlage*).

Gemal Angebotsunteriage haben die Bieterin und mit ihr gemeinsam vorgehende Rechtstrager (siehe
Punkt 1.5.2) am 27.06.2016 die mittelbare Kontrolle {iber die FT Holding GmbH, einer Gesellschaft mit
beschrankter Haftung nach deutschem Recht, mit dem Sitz in Chemnitz und der Geschéftsanschrift
SchonherrstralBe 8, 09113 Chemnitz, eingetragen im Register des Amtsgerichts Chemnitz unter
HRB 20860 (,FT Holding GmbH") erlangt. Die FT Holding GmbH hélt eine Beteiligung im Ausmal® von
rund 74,24% des Kapitals der Zielgesellschaft. Das Angebot ist daher ein Pflichtangebot (§§ 22 ff UbG)
und wird wegen des mittelbaren Kontroliwechsels beim Kernaktiondr der Zielgesellschaft, der FT Holding
GmbH erstattet.

Das Angebot ist als Pflichtangebot auf den Erwerb jener Aktien der Zielgesellschaft gerichtet, die (i)
weder von FT Holding GmbH, noch (ii) der Zielgesellschaft selbst (eigene Aktien) gehalten werden. Das
Angebot richtet sich auf den Erwerb von bis zu 1.535.767 Stiick Aktien der Frauenthal, entsprechend
einem Anteil von 16,28% des derzeitigen Grundkapitals der Gesellschaft. Berechnet gemaf § 22 Abs 6
UbG, das heiltt ohne Beriicksichtigung der Stimmrechte aus den von Frauenthal gehaltenen eigenen
Aktien, entspricht dieser Anteil rund 17,98%.

Diese AuBerung des Vorstands der Frauenthal wird gemaR § 14 Abs 1 UbG erstattet. Nach dieser
Bestimmung ist der Vorstand der Frauenthal verpflichtet, unverziiglich nach der Veréffentlichung der
Angebotsunterlage, jedenfalls binnen 10 Bérsetagen ab Angebotsveréffentlichung und 5 Bérsetage vor
Ende der Annahmefrist, eine begriindete AuRerung zu dem Angebot zu verfassen. Diese AuRerung hat
insbesondere eine Beurteilung dariiber zu enthalten, ob die angebotene Gegenleistung und der sonstige
inhalt des Angebotes dem Interesse aller Aktiondre angemessen Rechnung tragen und welche
Auswirkungen das Angebot auf die Frauenthal, insbesondere auf die Arbeitnehmer (betreffend
Arbeitsplatze, Beschéaftigungsbedingungen, Standortfragen), die Glaubiger und das &ffentliche Interesse
aufgrund der strategischen Planung der Bieterin fir die Frauenthal voraussichtlich haben wird. Falls sich
der Vorstand nicht in der Lage sieht, eine abschlieRende Empfehlung abzugeben, hat der Vorstand
jedenfalls die Argumente fir die Annahme und fiir die Ablehnung des Angebots unter Betonung der
wesentlichen Gesichtspunkte darzustellen.

Einschétzungen des Vorstands in dieser AuRerung iiber den Angebotspreis oder Entwicklungen der
Frauenthal beziehen sich auch auf zukiinftige Entwicklungen und basieren auf Annahmen, die
naturgemal mit Beurteilungsunsicherheiten verbunden sind. Firr deren Zutreffen wird keine Haftung
Ubernommen. Im Zusammenhang mit Rechtsfragen ist zu beachten, dass die Gsterreichische
Ubernahmekommission und andere Entscheidungsinstanzen zu anderen Beurteilungen gelangen
kénnen.

Der Vorstand weist ausdriicklich darauf hin, dass diese AuRerung auch Angaben der Bieterin aus dem

Angebot enthélt, die der Vorstand nicht umfassend auf ihre Richtigkeit liberpriifen kann und dies auch
nicht getan hat.
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Der Aufsichtsrat der Frauenthal wird gemal § 14 UbG ebenfalls eine AuBerung zu dem Angebot
erstatten. Frauenthal hat PwC Wirtschaftsprifung GmbH zum Sachversténdigen geméaR § 13 UbG
bestellt. Der Sachverstindige wird eine Beurteilung des Angebots, der vorliegenden AuBerung des
Vorstands der Zielgesellschaft sowie der AuRerung des Aufsichtsrats erstatten.

Die vorliegende AuRerung des Vorstands, die AuRerung des Aufsichtsrats und die Beurteilung durch den
Sachverstdndigen sind unter anderem auf der Internetseite der Zielgesellschaft (www.frauenthal.at)
verdffentlicht.

1.  Ausgangslage
1.1 Angaben zur Frauenthal Holding AG

Frauenthal ist eine nach &sterreichischem Recht errichtete Aktiengesellschaft mit dem Sitz in Wien und
der Geschéftsanschrift Rooseveltplatz 10, 1090 Wien, eingetragen im Firmenbuch unter FN 83990 s.
Aktien der Frauenthal (ISIN AT0000762406) sind zum Amtlichen Handel an der Wiener Boérse
zugelassen.

Frauenthal ist als Holdinggesellschaft fir Konzernentwicklung, Beteiligungsmanagement, Strukturierung
und Steuerung der Konzernfinanzierungen, die Vorgabe der strategischen Ausrichtung der Divisionen,
die Umsetzung strategischer Projekte vor allem im Bereich von Unternehmenstransaktionen sowie fiir
strategische Fithrungskréfte- und Personalentwicklungen verantwortlich.

Die Frauenthal-Gruppe ist ein europaweit tatiger Mischkonzern bestehend aus im Wesentlichen zwei
Geschéftsbereichen: ,Frauenthal Handel" sowie ,Frauenthal Automotive“.

Die Division ,Frauenthal Handel* umfasst den Grolthandel mit Sanitdr, Heizung und Installationstechnik
(mit den GroRhéndlern SHT und OAG) sowie dem Rohrleitungs- und Tiefbauspezialisten Kontinentale
sowie das Dienstleistungsunternehmen Frauenthal Service.

.Frauenthal Automotive" beliefert vorwiegend die europédische Nutzfahrzeugindustrie, produziert
Chassiskomponenten fir Nutzfahrzeuge und PKW, ist Entwicklungspartner der LKW- und
Automobilindustrie und hat Produktionsstandorte in Europa und China.

1.2 Grundkapital und Aktien

Das Grundkapital der Frauenthal betrdgt EUR 9.434.990,00 und ist in 9.434.990 nennwertlose
Stiickaktien mit einem rechnerischen Anteil am Grundkapital von EUR 1,00 geteilt. Davon lauten
7.534.990 Stickaktien auf Inhaber (ISIN AT0000762406), die zum Amtlichen Handel an der Wiener
Bérse zugelassen sind und im Marktsegment ,Standard Market Auction” notieren und 1.900.000 Stiick
auf Namen, die nicht bérsenotiert sind.

1.3 Aktionédrsstruktur der Frauenthal

Kernaktiondr der Frauenthal ist die FT Holding GmbH mit einer Beteiligung von rund 74,24% (7.004.724
Stlickaktien, davon 1.900.000 Namensaktien und 5.104.724 borsennotierte auf Inhaber lautende
Stiickaktien). Frauenthal selbst halt 894.499 Stiick auf Inhaber lautende Aktien als eigene Aktien,
entsprechend rund 9,48% des Grundkapitals. Die restlichen auf Inhaber lautenden Aktien (rund 16,28%)
sind im Streubesitz.
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Die Aktionarsstruktur der Frauenthal gemaR Angebotsunterlage und Stimmrechtsmitteilungen nach
Bérsegesetz stellt sich wie folgt dar:

Anteil ausiibbarer

Anteil am Stimmrechte

Anzahl der Grundkapital (§ 22 Abs 6 UbG)

Aktiondr Aktien (rund in %) (rund in %)
FT Holding GmbH” 7.004.7247 74,24 82,02
Eigene Aktien 894.499 9,48 Stimmrechte ruhen
Streubesitz 1.535.767 16,28 17,98
Summe 9.434.990 100,00 100,00

) Am 27. Juni 2016 haben die Ventana Holding GmbH (Bieterin), die EPE S.A. und die EPEX AG, jeweils (unmittelbar
und mittelbar) kontrolliert von Herrn Dr. Hannes Winkler, gemeinsam (mittelbar und unmittelbar) die Kontrolle Gber die
... Tridelta S.A. erlangt, welche Alleingesellschafterin der FT Holding GmbH ist.
! EinschlieBlich der 1.900.000 nicht notierten Namensaktien.

1.4 Mittelbarer Kontrollwechsel

Kernaktiondr der Frauenthal ist die FT Holding GmbH mit einer Beteiligung von rund 74,24% am
Grundkapital der Frauenthal. Aufgrund der derzeit von Frauenthal gehaltenen eigenen Aktien (rund
9,48% des Grundkapitals), deren Stimmrechte ruhen, verfiigt FT Holding GmbH {iber einen
Stimmrechtsanteil berechnet gemaR § 22 Abs 6 UbG von rund 82,02% an Frauenthal.

Alleingeselischafterin der FT Holding GmbH ist Tridelta HEAL Beteiligungsgesellschaft S.A. (,Tridelta
S.A."), eine Aktiengesellschaft nach luxemburgischem Recht mit Sitz in Luxemburg und
Geschéftsanschrift 16, Allée Marconi, L-2120 Luxemburg, eingetragen zu B 46649 im Handels- und
Gesellschaftsregister Luxemburg. Bis zum 27.06.2016 ist Tridelta S.A. — und damit mittelbar die
Frauenthal — gemeinsam durch Herrn Dr. Hannes Winkler und Herrn Dr. Ernst Lemberger {iber die FVV
Frauenthal Vermdgensverwaltung GmbH (,FVV GmbH"), eine Gesellschaft mit beschrankter Haftung
nach 6sterreichischem Recht mit Sitz in Wien und der Geschéftsanschrift Rooseveltplatz 10, 1090 Wien,
eingetragen im Firmenbuch unter FN 114509x, iSd UbG kontrolliert worden. Jeweils 50% der
Geschéftsanteile an FVV GmbH hélt Herr Dr. Hannes Winkler und Herr Dr. Ernst Lemberger.

Mit 27.06.2016 hat Herr Dr. Hannes Winkler das gemeinsame Vorgehen mit Herrn Dr. Ernst Lemberger
im Hinblick auf die Frauenthal beendet und gemeinsam mit von Herrn Dr. Hannes Winkler kontrollierten
Gesellschaften die Kontrolle liber die Tridelta S.A. und damit mittelbar iber Frauenthal erlangt. Diese
von Hermn Dr. Hannes Winkler kontrollierten Gesellschaften sind: EPE European Private Equity S.A.
(.EPE S.A."), eine Aktiengesellschaft nach luxemburgischen Recht mit Sitz in Luxemburg und der
Geschéftsadresse rue Jean Piret, L-2350 Luxemburg, eingetragen in das Handels- und
Gesellschaftsregister Luxemburg unter der Registernummer B 166561, die durch Herrn Dr. Hannes
Winkler tiber die EPEX Management AG (,EPEX AG"), eine Aktiengesellschaft nach liechtensteinischem
Recht mit Sitz in Schaan und der Geschaftsadresse Kirchstrale 6, FL-9494 Schaan, Liechtenstein,
eingetragen in das Handelsregister des Firstentum Liechtensteins unter der Registernummer FL-
0002.406.187-9, kontrolliert wird, und die Bieterin, Ventana Holding GmbH, deren Alleingesellschafter
Herr Dr. Hannes Winkler ist..

Die Kontrolle der Bieterin zusammen mit den gemeinsam vorgehenden Rechtstragern (siehe
Punkt 1.5.2) folgt — gemdR der Angebotsunterlage — daraus, dass Herr Dr. Hannes Winkler
Alleingeschéftsfiihrer der FVV GmbH ist, die nunmehr zu 44,96% an Tridelta S.A. beteiligt ist. Die von
Herrn Dr. Hannes Winkler kontrollierten Gesellschaften EPE S.A. und die Bieterin sind seit 27.06.2016
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insgesamt zu 34,36% an Tridelta S.A. beteiligt. Dadurch kénnen EPE S.A., die Bieterin und Herr
Dr. Hannes Winkler die Willensbildung in der Tridelta S.A. bestimmen.

Aufgrund dieser Kontrollerlangung tber die Tridelta S.A. durch die Bieterin und die mit ihr gemeinsam
vorgehenden Rechtstréger ist die Angebotspflicht gemaR §§ 22 ff UbG ausgelést worden.

1.5 Die Bieterin und gemeinsam vorgehende Rechtstrager
151  Ventana Holding GmbH

Die Bieterin ist eine Gesellschaft mit beschrankter Haftung nach 6sterreichischem Recht mit dem Sitz in
Wien und der Geschéaftsanschrift Rooseveltplatz 10, 1090 Wien, eingetragen im Firmenbuch unter
FN 187931 w. Alleingesellschafter der Bieterin ist Dr. Hannes Winkler.

Ventana Holding GmbH ist eine Holding- und Beteiligungsmanagementgeselischaft, unter anderem mit
dem Zweck des mittelbaren Haltens und Kontrollierens (mit den gemeinsam vorgehenden
Rechtstrégern) der Zielgesellschaft sowie des Haltens von Beteiligungen.

1.5.2  Mit der Bieterin gemeinsam vorgehende Rechtstrager

GemaR § 1 Z 6 UbG sind gemeinsam vorgehende Rechtstrager natiirliche oder juristische Personen, die
mit dem Bieter auf der Grundlage einer Absprache zusammenarbeiten, um die Kontrolle Gber die
Zielgesellschaft zu erlangen oder auszuiiben, insbesondere durch Koordination der Stimmrechte. Halt
ein Rechtstrdger eine unmittelbare oder mittelbare kontrollierende Beteiligung im Sinne von § 22 Abs 2
und Abs 3 UbG an einem oder mehreren anderen Rechtstragern, so wird (widerlegbar) vermutet, dass
alle diese Rechtstrager gemeinsam vorgehen.

Gemeinsam vorgehende Rechtstrdger mit der Bieterin sind gemal Angebotsunterlage: FT Holding
GmbH, Tridelta S.A., EPE S.A., EPEX AG und Herr Dr. Hannes Winkler.

153 Bestehender Aktienbesitz

Die Bieterin selbst halt derzeit unmittelbar keine Aktien an Frauenthal. Wie voranstehend unter Punkt 1.4
ausgefiihrt, kontrolliert die Bieterin gemeinsam mit EPE S.A. und Herrn Dr. Hannes Winkler die FT
Holding GmbH, den Kernaktionér der Frauenthal. FT Holding GmbH ist zu rund 74,24% am Grundkapital
der Frauenthal beteiligt; dieser Anteil entspricht — aufgrund des Ruhens der Stimmrechte aus den
eigenen Aktien — einer Beteiligung von rund 82,02% der ausiibbaren Stimmrechte.

1.5.4 Wesentliche Rechts- und Organbeziehungen zur Zielgesellschaft

Herr Dr. Hannes Winkler ist seit 27.06.2016 Aufsichtsratsvorsitzender der Zielgesellschaft. Weiters ist
Herr Dr. Hannes Winkler geméaR der Angebotsunterlage (i) Alleingeschéftsfiihrer der FVV GmbH und zu
50% an FVV GmbH beteiligt, (ii) Alleingesellschafter der Ventana Holding GmbH und (iii) Vorsitzender
des Verwaltungsrats der EPEX AG.

Der Vorsitzende des Verwaltungsrats der EPE S.A. und Mitglied des Verwaltungsrats der EPEX AG,
Herr Mag. Johann Schallert, ist Mitglied des Aufsichtsrats der Frauenthal.

Zur Vollsténdigkeit wird darauf hingewiesen, dass Frau Birgit Eckert (Mitglied des Aufsichtsrats der
Frauenthal) Prokuristin der FT Holding GmbH ist und Organfunktionen in Gesellschaften wahrnimmt, die
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Dr. Hannes Winkler zuzurechnen sind, die aber nicht gemeinsam vorgehende Rechtstrdger mit der
Bieterin sind.

Sonstige wesentliche Rechts- oder Organbeziehungen zwischen der Bieterin und den mit ihr gemeinsam
vorgehenden Rechtstrdgern und der Frauenthal sind in der Angebotsunterlage nicht genannt und dem
Vorstand auch nicht bekannt.

2. Zusammenfassung des Angebots der Bieterin
21 Kaufgegenstand

Das Angebot der Bieterin ist auf den Erwerb von bis zu 1.535.767 auf Inhaber lautende nennwertlose
Stiickaktien (,Angebotsaktien®) der Frauenthal gerichtet, das entspricht einem Anteil von rund 16,28%
des derzeitigen Grundkapitals der Frauenthal. Angebotsaktien sind samtliche Aktien, die sich (i) nicht im
Eigentum der FT Holding GmbH befinden und (ii) nicht von Frauenthal als eigene Aktien gehalten
werden.

2.2 Angebotspreis

Die Bieterinnen bieten den Inhabern der Angebotsaktien nach MaRgabe der Bestimmungen ihres
Angebotes den Erwerb der Angebotsaktien zu einem Preis von EUR 11,06 (Euro elf Komma sechs) je
Angebotsaktie (der ,Angebotspreis*) an.

Bei dem vorliegenden Angebot handelt es sich um ein Pflichtangebot (§§ 22 ff UbG). GemaR § 26 Abs 1
UbG muss der fiir die Aktien der Frauenthal zu zahlende Preis mindestens dem nach Handelsvolumina
gewichteten Durchschnitiskurs (Volume Weighted Average Price, VWAP*) der letzten 6 Monate vor dem
Tag entsprechen, an dem die Absicht bekanntgegeben wird, ein Ubernahmeangebot zu stellen (somit
vor dem 27.06.2016). Dieser betragt EUR 11,06 je Aktie der Frauenthal.

Zudem muss der Preis mindestens jenem Preis entsprechen, den die Bieterin und die mit der Bieterin
gemeinsam vorgehenden Rechtstrdger innerhalb der letzten 12 Monate vor Anzeige des Angebots fiir
Aktien der Frauenthal in Geld gewahrt oder vereinbart haben (§ 26 Abs 1 UbG). Dasselbe gilt in Bezug
auf Gegenleistungen fir die Aktien, zu deren kiinftigen Erwerb die Bieterin oder ein mit der Bieterin
gemeinsam vorgehender Rechtstrager berechtigt oder verpflichtet ist.

Gemal Angebotsunterlage hat weder die Bieterin noch ein mit der Bieterin gemeinsam vorgehender
Rechtstréger innerhalb der letzten zwdlf Monate vor Anzeige des Angebots Aktien (oder andere
Beteiligungspapiere) der Frauenthal erworben oder einen Erwerb vereinbart. Es ist daher ausschlieBlich
der VWAP fiir den Angebotspreis als Preisuntergrenze maftgebend.

Der VWAP der Aktie der Frauenthal in den letzten sechs Monaten vor Bekanntgabe der Angebotspflicht
am 27.06.2016, folglich fiir den Zeitraum 27.12.2015 bis 26.06.2016 (inklusive), betrdgt EUR 11,06 je
Aktie.

Der Angebotspreis von EUR 11,06 entspricht daher dem geméR § 26 Abs 1 UbG gesetzlich geforderten
Preis.

2.3 Ausschluss der Verbesserung des Angebotspreises

Die Bieterin schlief3t im Angebot eine nachtrégliche Erhéhung des Angebotspreises ausdriicklich aus.
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Ungeachtet des ausdriicklichen Ausschlusses durch die Bieterin ist gesetzlich eine Verbesserung des
Angebots durch die Bieterin dennoch zuldssig ist, wenn ein konkurrierendes Angebot vorliegt oder wenn
die Ubernahmekommission eine Verbesserung gestattet (§ 15 UbG).

2.4 Abwicklungsspesen und Steuern
Der Angebotspreis versteht sich vor Abzug allfalliger Ertragsteuern und anderer Steuern und Gebiihren.

Die Bieterin tbernimmt keine Abwicklungsspesen. Abwicklungsspesen, die fiir die Annahme des
Angebots und die Ubereignung der Aktien an die Bieterin anfallen, insbesondere Kosten, Gebiihren,
Kundenprovisionen und Spesen der Aktiondre, sind von den jeweiligen Aktionédren, die das Angebot
annehmen, selbst zu tragen.

2.5 Keine Bedingungen fiir das Angebot
Das Angebot unterliegt gemaR Angebotsunterlage keinen Bedingungen.
2.6 Annahmefrist, Annahme und Abwicklung des Angebots, Nachfrist

Die Frist fiir die Annahme des Angebots betrdgt 2 (zwei) Wochen. Das Angebot kann vom 10.08.2016
(einschlieBllich) bis 24.08.2016, 17:00 Uhr Ortszeit Wien (einschlieflich) angenommen werden (die
~+Annahmefrist").

Die Bieterin hat ausdriicklich erklart, die Annahmefrist nicht zu verlangern. Ungeachtet dieser Erklarung
der Bietern, verldngert sich gemaR § 19 Abs 1c UbG die Annahmefrist des urspriinglichen Angebots
automatisch bis zum Ablauf der Annahmefrist eines konkurrierenden Angebots, wenn ein
konkurrierendes Angebot abgegeben wird.

Die Annahme des Angebots ist schriflich zu erkldren. Zu weiteren Details wird auf Punkt 6.3. der
Angebotsunterlage verwiesen.

Frauenthal-Aktiondre, die das Angebot wahrend der Annahmefrist nicht annehmen, kénnen gemal
§ 19 Abs 3 UbG auch noch wéhrend der gesetzlichen Nachfrist von drei Monaten ab Bekanntgabe
(Verdffentlichung) des Ergebnisses des Angebots das Angebot annehmen (siehe Punkt 6.6. der
Angebotsunterlage).

2.7 Bekanntmachung und Verdffentlichung des Ergebnisses

Die Bieterin ist verpflichtet, unverziiglich nach Ablauf der Annahmefrist das Ergebnis dieses Angebots als
Hinweisbekanntmachung im Amtsblatt zur Wiener Zeit zu verdffentlichen. Das Ergebnis wird auch auf
den Internetseiten der Zielgesellschaft (www.frauenthal.at) sowie der Ubernahmekommission
(www .takeover.at) verdffentlicht werden.

2.8 Riicktrittsrecht bei Konkurrenzangeboten
Wird wéhrend der Laufzeit des Angebots ein konkurrierendes Angebot gestellt, sind Aktiondre geman

§ 17 UbG berechtigt, von ihren bis dahin abgegebenen Annahmeerklérungen bis spétestens 4 Bérsetage
vor Ablauf der urspriinglichen Annahmefrist (§ 19 Abs 1 UbG) zuriickzutreten. Die Erkldrung des
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Riicktritts hat schriftlich zu erfolgen und ist an die jeweilige Depotbank oder die im Angebot angegebene
Annahme- und Zabhlstelle zu richten.

2.9 Gleichbehandlung

Die Bieterin bestatigt in der Angebotsunterlage, dass der Angebotspreis in Hohe von EUR 11,06 je Aktie
der Frauenthal fir alle Inhaber von Aktien der Frauenthal gleich ist und dass weder die Bieterin noch mit
ihr gemeinsam vorgehende Rechtstrager in den letzten 12 Monaten vor Anzeige des Angebots Aktien
der Frauenthal zu einem héheren Preis als dem Angebotspreis erworben oder einen solchen Erwerb
vereinbart haben.

Bis zum Ende der Nachfrist sowie innerhalb von 9 Monaten nach Ablauf der Nachfrist diirfen die Bieterin
und die mit ihr gemeinsam vorgehenden Rechtstrager keine rechtsgeschéftlichen Erkldrungen abgeben,
die auf den Erwerb von Aktien der Frauenthal zu besseren Bedingungen als im Angebot gerichtet sind,
es sei denn, die Bieterin verbessert das Angebot oder die Ubernahmekommission gestattet aus
wichtigem Grund eine Ausnahme.

Wird dennoch von der Bieterin oder einem mit ihr gemeinsam vorgehenden Rechtstrager eine Erkldrung
auf einen Erwerb zu besseren als in dem Angebot abgegebenen Bedingungen abgegeben, so gelten
diese besseren Bedingungen auch fiir alle anderen Aktiondre der Frauenthal, die das Angebot noch
annehmen kdénnen oder das Angebot bereits angenommen haben, es sei denn, dass sie dem
widersprechen. Auch jede allfdlige Verbesserung des Angebots (siehe Punkt 2.2) gilt auch fiir jene
Aktiondre der Frauenthal, die das Angebot im Zeitpunkt der Verbesserung bereits angenommen haben,
es sei denn, dass sie dem widersprechen.

Nach MaRgabe von § 16 Abs 7 UbG ist die Bieterin gegeniiber allen Aktionédren, die das Angebot
angenommen haben, zur Zahlung des Unterschiedsbetrags verpflichtet, wenn die Bieterin oder mit ihr
gemeinsam vorgehende Rechtstréger innerhalb von neun Monaten nach Ablauf der Annahmefrist oder
der Nachfrist Aktien erwerben und dafiir eine héhere Gegenleistung als im Angebot gewéahrt oder
vereinbart wird. Auch wenn eine kontrollierende Beteiligung an der Frauenthal von der Bieterin innerhalb
dieser Frist weiter verduBert wird, so ist eine Nachzahlung in Héhe des anteiligen VerduRerungsgewinns
an die Aktionére zu erbringen.

Das gilt nicht, wenn Aktien der Frauenthal bei einer Kapitalerh6hung bei Ausiibung des gesetzlichen
Bezugsrechts erworben werden oder im Rahmen eines Verfahrens nach dem Gesellschafter-
Ausschlussgesetz (,GesAusG") (,Squeeze-out”) eine héhere Gegenleistung erbracht wird.

3. Beurteilung des Angebots durch den Vorstand

3.1 Angebotspreis

Der Angebotspreis betragt EUR 11,06 je Angebotsaktie. Das Angebot ist ein Pflichtangebot geman
§§ 22 ff UbG. Der Angebotspreis entspricht dem gesetzlichen Mindestpreis gemaR § 26 Abs 1 UbG
(siehe Punkt 2.2.).

3.2 Bewertung der Frauenthal

Der Vorstand der Frauenthal hat aus Anlass des Angebots keine gesonderte Unternehmensbewertung

durchgefiihrt. Auch die Bieterin hat gemaR Angebotsunterlage zur Ermittlung des Angebotspreises keine
Bewertung der Zielgesellschaft erstellen lassen.
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Es wird darauf hingewiesen, dass der Sachverstdndige der Zielgesellschaft in seinem Bericht zur
Plausibilisierung des Angebotspreises mit einer Multiplikator-Methode anhand einer Vergleichsgruppe
bérsenotierter Unternehmen eine Wertbandbreite fur die Aktien der Frauenthal von EUR 6,8 bis
EUR 13,4 ermittelt hat (vgl den Bericht des Sachverstédndigen, Seite 8 ff). Die vom Sachverstédndigen
durchgefilhrte Bewertung anhand der Multiplikator-Methode ist fiir den Vorstand plausibel.

3.3 Angebotspreis im Vergleich zu historischen Kursen der Frauenthal-Aktie

Die Angebotsabsicht wurde am 27.06.2016 bekannt gemacht. Vor diesem Stichtag sind die Aktien der
Frauenthal an der Wiener Borse zuletzt am 24.06.2016 gehandelt worden. An diesem Tag (24.06.2016)
betrug der Schlusskurs der Aktie der Frauenthal an der Wiener Bérse EUR 11,50.

Der Angebotspreis von EUR 11,06 liegt somit um EUR 0,44 unter dem Schlusskurs vom 24.06.2016
(letzter Handelstag an der Wiener Bérse vor Bekanntgabe der Angebotsabsicht); dies entspricht einem
Abschlag von rund 3,83% (in der Angebotsunterlage in Punkt 4.5 unzutreffend mit einem Abschlag von
3,97% angegeben).

Der Vorstand der Zielgesellschaft hat eine Analyse der volumengewichteten Boérsekurse (Volume
Weighted Average Price — ,VWAP") je Aktie der Frauenthal des letzten Monats sowie der letzten drei,
sechs und zwolf Kalendermonate vor der Bekanntgabe der Angebotsabsicht durchgefiihrt.

Die Betrdge und die Prozentsdtze, um die der Angebotspreis diese Kurse jeweils unter- bzw
Uberschreitet, betragen bis einschlieflich des Schlusskurses vom 26.06.2016 (inklusive):

Zeitraum 1 Monat" 3 Monate? 6 Monate® 12 Monate®”
VWAP EUR 11,32 EUR 11,14 EUR 11,06 EUR 10,61
Differenz

Angebotspreis-VWAP EUR -0,26 EUR -0,08 - EUR 0,45
Abschlag / Primie -2,30% -0,72% - 4.24%

Quelle: Internetseite Wiener Bérse, Eigene Berechnungen der Frauenthal
" Berechnungszeitraum 27.05.2016 (inklusive) bis 24.06.2016 (inklusive).
2 Berechnungszeitraum 29.03.2016 (inklusive) bis 24.06.2016 (inklusive).
3 Berechnungszeitraum 28.12.2015 (inklusive) bis 24.06.2016 (inklusive).
4 Berechnungszeitraum 26.06.2015 (inklusive) bis 24.06.2016 (inklusive).

Der Angebotspreis liegt damit unter dem VWAP des letzten Monats und der letzten drei Monate vor der
Bekanntgabe der Angebotsabsicht, aber iber dem VWAP der letzten zwélf Monate.

3.4 Ausgewihlte Finanzkennzahlen der Frauenthal

GemdlR den Konzernabschliissen der Frauenthal stellen sich ausgewahlte Kennzahlen der letzten drei
Geschaftsjahre (2013 bis 2015) wie folgt dar:

Gewinn- und Verlustrechnung (in EUR Mio) FY 2015 FY 2014 FY 2013

Umsatzerlése 790,7 637.4 467,0
EBITDA 31,8 35,1 18,6
EBITDA bereinigt " 31,8 26,9 20,9

Seite 10 von 18




Gewinn- und Verlustrechnung (in EUR Mio) FY 2015 FY 2014 FY 2013
ROS (EBITDA/Umsatz) 4,0% 5,5% 4,0%
ROS (EBITDA/Umsatz bereinigt 4,0% 4,2% 4.5%
Betriebserfolg (EBIT) 17,4 221 1.6
Betriebserfolg (EBIT) bereinigt " 2 17,4 15,1 11,2
Gewinn- und Verlustrechnung (in EUR Mio) FY 2015 FY 2014 FY 2013
Ergebnis vor Steuern (EBT) 11,6 18,0 2,5
Ergebnis vor Steuern (EBT) bereinigt " ? 11,6 11,0 7.1
gf;t::;:sn:ec:;iiiuern fortzufiihrende 8.8 15.1 54
Ergebnis nach Steuern bereinigt fortzufilhrende

Geschiftsbereiche " ? 88 8.1 4.2
coscnitarsche o 00 168 255
Ergebnis nach Steuern gesamt (Jahresergebnis) 8,8 -1,8 -30,9
Kapitalfluss aus dem Ergebnis 242 10,6 16,9
Quelle: 5-Jahresvergleich aus Geschéftsbericht 2015 der Frauenthal Holding AG.

Bilanz (in EUR Mio) FY 2015 FY 2014 FY 2013
Langfristiges Vermdgen (Anlagevermégen) 150,5 168,9 160,9
Kurzfristiges Vermdgen (Umlaufvermégen) 2496 2041 196,3
Summe Vermégenswerte (Bilanzsumme) 400,2 373,0 357,2
Fremdkapital 304.8 287.4 265,6
Eigenkapital 95,3 85,6 91,6
Eigenkapitalquote in % 23,8% 22,9% 25, 7%
Investitionen 31,5 17,0 13.1
Investitionen in % vom Umsatz 4,0% 2,7% 2,8%
Personalstand im Durchschnitt 3.121 2.666 2.231
Quelle: 5-Jahresvergleich aus Geschéftsbericht 2015 der Frauenthal Holding AG.

Kennzahlen FY 2015 FY 2014 FY 2013
Jahreshdchstkurs 11,70 10,90 9,94
Jahrestiefstkurs 8,40 8,35 8,12
EBITDA je Aktie 3,7 4,1 2,2
EBIT je Aktie 2,0 2,6 0,2
Ergebnis nach Steuern je Aktie fortzufilhrende 10 18 06

Geschéaftsbereiche
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Kennzahlen FY 2015 FY 2014 FY 2013

Ergebnis nach Steuern je Aktie bereinigt

fortzufilhrende Geschéftsbereiche " ? 1.0 0.9 0.5
Ergebnnls nach .Steuern je Aktie aufgegebene 0.0 2.0 30
Geschéftsbereiche

Ergebnis nach'Steuern gesamt je Aktie 10 02 36
(Jahresergebnis)

Dividende je Aktie - - 0,2
Buchwert je Aktie 11,2 10,1 10,8

Quelle: Geschéftsberichte 2015 und 2014 der Frauenthal Holding AG (Kapitel Investor Relations).
" 2014 Bereinigung um Auflésung passivischer Unterschiedsbeitrdgge von MEUR 9,5 sowie auflerplanmafige
Abschreibungen MEUR 1,3;
2013: Bereinigung um den Entkonsolidierungsaufwand von zwei verauflerten Standorten.
2 2014: Bereinigung um die aulerplanmaiige Abschreibung von Sachanlagen;
2013: Bereinigung um die auferplanméfige Abschreibung von Anlagen iHv MEUR 7,3.

Weitere Informationen iiber die Frauenthal sind auf der Internetseite (www.frauenthal.at) verfiigbar. Die
dort abrufbaren Informationen sind kein Bestandteil der Angebotsunterlage oder der AuRerung des
Vorstands.

4. Darstellung der Interessen von Frauenthal und deren Aktiondren
4.1 Geschiftspolitische Ziele und Absichten der Bieterin betreffend Frauenthal

Gemal Angebotsunterlage planen die Bieterin und die mit ihr gemeinsam vorgehenden Rechtstrager im
Zuge des Angebots keine unmittelbaren Anderungen des Geschéftsplans (Business Plan), der
geschéftspolitischen Ausrichtung oder des Managements der Zielgesellschatft.

Auf dieser Grundlage geht der Vorstand davon aus, dass die bisherige auch Akquisitionen umfassende
Strategie fortgesetzt wird. Zu diesem Zweck koénnen allenfalls auch kapitalstdrkende Malnahmen
vorgenommen werden.

4.2 Auswirkungen auf Beschiftigung, Standortfragen

Die Bieterin und die gemeinsam vorgehenden Rechtstrager erldutern in der Angebotsunterlage, dass
keine Plane zur Anderung der kiinftigen Geschéftstétigkeit und Strategie der Frauenthal bestehen und
folglich von der Bieterin und den gemeinsam vorgehenden Rechtstragern keine Anderungen im Hinblick
auf den Sitz der Frauenthal, den Standort wesentlicher Unternehmensteile, die Arbeitnehmer und deren
Vertretungen, die Mitglieder der Geschéftsfilhrungsorgane oder wesentliche Anderungen der
Beschaftigungsbedingungen iZm dem Angebot beabsichtigt sind.

Auf dieser Grundlage geht der Vorstand davon aus, dass das Angebot keine wesentlichen Auswirkungen
auf die Arbeitnehmer, betreffend Arbeitsplatze, Beschéftigungsbedingungen und Standorte haben wird.
Dem Vorstand sind auch sonst keine Umstande bekannt, aus denen sich Anhaltspunkte ergeben, dass
das Angebot wesentliche Auswirkungen auf die Arbeitnehmer, betreffend Arbeitsplatze,
Beschaftigungsbedingungen und Standorte haben wird.
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In diesem Zusammenhang weist der Vorstand darauf hin, dass fiir den Betriebsrat der Frauenthal die
Mdglichkeit besteht, eine AuBerung zum Angebot zu verfassen.

4.3 Auswirkung auf die Bérsenotierung

Die Bieterin hat in der Angebotsunterlage ausdriicklich darauf hingewiesen, dass keine Beendigung der
Borsenotierung der Aktien der Zielgesellschaft (Delisting) angestrebt wird.

Ungeachtet dessen héatte die Wiener Bérse AG bei Wegfall der gesetzlichen
Zulassungsvoraussetzungen zum Amtlichen Handel die Zulassung der Frauenthal-Aktien zum Handel zu
widerrufen. Dies wére dann der Fall, wenn die fiir die Zulassung zum Amtlichen Handel laut Bérsegesetz
gebotene Mindeststreuung der Aktien nicht mehr gegeben ist. Dazu miissten sich weniger als 10.000
Aktien der Frauenthal im Streubesitz (Free Float) befinden.

Zu beachten ist, dass der Handel mit der Frauenthal-Aktie an der Wiener Bérse in den letzten Jahren nur
eine geringe Liquiditdt aufweist. Diese eingeschrénkte Liquiditdt ist unter anderem auf die hohe
Beteiligung des Kernaktionérs, FT Holding GmbH, und den geringen Streubesitz zuriickzufilhren. Das
Angebot kann dazu filhren, dass die Anzahl der Frauenthal-Aktien im Streubesitz weiter sinkt und damit
auch die Liquiditdt des Handels in der Aktie weiter eingeschrankt wird.

4.4 Squeeze-out nicht angestrebt

Die Bieterin gibt in der Angebotsunterlage an, dass eine vollsténdige Ubernahme der Frauenthal durch
einen Gesellschafterausschiuss nach dem Gesellschafter-Ausschlussgesetz (Squeeze-out) durch die
Bieterin sowie die mit der Bieterin gemeinsam vorgehenden Rechtstrager nicht angestrebt wird, die
Bieterin sich allerdings vorbehélt, fiir den Fall von unerwarteten negativen Entwicklungen auf das
Kapitalmarktumfeld und/oder im Marktumfeld der Frauenthal, einen Squeeze-out durchzufithren bzw zu
veranlassen.

4.5 Mittelbarer weiterer Beteiligungsausbau der Bieterin

Wie unter Punkt 1.4 dargelegt, hélt die Bieterin mit dem gemeinsam vorgehenden Rechtstragern die
mittelbare Beteiligung an Frauenthal tiber die FT Holding GmbH.

In der Angebotsunterlagen wird erldutert, dass die Bieterin bzw gemeinsam mit der Bieterin vorgehende
Rechtstrager allenfalls wéhrend der Laufzeit des Angebots oder danach (auch wahrend der neun Monate
Frist nach Ablauf der Nachfrist (sieche Punkt 2.6)) in Betracht ziehen, die mittelbare Beteiligung an
Frauenthal weiter auszubauen. Und zwar entweder (i) durch Erwerb der noch bestehenden 50%-
Beteiligung von Herrn Dr. Ernst Lemberger an FVV GmbH oder (ii) durch Ausbau der Beteiligung an
Tridelta S.A, die Alleingesellschafterin der FT Holding GmbH ist, durch Erwerb von Anteilen an
Tridelta S.A., die derzeit von Montana Holding Ges.m.b.H. (einer Gesellschaft im Einflussbereich von
Herrn Dr. Ernst Lemberger) gehalten werden (siehe Punkt 7.7. der Angebotsunterlage).

Aus Sicht des Vorstands sind im Falle dieses mittelbaren Beteiligungsausbaus keine unmittelbaren
Auswirkungen auf die Frauenthal zu erwarten.

Der mdégliche Beteiligungsausbau an FVV GmbH sowie Tridelta S.A. durch die Bieterin oder mit der

Bieterin gemeinsam vorgehende Rechtstrager wiirde zu einem Ausbau der mittelbaren Beteiligung der
Bieterin und der mit der Bieterin gemeinsam vorgehenden Rechtstrdgern an der Frauenthal fiihren.
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Damit wére aber kein Kontrollwechsel im Sinne des UbG verbunden und folglich auch kein neues
Pflichtangebot verkniipft.

Die Bestimmungen zur Erhéhung des Angebotspreises bzw die Verpflichtung zur Nachzahlung bei
héheren Gegenleistungen als der Angebotspreis (§ 16 Abs 7 UbG) sind dabei aber von der Bieterin zu
beachten (siehe dazu Punkt 2.9 ).

4.6 Auswirkungen auf Glaubiger und das 6ffentliche Interesse

Es ist nicht davon auszugehen, dass das Angebot Auswirkungen auf die Glaubiger der Frauenthal hat.
Auch ein offentliches Interesse ist nach der Angebotsunterlage nicht beriihrt. Dem Vorstand sind auch
sonst keine Umstdnde bekannt, aus denen sich Anhaltspunkte ergeben, dass das Angebot
Auswirkungen auf die Glaubiger der Frauenthal oder auf das 6ffentliche Interesse hat.

4.7 Finanzierung

Die Bieterin verfigt gemall Angebotsunterlage und Bestdtigung des Sachverstdndigen der Bieterin
(§ 9 UbG) uber die Mittel zur Finanzierung des Angebots.

5. Interessenlage von Organmitgliedern der Frauenthal
5.1 Organverflechtungen

Zwischen dem Vorstand der Frauenthal und Organen der Bieterin sowie mit der Bieterin gemeinsam
vorgehenden Rechtstragern bestehen keine personellen Verflechtungen.

Zu den Organstellungen und Beteiligungen von Herrn Dr. Hannes Winkler, Aufsichtsratsvorsitzender der
Frauenthal, siehe Punkt 1.5.4. Auch Herr Mag. Johann Schallert als Mitglied des Aufsichtsrats der
Frauenthal hat Organfunktionen bei mit der Bieterin gemeinsam vorgehenden Rechtstrégern (siehe
Punkt 1.5.4). Zum Hinweis, dass Frau Birgit Eckert (Mitglied des Aufsichtsrats der Frauenthal) Prokuristin
der FT Holding GmbH ist und Organfunktionen in Gesellschaften wahrnimmt, die Dr. Hannes Winkler
zuzurechnen sind, siehe ebenfalls Punkt 1.5.4.

6.2 Directors‘ Holdings
Im Sinne einer umfassenden Information der Frauenthal-Aktionére teilt der Vorstand mit, dass von den

Mitgliedern des Vorstands der Geselischaft derzeit Frauenthal-Aktien gehalten werden und Optionen
zum Bezug von Frauenthal-Aktien wie folgt bestehen;

gehaltene Aktien Optionen zum Bezug von
Dr. Martin Sailer 11.780 Stiick 30.000 Stick
Mag. Wolfgang Knezek 5.000 Stick 10.000 Stiick

Der gesamte Bestand der Vorstandsmitglieder an Frauenthal-Aktien beruht auf der Ausiibung von
Aktienoptionen im Rahmen des Aktienoptionsprogramms. Fiir diese Aktien gelten Behaltefristen, sodass
die Vorstandsmitglieder das Angebot fiir diese Aktien nicht annehmen werden.
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6. Zusammenfassung, Empfehlung des Vorstands
Der Angebotspreis von EUR 11,06 entspricht dem gesetzlichen Mindestpreis.

Der Vorstand der Frauenthal sieht von einer abschlieRenden Empfehlung zur Annahme oder
Nichtannahme des Angebots ab und stellt stattdessen nachstehend (Punkte 6.1 und 6.2) wesentliche
Argumente dar, die fiir oder gegen die Annahme des Angebots sprechen.

Die Einschidtzung, ob das Angebot vorteilhaft ist oder nicht, muss jeder Aktiondr auch aufgrund
seiner_individuellen Situation (Anschaffungspreis, lang- oder kurzfristige Veranlagung etc.)
treffen, wobei auch die erwartete kiinftige Entwicklung des Kapitalmarktes in Osterreich von
Bedeutung ist. Auch steuerliche Uberlegungen kénnen fiir die Entscheidung iiber eine Annahme
oder Ablehnung des Angebots ausschlaggebend sein, weshalb der Vorstand die Aktionire der
Frauenthal ausdriicklich auffordert, sich iiber die steuerlichen Konsequenzen bei einem hierzu
qualifizierten Berater (zB Steuerberater) zu informieren.

6.1 Argumente, die fiir die Annahme des Angebots sprechen
6.1.1 Der Angebotspreis liegt liber dem 12-Monats Durchschnittskurs

Der Angebotspreis liegt um 4,24% {iber dem 12-Monats volumengewichteten Durchschnittskurs (VWAP)
der Frauenthal-Aktie vor Bekanntgabe der Angebotsabsicht. Allerdings liegt der Angebotspreis unter dem
entsprechenden 1-Monats VWAP und 3-Monats VWAP sowie auch um rund 3,83% unter dem
Schlusskurs der Frauenthal-Aktie am letzten Handelstag an der Wiener Bérse vor Bekanntgabe der
Angebotsabsicht (siehe zum Angebotspreis in Relation zu historischen Boérsekursen Punkt 3.3).

6.1.2 Kiinftige Bérsekursentwicklung ungewiss

Im Geschéftsjahr 2015 hat der Kurs der Frauenthal-Aktie einen Héchststand von EUR 11,70 erreicht.
Kunftige Entwicklungen des Aktienkurses kénnen nicht beurteilt werden. Das Risiko allfélliger kiinftiger
Kursverluste, die auch zu einem Kurs unter dem Angebotspreis filhren kénnen, kann durch Annahme
des Angebotes vermieden werden.

6.1.3 Geringe Liquiditidt und allenfalls eingeschréankte Marktpreisbildung

Der Handel in der Aktie der Frauenthal weist eine geringe Liquiditat auf. Das ist unter anderem auf den
geringen Streubesitzanteil zuriickzufithren. Das Angebot ermdglicht es allen Aktiondren ihre Aktien
ungeachtet der geringen Handelsliquiditét in der Aktie zu verauRern.

Eine eingeschrankte Liquiditdt des Handels mit der Frauenthal-Aktie kann sich negativ auf die
Preisbildung der Frauenthal-Aktie auswirken. Insbesondere kann dies auch dazu fiihren, dass die
operative Geschéftsentwicklung der Frauenthal nicht entsprechend im Bérsekurs der Frauenthal-Aktie
beriicksichtigt wird. Je nach Annahmequote fiir das Angebot wird der Streubesitzanteil weiter sinken,
was zu einer weiteren Verringerung der Liquiditdt des Handels in der Frauenthal-Aktie fihren kann.

6.1.4 Hohe Konzentration der Stimmrechte und eingeschrinkte Mitbestimmungsméglichkeit
Die Bieterin sowie mit der Bieterin gemeinsam vorgehende Rechtstrager kontrollieren die FT Holding

GmbH, die Gber einen hohen Anteil am Aktienkapital und der Stimmrechte an Frauenthal verfiigt (siehe
zum Anteil der FT Holding GmbH Punkt 1.3). Im Zusammenhang mit allfilligen kapitalstirkenden
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MaRnahmen (siehe Punkt4.1) ist zu beachten, dass das genehmigte Kapital (§ 169 AktG) geman
§ 6a Satzung der Frauenthal unter bestimmten Voraussetzungen auch die Erméachtigung des Vorstands
(mit Zustimmung des Aufsichtsrats) zum Ausschluss des Bezugsrechts der Aktiondre umfasst.

Bei einer sich im Zuge des Angebots weiter verstarkenden Konzentration der Stimmrechte auf die
Bieterin (und mit der Bieterin gemeinsam vorgehende Rechtstrdger) ist davon auszugehen, dass weiter
keine wesentliche Mitbestimmung der librigen Aktionére der Frauenthal gegeben ist.

6.1.5 Unsichere zukiinftige Geschaftsentwicklung

Die zukinftige Geschéftsentwicklung der Frauenthal-Gruppe ist ungewiss und von Herausforderungen
geprégt.

In der Division ,Frauenthal Automotive® ist die Marktentwicklung in deren Hauptsegment ,schwere
Nutzfahrzeuge® (Nutzfahrzeuge mit iber 16 Tonnen in der Europdischen Union), stark von
makrodkonomischen Rahmenbedingungen abhéngig und geprégt. Dieser wichtigste Markt fiir die
Division ,Frauenthal Automotive” befindet sich seit fast zwei Jahren in einem deutlichen Aufwértstrend,
sodass eine Marktabschwéachung in den néchsten Jahren wahrscheinlich ist.

In der Division ,Frauenthal Handel” finden erhebliche Verédnderungen der Marktbedingungen und der
Wettbewerbsverhéltnisse statt. Insbesondere aufgrund des starken Wettbewerbs, ist eine Reduktion der
erzielbaren Margen zu erwarten. Diese Markt- und Wettbewerbsentwicklung kann sich auch stark negativ
auf die Geschéftsentwicklung (Ergebnis- und Liquiditdtszahlen) in der Division ,Frauenthal Handel”
auswirken.

6.2 Argumente, die gegen eine Annahme des Angebots sprechen
6.2.1 Angebotspreis liegt knapp unter dem Buchwert je Aktie

Der Angebotspreis von EUR 11,06 liegt knapp unter dem nach IFRS ermittelten Buchwert je Frauenthal-
Aktie von rund EUR 11,20 gemaR Geschéftsbericht zum 31.12.2015.

6.2.2 Der Angebotspreis liegt unter dem derzeitigen Bérsekurs der Frauenthal-Aktie

Das Kursniveau der Frauenthal-Aktie an der Borse liegt bei EUR 12,00 (Schlusskurs Wiener Bérse vom
12.08.2016); somit iiber dem Angebotspreis. Der Angebotspreis liegt auch um EUR 0,44 (entsprechend
einem Abschlag von rund 3,83%) unter dem Schlusskurs der Frauenthal-Aktie am letzten Handelstag an
der Wiener Borse vor Bekanntgabe der Angebotsabsicht (24.06.2016); ebenso unter dem 1-Monats und
3-Monats VWAP (siehe zur Relation des Angebotspreises zu historischen Kursen Punkt 3.3).

Es wird darauf hingewiesen, dass kinftige Entwicklungen des Aktienkurses nicht beurteilt werden
kénnen. Die zukinftige Kursentwicklung kann auch zu einem Kurs unter dem Angebotspreis fiihren.

6.2.3 Verzicht auf mégliche kiinftige Kursgewinne und alifillige Dividenden
Bei Annahme des Angebots nehmen die Aktiondre an mdéglichen kinftigen Kursgewinnen der

Frauenthal-Aktie nicht teil und ebenso erhalten annehmende Aktionére keine allfalligen kinftigen
Dividenden der Frauenthal-Aktie.
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An dieser Stelle wird nochmals darauf hingewiesen, dass die Frauenthal-Aktie eine geringe
Handelsliquiditat aufweist, die im Zuge des Angebots auch weiter sinken kann (siehe Punkt 6.1.3). Bei
geringer Handelsliquiditdt besteht das Risiko, dass eine VerduRerung von Frauenthal-Aktien zu
Bérsekursen unter Umsténden nicht méglich ist.

Es wird auch nochmals darauf hingewiesen, dass kiinftige Entwicklungen des Aktienkurses nicht beurteilt
werden kénnen. Neben der Geschéftsentwicklung der Frauenthal hdngt der Aktienkurs auch von
anderen Faktoren, wie allgemeines Kapitalmarktumfeld, Marktentwicklung in den relevanten Mérkten,
Zins- und Geldpolitik der Zentralbanken etc ab. Der Kurs der Frauenthal-Aktie kann sich auch weiter Gber
den Angebotspreis positiv entwickelt. Natiirlich ist auch eine negative Kursentwicklung méglich.

6.2.4 Mogliche hohere Abfindung bei Gesellschafterausschluss (Squeeze-out)

Die Bieterin hat im Angebot erkldrt, dass ein Gesellschafterausschluss (Squeeze-out) nach dem
Gesellschaftsausschlussgesetz (GesAusG) durch die Bieterin und mit der Bieterin gemeinsam
vorgehenden Rechtstragern nicht angestrebt wird. Jedoch hat sich die Bieterin vorbehalten, fiir den Fall
von unerwarteten negativen Entwicklungen auf das Kapitaimarktumfeld und/oder im Markumfeld der
Frauenthal einen Squeeze-out durchzufithren bzw zu veranlassen. Bei einem Gesellschafterausschluss
ist es nicht ausgeschlossen, dass die den Aktiondren der Frauenthal in einem solchen Verfahren
zustehende Abfindung des Werts ihrer Aktien auch iber dem Angebotspreis liegen kann.

6.2.5 Mébgliche positive Auswirkungen auf die strategische Entwicklung und Wachstumsstrategie

Frauenthal verfolgt grundséatzlich einen auch durch Akquisitionen gepragten Wachstumskurs. In der
Angebotsunterlage weist die Bieterin zu den geschéftspolitischen Zielen und Absichten darauf hin, dass
die Frauenthal diese Strategie fortsetzen wird und zu diesem Zweck auch , kapitalstarkende
MaBRnahmen* erfolgen kénnen. Derartige MaRnahmen sind fiir ein Wachstum durch Akquisitionen von
Bedeutung und kénnen maf3geblich zur positiven Entwicklung der Gesellschaft beitragen.

Durch die nach dem Kontrollwechsel klare Gesellschafterstruktur — alle mit der Bieterin gemeinsam
vorgehende Rechtstrdger und die Bieterin werden von Herrn Dr. Hannes Winkler kontrolliert — und die
Kontrolle der Frauenthal durch die Bieterin und mit ihr gemeinsam vorgehenden Rechtstrdgern kann die
geschéftsstrategische Entwicklung der Gesellschaft in Zusammenarbeit und Koordination zwischen
Frauenthal und den Kernaktionaren verbessert werden. Davon sind positive Entwicklungsimpulse — auch
bei der Umsetzung der Wachstumsstrategie der Gesellschaft — zu erwarten, von denen die
Geschéftsentwicklung der Frauenthal profitieren kann. Das kann sich auch positiv auf die
Kursentwickiung der Frauenthal-Aktie auswirken.

6.2.6 Hebung von weiteren Synergien in der Division ,,Frauenthal Handel*

In der Division ,Frauenthal Handel* wurde im Jahr 2014 mit der OAG AG ein weiterer Sanitér- und
Installationstechnik-Gro3h&ndler erworben. Mit SHT verfiigt die Division ,Frauenthal Handel" bereits tiber
einen Sanitér- und Installationstechnik-GroRhandler. Zwischen diesen beiden Unternehmen besteht ein
erhebliches Synergiepotenzial, dessen plangeméfle Realisierung eine nachhaltige Ergebnissteigerung
der Division ,Frauenthal Handel" in den folgenden Jahren erwarten Ilasst. Eine Ergebnissteigerung kann
sich auch positiv auf die Kursentwicklung der Frauenthal-Aktie auswirken.
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6.2.7 Annahme des Angebots steht Frauenthal-Aktionfiren auch noch In der gesetzlichen
Nachfrist offen

Frauenthal-Aktlonére, die das Angebot wahrend der Annahmefrist nicht angenommen haben, kénnen
dieses auch noch wéhrend der gesetzlichen Nachfrist von drei Monaten nach Ablauf der (urspringlichen)
Annahmefrist fir das Angebot annehmen (siehe Punkt 2.8). Bei Annahme des Angebots wihrend der
Nachfrist erhalten Frauenthal-Aktionére denselben Preis pro Frauenthal-Aktie wie bei Annahme wihrend
der urspriinglichen Annahmefrist.

7.  Sachverstiindiger gemiB § 13 0bG

Frauenthal hat PWC Wirlschafisprifung GmbH, ErdbergstraBe 200, 1030 Wien, zum Sachverstdndigen
gemaR § 13 UbG zu ihrer Beratung wahrend des Verfahrens und zur Prifung der AuBerungen der
Verwealtungsorgane als unabhéngigen Sachverstiindigen bestelit.

8.  Berater der Frauenthal

Die Rechtsberatung von Frauenthal als Zielgesellschaft erfolgt durch bpv Hiigel Rechtsanwitite OG.

9. Weitere Auskiinfte

Auskanfte zu dieser AuBerung des Vorstandes der Frauenthal erteilt Frau Mag. Erika Hochrieser, Leitung

Investor Relations, unter der Telefonnummer 0043/1/505 42 06 - 35 und der E-Msil-Adresse
e.hochrieser@frauenthal.at.

Wien, am 17.08.2016

(ﬂ/g Der Vorstand
Dr. Martin Sailer & Mag. Wolfgdth Knezek
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Anhang II
AuBerung des Aufsichtsrats der Zielgesellschaft



AuBerung des Aufsichtsrats

der
Frauenthal Holding AG

Zum

Pflichtangebot
(§§ 22 ff Ubernahmegesetz)

der

Ventana Holding GmbH



1.  Ausgangslage
1.1 Pfiichtangebot

Ventana Holding GmbH, eine Gesellschaft mit beschrankter Haftung mit dem Sitz in Wien und der
Geschaftsanschrift Rooseveltplatz 10, 1090 Wien, FN 187931 w (die ,Bieterin“) hat am 10.08.2016 ein
Pflichtangebot gemaB §§ 22 fi Ubernahmegesetz (,UbG*) an die Aktionare der Frauenthal Holding AG,
einer Aktiengesellschaft mit Sitz in Wien und der Geschéftsanschrift Rooseveltplatz 10, 1090 Wien,
FN 83990 s (im Folgenden auch ,Frauenthal” oder ,Zielgesellschaft"), gestellt (das ,Angebot‘). Dazu hat
die Bieterin eine Angebotsunterlage vom 22.07.2016 verdffentlicht (die ,Angebotsunterlage”).

Das Angebot ist als Pflichtangebot auf den Erwerb jener Aktien der Zielgesellschaft gerichtet, die (i) weder
von FT Holding GmbH, noch (ii) der Zielgesellschaft selbst (eigene Aktien) gehalten werden. Das Angebot
richtet sich auf den Erwerb von bis zu 1.535.767 Stiick Aktien der Frauenthal, entsprechend einem Anteil
von 16,28% des derzeitigen Grundkapitals der Gesellschaft. Berechnet gemaB § 22 Abs 6 UbG, das heiBt
ohne Berlicksichtigung der Stimmrechte aus den von Frauenthal gehaltenen eigenen Aktien, entspricht
dieser Anteil rund 17,98%.

GemalB Angebotsunterlage haben die Bieterin und mit ihr gemeinsam vorgehende Rechtstrager am
27.06.2016 die mittelbare Kontrolle Uber die FT Holding GmbH, einer Gesellschaft mit beschrankter Haftung
nach deutschem Recht, mit dem Sitz in Chemnitz und der Geschéftsanschrift SchonherrstraBe 8, 09113
Chemnitz, eingetragen im Register des Amtsgerichts Chemnitz unter HRB 20860 (,FT Holding GmbH")
erlangt. Die FT Holding GmbH hélt eine Beteiligung im AusmaB von rund 74,24% des Kapitals der
Zielgesellschaft.

Das Angebot der Bieterin ist daher ein Pflichtangebot (§§ 22 ff UbG) und wird wegen des mittelbaren
Kontrollwechsels beim Kernaktionar der Zielgesellschaft, der FT Holding GmbH erstattet.

1.2 Mittelbarer Kontroliwechsel und gemeinsam vorgehende Rechtstrager

Alleingesellschafterin der FT Holding GmbH ist Tridelta HEAL Beteiligungsgesellschaft S.A. (,Tridelta
S.A."), eine Aktiengesellschaft nach luxemburgischem Recht mit Sitz in Luxemburg und Geschaftsanschrift
16, Allée Marconi, L-2120 Luxemburg, eingetragen zu B 46649 im Handels- und Gesellschaftsregister
Luxemburg. Bis zum 27.06.2016 ist Tridelta S.A. — und damit mittelbar die Frauenthal — gemeinsam durch
Herrn Dr. Hannes Winkler und Herrn Dr. Ernst Lemberger iber die FVV Frauenthal Vermdgensverwaltung
GmbH (,FVV GmbH"), eine Gesellschaft mit beschrankter Haftung nach &sterreichischem Recht mit Sitz in
Wien und der Geschéaftsanschrift Rooseveltplatz 10, 1080 Wien, eingetragen im Firmenbuch unter FN
114509, iSd UbG kontrolliert worden. Jeweils 50% der Geschaftsanteile an FVV GmbH halt Herr Dr.
Hannes Winkler und Herr Dr. Ernst Lemberger.

Mit 27.06.2016 hat Herr Dr. Hannes Winkler das gemeinsame Vorgehen mit Herrn Dr. Ernst Lemberger im
Hinblick auf die Frauenthal beendet und gemeinsam mit den von Herrn Dr. Hannes Winkler kontrollierten
Gesellschaften, EPE European Private Equity S.A. (,EPE S.A."), eine Aktiengesellschaft nach
luxemburgischen Recht mit Sitz in Luxemburg und der Geschéaftsadresse rue Jean Piret, L-2350
Luxemburg, eingetragen in das Handels- und Gesellschaftsregister Luxemburg unter der Registernummer
B 166561, die durch Herrn Dr. Hannes Winkler Gber die EPEX Management AG (,EPEX AG"), eine
Aktiengesellschaft nach liechtensteinischem Recht mit Sitz in Schaan und der Geschaftsadresse
KirchstraBe 6, FL-9494 Schaan, Liechtenstein, eingetragen in das Handelsregister des Fiirstentum
Liechtensteins unter der Registernummer FL-0002.406.187-9, kontrolliert wird, und der Bieterin, Ventana
Holding GmbH (Alleingesellschafter ist Herr Dr. Hannes Winkler) die Kontrolle {iber die Tridelta S.A. und
damit mittelbar Gber Frauenthal erlangt.
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Die Kontrolle der Bieterin zusammen mit den gemeinsam vorgehenden Rechtstragern folgt — gemaB der
Angebotsunterlage - daraus, dass Herr Dr. Hannes Winkler Alleingeschéftsflihrer der FVV GmbH ist, die
nunmehr zu 44,96% an Tridelta S.A. beteiligt ist. Die von Herrn Dr. Hannes Winkler kontrollierten
Gesellschaften, EPE S.A. und die Bieterin, sind seit 27.06.2016 insgesamt zu 34,36% an Tridelta S.A.
beteiligt. Dadurch kénnen EPE S.A., die Bieterin und Herr Dr. Hannes Winkler die Willensbildung in der
Tridelta S.A. bestimmen.

Aufgrund dieser Kontrollerlangung Uber die Tridelta S.A. durch die Bieterin und die mit ihr gemeinsam
vorgehenden Rechtstrager ist die Angebotspflicht gemaB §§ 22 ff UbG ausgeldst worden.

1.3 AuBerung des Aufsichtsrats gemaB § 14 UbG

Diese AuBerung des Aufsichtsrats der Frauenthal wird gemaB § 14 Abs 1 UbG erstattet. GemaB § 14 Abs 1
UbG sind Vorstand und Aufsichtsrat der Zielgesellschaft verpflichtet, innerhalb von zehn Bérsetagen ab
Verdffentlichung der Angebotsunterlage, spatestens aber fiinf Borsetage vor Ablauf der Annahmefrist, be-
griindete AuBerungen zu dem Angebot zu verfassen. Die AuBerung hat insbesondere eine Beurteilung dar-
dber zu enthalten, ob die angebotene Gegenleistung und der sonstige Inhalt des Angebots im Interesse
aller Aktionare und sonstigen Inhabern von Beteiligungspapieren angemessen Rechnung tragen und wel-
che Auswirkungen das Angebot auf die Zielgesellschaft, insbesondere deren Arbeitnehmer (betreffend die
Arbeitsplatze, die Beschaftigungsbedingungen und das Schicksal von Standorten), die Glaubiger und das
offentliche Interesse aufgrund der strategischen Planungen des Bieters fiir die Zielgesellschaft voraussicht-
lich haben wird. Falls sich Vorstand oder Aufsichtsrat nicht in der Lage sehen, abschlieBende Empfehlun-
gen abzugeben, haben sie jedenfalls die Argumente fir die Annahme und f{ir die Ablehnung des Angebots
unter Betonung der wesentlichen Gesichtspunkte darzustellen.

Einschatzungen des Aufsichtsrats (auch durch Bezugnahme auf die AuBerung des Vorstands) in dieser
AuBerung Uiber den Angebotspreis oder Entwicklungen der Frauenthal beziehen sich auch auf zukiinftige
Entwicklungen und basieren auf Annahmen, die naturgemaB mit Beurteilungsunsicherheiten verbunden
sind. Fiir deren Zutreffen wird keine Haftung Obernommen. Im Zusammenhang mit Rechtsfragen ist zu
beachten, dass die 6sterreichische Ubernahmekommission und andere Entscheidungsinstanzen zu
anderen Beurteilungen gelangen kdnnen.

Der Aufsichtsrat weist ausdriicklich darauf hin, dass diese AuBerung des Aufsichtsrats (auch unter
Bezugnahme auf die AuBerung des Vorstands) auch Angaben der Bieterin aus dem Angebot enthalt, die
der Aufsichtsrat nicht umfassend auf ihre Richtigkeit Giberprifen kann und dies auch nicht getan hat.

Der Vorstand der der Frauenthal hat gemaB § 14 UbG ebenfalls eine AuBerung zu dem Angebot erstattet.
Frauenthal hat PwC Wirtschaftsprifung GmbH zum Sachverstandigen gemaB § 13 UbG bestellt. Der
Sachverstandige wird eine Beurteilung des Angebots, der vorliegenden AuBerung des Aufsichtsrats der
Zielgesellschaft sowie der AuBerung des Vorstands erstatten. Diese Unterlagen sind auch auf der
Internetseite der Zielgesellschaft (www.frauenthal.at) verdffentlicht.

2.  Aufsichtsrat schlieBt sich AuBerung des Vorstands an

Der Vorstand der Frauenthal hat eine AuBerung gemaB § 14 Abs 1 UbG verfasst. Diese AuBerung des Vor-
stands der Frauenthal wurde dem Aufsichtsrat zur Kenntnis gebracht.

Der Aufsichtsrat der Frauenthal stimmt mit der erstatteten AuBerung des Vorstands iiberein und schlieBt
sich dieser vollinhaltlich an.
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Der Aufsichtsrat verweist insbesondere auf Punkt 3 der AuBerung des Vorstands zur Beurteilung des An-
gebots und des Angebotspreises sowie Punkt 4 zu Auswirkungen auf die Zielgesellschaft, Beschaftigung,
Standortfragen, Glaubiger und das 6ffentliche Interesse.

Der Aufsichtsrat sieht — wie der Vorstand — von einer abschlieBenden Empfehlung hinsichtlich der Annahme
oder Nichtannahme des Angebots ab. Auf die in den Punkten 6.1 und 6.2 der AuBerung des Vorstands an-
gefuhrten Argumente fiir bzw gegen eine Annahme des Angebots wird verwiesen.

Die Einschétzung, ob das Angebot vorteilhaft ist oder nicht, muss jeder Aktiondr auch aufgrund
seiner individuellen Situation (Anschaffungspreis, lang- oder kurzfristige Veranlaqung etc.) treffen
wobei auch die erwartete kiinftige Entwicklung des Kapitalmarktes in Osterreich von Bedeutung ist.
Auch steuerliche Uberlequngen konnen fiir die Entscheidung iiber eine Annahme oder Ablehnung
des Angebots ausschlaggebend sein, weshalb der Aufsichtsrat die Aktionére der Frauenthal aus-
driicklich auffordert, sich iiber die steuerlichen Konsequenzen bei einem hierzu qualifizierten Bera-
ter (zB Steuerberater) zu informieren.

3.  Kontrolle / Organverflechtungen — Bieterin und gemeinsam vorgehende Rechtstriager
3.1 Kontrolle iiber FT Holding GmbH

Wie unter Punkt 1.2 dargelegt, werden die Bieterin und die mit der Bieterin gemeinsam vorgehenden
Rechtstrager, EPE S.A., EPEX AG und seit 27.06.2016 auch Tridelta S.A., (unmittelbar und mittelbar) von
Herrn Dr. Hannes Winkler kontrolliert. Entsprechend besteht auch die Kontrolle iber FT Holding GmbH, die
zu rund 74,24% am Grundkapital der Frauenthal beteiligt ist.

3.2 Organverflechtungen

Herr Dr. Hannes Winkler ist (i) seit 27.06.2016 Aufsichtsratsvorsitzender der Frauenthal,
(i) Alleingeschéftsfilhrer der FVV GmbH und zu 50% an FVV GmbH beteiligt, (iii) Vorsitzender des
Verwaltungsrats der EPEX AG und (iv) Alleingesellschafter der Bieterin.

Weiters ist Herr Mag. Johann Schallert, Mitglied des Aufsichtsrats der Frauenthal, Vorsitzender des
Verwaltungsrats der EPE S.A. und Mitglied des Verwaltungsrats der EPEX AG.

Zur Vollstandigkeit wird darauf hingewiesen, dass Frau Birgit Eckert (Mitglied des Aufsichtsrats der
Frauenthal) Prokuristin der FT Holding GmbH ist und Organfunktionen in Gesellschaften wahrnimmt, die Dr.
Hannes Winkler zuzurechnen sind, die aber nicht gemeinsam vorgehende Rechtstrager mit der Bieterin
sind.

Sonstige wesentliche Rechts- oder Organbeziehungen zwischen der Bieterin und den mit ihr gemeinsam
vorgehenden Rechtstrdgern und der Frauenthal sind in der Angebotsunterlage nicht genannt und dem
Aufsichtsrat auch nicht bekannt.

3.3 Directors’ Holdings

Hinsichtlich der von Mitgliedern des Aufsichtsrates der Frauenthal sonst gehaltenen oder zugerechneten
Frauenthal-Aktien wird auf bdrserechtliche Directors’ Dealings Meldungen verwiesen.
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Bei der Beschlussfassung des Aufsichtsrats (iber die vorliegende AuBerung hat sich der Aufsichtsratsvorsit-
zende der Frauenthal, Herr Dr. Hannes Winkler, als Alleingeselischafter der Bieterin und mit der Bieterin
gemeinsam vorgehender Rechtstrager, der Stimme enthalten. Ebenso hat sich das Mitglied des Aufsichts-
rats Herr Mag. Johann Schallert aufgrund seiner Organfunktionen bei der EPE S.A. und EPEX AG, als mit
der Bieterin gemeinsam vorgehende Rechtstrager, der Stimme enthalten. Im Ubrigen wurde der Aufsichts-
ratsbeschiuss zur vorliegenden AuBerung des Aufsichtsrates einstimmig gefasst.

17.08.2016

w s
Far den Aufsichtsrat d'er Frauenthal

Dr. Dietmar Kubis
Stellvertreter des Vorsitzenden des Aufsichtsrats
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Anhang III

Versicherungsbestitigung gemaf
§ 13iVm § 9 (2) Ubernahmegesetz



XL CATLIN

Zur Vorlage an die Tuchlauben 3
1010 Vienna
Ubernahmekomission Austria
Seilergasse 8 +43 1 50 602 0
1010 Wien +43 1 50 602 111
xlcallin.com

Versicherungsbestitigung gemiB § 9 Ubernahmegesetz

Die XL Insurance Company SE Zweigniederlassung fur Osterreich bestatigt for die Versicherungsnehmerin
PwC Wirtschaftspriifung GmbH
ErdbergstraBe 200
1030 Wien
Versicherungsschutz besteht fur die der Versicherungsnehmerin obliegende gesetzliche Haftpflicht wegen
Vermogensschaden aus ihrer Tatigkeit als Sachverstandige (Beraterin und Priferin) gemaR § 13 iVm § 9 Abs. 2
Ubernahmegesetz (UbG), BGBI. | Nr. 127/1998, auf Seiten der Frauenthal Holding AG, Rooseveeltplatz 10, 1090
Wien, im Zusammenhang mit dem Pflichtangebot der Ventana Holding GmbH, Rooseveltplatz 10, 1090 Wien, und
weiterer mit ihr vorgehender Rechtstrager an die Aktionare der Frauenthal Holding AG.
Risikotréager: XL Insurance Company SE

Versicherungssummen: EUR 7.300.000 (einfaches aggregate limit fur die gesamte Vertragslaufzeit) far
Reine Vermdgensschaden

Vertragslaufzeit: 05.07.2016 — 09.08.2017
Polizzennummer: AT00010351EO16A

Die Priamie zu diesem Vertrag ist zur Giinze bezahlt.

XL Insurance Company SE
Zweigniederlassung fiir Osterreich

Wien, 09.08.2016

XL Insurance Company SE, Zweigniederlassung fir Osterreich

Handelsgericht Wien, FirmenbuchNr: FN 176093k, DVR: 0977858

Bank: Citibank, Swift Code: CITIATWX, IBAN: ATO7 1814 0000 0194 3006

Hauptsitz der Gesellschaft: XL House, 70 Gracechurch Street, London, EC3V 0XL, United Kingdom
Registriert SE000080 (England)
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Anhang IV

Allgemeine Auftragsbedingungen fiir
Wirtschaftstreuhandberufe (AAB 2011)



WHTSCHAFTSTREUHANOER

Allgemeine Auftragsbedingungen
fur Wirtschaftstreuhandberufe
(AAB 2011)

Festgestellt vom Arbeitskreis fiir Honorarfragen und Auftragsbedingungen
bei der Kammer der Wirtschaftstreuhdnder und zur Anwendung
empfohlen vom Vorstand der Kammer der Wirtschaftstreuhdnder mit
Beschluss vom 8.3.2000, adaptiert vom Arbeitskreis fiir Honorarfragen
und Auftragsbedingungen am 23.5.2002, am 21.10.2004, am 18.12.2006,
am 31.8.2007, am 26.2.2008, am 30.6.2009, am 22.3.2010 sowie am
21.02.2011.

Praambel und Allgemeines

(1) Diese Aligemeinen Auftragsbedingungen fir Wirtschafis-
treuhandberufe gliedem sich in vier Teile: Der (. Teil betrifft Vertrége, die
als Werkvertrdge anzusehen sind, mit Ausnahme von Vertrégen iiber die
Fahrung der Biicher, die Vomahme der Personalsachbearbeitung und der
Abgabenverrechnung; der II. Teil betnfft Werkvertrége iber die Fihrung
der Bicher, die Vomahme der Personalsachbearbeitung und der
Abgabenverrechnung; der Ill. Teil hat Vertrige, die nicht Werkvertrige
darstellen und der IV. Teil hat Verbrauchergeschéafte zum Gegenstand.

(2) Fir alle Teile der Aufiragsbedingungen gilt, dass, falls einzeine
Bestimmungen unwirksam sein soliten, dies die Wirksamkeit der Gbrigen
Bestimmungen nicht beriihrt. Die unwirksame Bestimmung ist durch eine
gliltige, die dem angestrebten Ziel moglichst nahe kommt, zu ersetzen.

(3)  Fur alle Teile der Auftragsbedingungen gilt weiters, dass der zur
Ausilbung eines Wirtschaftstreuhandberufes Berechtigte verpflichtet ist,
bei der Erfullung der vereinbarten Leistung nach den Grundsétzen
ordnungsgemater Berufsausiibung vorzugehen. Er ist berechtigt, sich zur
Durchfithrung des Auftrages hiefiir geeigneter Mitarbeiter zu bedienen.

(4) Fir alle Teile der Auftragsbedingungen gilt schlieflich, dass
auslandisches Recht vom Berufsberechtigten nur bei ausdriicklicher
schriftlicher Vereinbarung zu beriicksichtigen ist.

(5) Die in der Kanzlei des Berufsberechtigten erstellten Arbeiten kénnen
nach Wahl des Berufsherechtigten entweder mit oder chne elektronische
Datenverarbeitung erstellt werden. Fir den Fall des Einsatzes von
elektronischer Datenverarbeitung ist der Auftraggeber, nicht der
Berufsberechtigte, verpflichtet, die nach den DSG notwendigen
Registrierungen oder Verstandigungen vorzunehmen.

(6) Der Auftraggeber verpflichtet sich, Mitarbeiter des Berufsberechtigten
wéhrend und binnen eines Jahres nach Beendigung des
Auftragsverhéltnisses nicht in seinem Unternehmen oder in einem ihm
nahestehenden Untemmehmen zu beschéftigen, widrigenfalls er sich zur
Bezahlung eines Jahresbezuges des ibernommenen Mitarbeiters an den
Berufsberechtigten verpflichtet.

LTEIL
1. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen des |. Teiles gelten fur Vertrdge aber
(gesetzliche und freiwillige) Prifungen mit und ohne Bestétigungsvermerk,
Gutachten, gerichtliche Sachverstéindigentétigkeit, Erstellung von Jahres-
und anderen Abschliissen, Steuerberatungstitigkeit und Gber andere im
Rahmen eines Werkvertrages zu erbringende Téatigkeiten mit Ausnahme
der Fiihrung der Biicher, der Vomahme der Personalsachbearbeitung und
der Abgabenverrechnung.

(2) Die Auftragsbedingungen gelten, wenn ihre Anwendung
ausdricklich oder stillschweigend vereinbart ist. Dariiber hinaus sind sie
mangels anderer Vereinbarung Auslegungsbehelf.

(3)  Punkt 8 gilt auch gegenuber Dritten, die vom Beauftragten zur
Erfiillung des Auftrages im Einzelfall herangezogen werden.

2. Umfang und Ausfithrung des Auftrages
(1) Auf die Absétze 3 und 4 der Prdambel wird verwiesen.

(2) Andert sich die Rechislage nach Abgabe der abschiieBenden
beruflichen schrifichen als auch miindiichen AuRerung, so ist der
Berufsberechtigte nicht verpfichtet, den Auftraggeber auf Anderungen
oder sich daraus ergebende Folgerungen hinzuweisen. Dies gilt auch fiir
abgeschlossene Teile eines Auftrages.

(3) Ein vom Berufsberechtigten bei einer Behorde (z.B. Finanzamt,
Sozialversicherungstréger) elektronisch eingereichtes Anbringen ist als
nicht von ihm beziehungsweise vom Ubermitteinden Bevollméachtigten
unterschrieben anzusehen.

3. Aufklarungspflicht des Auftraggebers; Vollstandigkeitserkldrung

(1) Der Auftraggeber hat dafir zu sorgen, dass dem
Berufsberechtigten auch ohne dessen besondere Aufforderung alle fiir die
Ausfihrung des Auftrages notwendigen Unterlagen rechtzeitig vorgelegt
werden und ihm von allen Vorgangen und Umstinden Kenntnis gegeben
wird, die fiir die Ausfiihrung des Auftrages von Bedeutung sein kdnnen.
Dies gilt auch fir die Unterlagen, Vorgénge und Umstinde, die erst
wahrend der Tétigkeit des Berufsberechtigten bekannt werden.

(2) Der Auftraggeber hat dem Berufsberechtigten die Volistandigkeit
der vorgelegten Unterlagen sowie der gegebenen Auskinfte und
Erklérungen im Falle  von Priifungen, Gutachten und
Sachverstandigentatigkeit schrifflich zu bestétigen. Diese
Volistandigkeitserklarung kann auf den berufsiblichen Formularen
abgegeben werden.

(3) Wenn bei der Erstellung von Jahresabschiiissen und anderen
Abschliissen vom Auftraggeber erhebliche Risken nicht bekannt gegeben
worden sind, bestehen fiir den Auftragnehmer insoweit keinerei
Ersatzpflichten.

4. Sicherung der Unabhéngigkeit

(1)  Der Auftraggeber ist verpflichtet, alle Vorkehrungen zu treffen, um
2u verhindern, dass die Unabhéngigkeit der Mitarbeiter des
Berufsberechtigten geféhrdet wird, und hat selbst jede Geféhrdung dieser
Unabhéngigkeit zu unterlassen. Dies gilt insbesondere fiir Angebote auf
Anstellung und fiir Angebote, Auftrdge auf eigene Rechnung zu
tibermehmen.

(2) Der Auftraggeber stimmt zu, dass seine persdnlichen Daten,
nidmlich sein Name sowie Art und Umfang inklusive
Leistungszeitraum der zwischen Berufsberechtigten und
Auftraggeber vereinbarten Leistungen (sowohl Priifungs- als auch
Nichtpriifungsleistungen) zum Zweck der Uberprifung des
Vorliegens von Befangenheits- oder AusschlieBungsgriinden iSd
§§ 271 ff UGB im Informationsverbund (Netzwerk), dem der
Berufsberechtigte angehdrt, verarbeitet und zu diesem Zweck an die
iibrigen Mitglieder des Informationsverbundes (Netzwerkes) auch
ins Ausland iibermitteit  werden (eine Liste aller
Ubermittlungsempfiinger wird dem Auftraggeber auf dessen Wunsch
vom beauftragten Berufsberachtigten zugesandt). Hierfiir entbindet
der Auftraggeber  den Berufsberechtigten nach dem
Datenschutzgesetz und gem § 91 Abs 4 Z 2 WTBG ausdriicklich von
dessen Verschwiegenheitspflicht. Der Auftraggeber nimmt in diesem
Zusammenhang des Weiteren zur Kenntnis, dass in Staaten, die
nicht Mitglieder der EU sind, ein niedrigeres Datenschutzniveau als
in der EU herrschen kann. Der Auftraggeber kann diese Zustimmung
jederzeit schriftlich an den Berufsberechtigten widerrufen.



5. Berichterstattung und Kommunikation

(1)  Bei Prifungen und Gutachten ist, soweit nichts anderes vereinbart
wurde, ein schrifticher Bericht zu erstatten.

(2) Alle Auskiinfte und Stellungnahmen vom Berufsberechtigten und
seinen Mitarbeitern sind nur dann verbindlich, wenn sie schriftlich erfolgen
oder schriftiich bestétigt werden. Als schriftliche Stellungnahmen gelten
nur solche, bei denen eine firmenmaéfige Unterfertigung erfolgt. Als
schriftiche  Stellungnahmen gelten keinesfalls Auskinfte auf
elektronischem Wege, insbesondere auch nicht per E-Mail.

(3) Bei elektronischer Ubemitiung von Informationen und Daten
kénnen Ubertragungsfehler nicht ausgeschlossen werden. Der
Berufsberechtigte und seine Mitarbeiter haften nicht fir Schaden, die
durch die elektronische Ubermittiung verursacht werden. Die elektronische
Ubermitiung erfolgt ausschlieBlich auf Gefahr des Aufiraggebers. Dem
Auftraggeber ist es bewusst, dass bei Benutzung des Intemet die
Geheimhaltung nicht gesichert ist. Weiters sind Anderungen oder
Ergdnzungen zu Dokumenten, die {ibersandt werden, nur mit
ausdriicklicher Zustimmung zuldssig.

4) Der Empfang und die Weiterieitung von Informationen an den
Berufsberechtigten und seine Mitarbeiter sind bei Verwendung von
Telefon - insbesondere in Verbindung von automatischen
Anrufbeantwortungssystemen, Fax, E-Mail und anderen elektronischen
Kommunikationsmittel — nicht immer sichergestelit. Auftrdge und wichtige
Informationen gelten daher dem Berufsberechtigten nur dann als
zugegangen, wenn sie auch schriflich zugegangen sind, es sei denn, es
wird im Einzelfall der Empfang ausdriicklich bestétigt. Automatische
Ubermittungs- und Lesebestitigungen gelten nicht als solche
ausdriicklichen Empfangsbestétigungen. Dies gilt insbesondere fiir die
Ubermitiung von Bescheiden und anderen Informationen dber Fristen.
Kritische und wichtige Mitteilungen miissen daher per Post oder Kurier an
den Berufsberechtigten gesandt werden. Die Ubergabe von Schrifistiicken
an Mitarbeiter auRerhalb der Kanzlei gilt nicht als Ubergabe.

(5) Der Auftraggeber stimmt zu, dass er vom Berufsberechtigten
wiederkehrend allgemeine  steuerrechtliche und aligemeine
wirtschaftsrechtiiche Informationen elektronisch Gbermittelt bekommt. Es
handelt sich dabei nicht um unerbetene Nachrichten gemag § 107 TKG.

6. Schutz des geistigen Eigentums des Berufsberechtigten

(1)  Der Auftraggeber ist verpflichtet, dafir zu sorgen, dass die im
Rahmen des Auftrages vom Berufsberechtigten erstellten Berichte,
Gutachten, Organisationspléne, Entwiirfe, Zeichnungen, Berechnungen
und dergleichen nur fiir Auftragszwecke (z.B. geméaR § 44 Abs 3 EStG
1988) verwendet werden. Im Ubrigen bedarf die Weitergabe berufiicher
schriftlicher als auch miindlicher AuRerungen des Berufsberechtigten an
einen Dritten 2zur Nutzung der schriflichen Zustimmung des
Berufsberechtigten.

(2) Die Verwendung schrifticher als auch mindlicher beruflicher
AuBerungen des Berufsberechtigten zu Werbezwecken ist unzulassig; ein
VerstoR berechtigt den Berufsberechtigten zur fristlosen Kiindigung aller
noch nicht durchgefilhrien Auftrige des Auftraggebers.

(3) Dem Berufsberechtigten verbleibt an seinen Leistungen das
Urheberrecht. Die Einrdumung von Werknutzungsbewilligungen bleibt der
schriftlichen Zustimmung des Berufsberechtigten vorbehalten.

7. Mangelbeseitigung

(1)  Der Berufsberechtigte ist berechtigt und verpflichtet, nachtraglich
hervorkommende Unrichtigkeiten und Méngel in seiner beruflichen
schriftlicher als auch mindlicher Au!&erung zu beseitigen, und verpfiichtet,
den Auftraggeber hievon unverziglich zu verstandigen. Er ist berechtigt,
auch iiber die urspriingliche AuRerung informierte Dritte von der Anderung
zu verstandigen.

(2)  Der Auftraggeber hat Anspruch auf die kostenlose Beseitigung von
Unrichtigkeiten, sofemn diese durch den Auftragnehmer zu vertreten sind;
dieser Anspruch erlischt sechs Monate nach erbrachter Leistung des
Berufsberechtigten bzw. - falls eine schriffiche AuBerung nicht
abgegeben wird — sechs Monate nach Beendigung der beanstandeten
Tatigkeit des Berufsberechtigten.

(3) Der Auftraggeber hat bei Fehlschlagen der Nachbesserung
etwaiger Mangel Anspruch auf Minderung. Soweit dariber hinaus
Schadenersatzanspriiche bestehen, gilt Punkt 8.

8. Haftung

(1)  Der Berufsberechtigte haftet nur fir vorsétzliche und grob
fahridssig verschuldete Verletzung der iibemommenen Verpflichtungen.

(2) Im Falle grober Fahrldssigkeit betréigt die Ersatzpflicht des
Berufsberechtigten héchstens das zehnfache der
Mindestversicherungssumme der Berufshaftpflichtversicherung geman
§ 11 Wirtschaftstreuhandberufsgesetz (WTBG) in der jeweils geltenden
Fassung

(3) Jeder Schadenersatzanspruch kann nur innerhalb von sechs
Monaten nachdem der oder die Anspruchsberechtigten von dem Schaden
Kenntnis erlangt haben, spétestens aber innerhalb von drei Jahren ab
Eintritt des (Primar)Schadens nach dem anspruchsbegriindenden Ereignis
gerichtlich geltend gemacht werden, soferm nicht in gesetzlichen
Vorschriften zwingend andere Verjahrungsfristen festgesetzt sind.

(4)  Gilt fur Tatigkeiten § 275 UGB kraft zwingenden Rechtes, so gelten
die Haftungsnormen des § 275 UGB insoweit sie zwingenden Rechtes
sind und zwar auch dann, wenn an der Durchfihrung des Auftrages
mehrere Personen beteiligt gewesen oder mehrere zum Ersatz
verpflichtete Handlungen begangen worden sind, und ohne Riicksicht
darauf, ob andere Beteiligte vorsatzlich gehandelt haben.

5) In Féllen, in denen ein formlicher Bestatigungsvermerk erteilt wird,
beginnt die Verjéhrungsfrist spétestens mit Erteilung des
Bestétigungsvermerkes zu laufen.

(6) Wird die Tatigkeit unter Einschaltung eines Dritten, z.B. eines
Daten verarbeitenden Unternehmens, durchgefiihrt und der Auftraggeber
hievon benachrichtigt, so gelten nach Gesetz und den Bedingungen des
Dritten entstehende Gewdhrleistungs- und Schadenersatzanspriche
gegen den Dritten als an den Auftraggeber abgetreten. Der
Berufsberechtigte haftet nur fir Verschulden bei der Auswahl des Dritten.

7 Eine Haftung des Berufsberechtigten einem Dritten gegeniiber wird
bei Weitergabe schriftlicher als auch mindlicher beruflicher AuRerungen
durch den Auftraggeber ohne Zustimmung oder Kenntnis des
Berufsberechtigten nicht begriindet.

(8) Die vorstehenden Bestimmungen gelten nicht nur im Verhaltnis
zum Auftraggeber, sondern auch gegeniiber Dritten, soweit ihnen der
Berufsberechtigte ausnahmsweise doch fir seine Tétigkeit haften sollte.
Ein Dritter kann jedenfalls keine Anspriche stellen, die iiber einen
allfélligen Anspruch des Auftraggebers hinausgehen. Die
Haftungshdchstsumme gilt nur insgesamt einmal fir alle Geschadigten,
einschlieBlich der Ersatzanspriche des Auftraggebers selbst, auch wenn
mehrere Personen (der Auftraggeber und ein Dritter oder auch mehrere
Dritte) geschddigt worden sind, Geschédigte werden nach ihrem
Zuvorkommen befriedigt

9. Verschwiegenheitspflicht, Datenschutz

(1)  Der Berufsberechtigte ist geman § 91 WTBG verpflichtet, {iber alle
Angelegenheiten, die ihm im Zusammenhang mit seiner Tétigkeit fur den
Auftraggeber bekannt werden, Stillschweigen zu bewahren, es sei denn,
dass der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht entbindet oder
gesetzliche AuBerungspflichten entgegen stehen.

(2) Der Berufsberechtigte darf Berichte, Gutachten und sonstige
schrifiche AuBerungen {iber die Ergebnisse seiner Tatigkeit Dritten nur
mit Einwilligung des Auftraggebers aushandigen, es sei denn, dass eine
gesetzliche Verpflichtung hiezu besteht.

(3) Der Berufsberechtigte ist  befugt, ihm anvertraute
personenbezogene Daten im Rabmen der Zweckbestimmung des
Auftrages zu verarbeiten oder durch Dritte gemaR Punkt 8 Abs 6
verarbeiten zu lassen. Der Berufsberechtigte gewéhreistet gemdR § 15
Datenschutzgesetz die Verpflichtung zur  Wahrung des
Datengeheimnisses. Dem Berufsberechtigten iberlassenes Material
(Datentréiger, Daten, Kontrollzahlen, Analysen und Programme) sowie alle
Ergebnisse aus der Durchfilhrung der Arbeiten werden grundsétzlich dem
Auftraggeber gemaR § 11 Datenschutzgesetz zuriickgegeben, es sei
denn, dass ein schriflicher Auftrag seitens des Auftraggebers vorliegt,
Material bzw. Ergebnis an Dritte weiterzugeben. Der Berufsberechtigte
verpflichtet sich, Vorsorge zu treffen, dass der Auftraggeber seiner
Auskunftspflicht laut § 26 Datenschutzgesetz nachkommen kann. Die
dazu notwendigen Auftrdge des Auftraggebers sind schriftich an den
Berufsberechtigten weiterzugeben. Sofem fir solche Auskunftsarbeiten
kein Honorar vereinbart wurde, ist nach tatsdchlichem Aufwand an den
Auftraggeber zu vemechnen. Der Verpflichtung zur Information der
Betroffenen bzw. Registrierung im Datenverarbeitungsregister hat der
Auftraggeber nachzukommen, sofem nichts Anderes ausdrucklich
schriftlich vereinbart wurde.



10. Kiindigung

(1)  Soweit nicht etwas Anderes schriftlich vereinbart oder gesetzlich
zwingend vorgeschrieben ist, kdnnen die Vertragspartner den Vertrag
jederzeit mit sofortiger Wirkung kiindigen. Der Honoraranspruch bestimmt
sich nach Punkt 12.

(2) Ein - im Zweifel stets anzunehmender — Dauerauftrag (auch mit
Pauschalverglitung) kann allerdings, soweit nichts Anderes schriftlich
vereinbart ist, ohne Vorliegen eines wichtigen Grundes (vergleiche § 88
Abs 4 WTBG) nur unter Einhaltung einer Frist von drei Monaten zum Ende
eines Kalendermonats gekiindigt werden.

(3) Bei einem gekiindigten Dauerauftragsverhltnis zdhlen - aufler in
Féllen des Abs 5 - nur jene einzelnen Werke zum verbleibenden
Auftragsstand, deren vollstindige oder {berwiegende Ausfiihrung
innerhalb der Kindigungsfrist mdglich ist, wobei Jahresabschliisse und
Jahressteuererkldrungen innerhalb von 2 Monaten nach Bilanzstichtag als
iiberwiegend ausfiihrbar anzusehen sind. Diesfalls sind sie auch
tatsdchlich innerhalb berufsiiblicher Frist fertig zu stellen, sofern sdmtliche
erforderlichen Unterlagen unverziglich zur Verfigung gestellt werden und
soweit nicht ein wichtiger Grund iSd § 88 Abs 4 WTBG vorliegt.

(4) Im Falle der Kiindigung gemal Abs 2 ist dem Auftraggeber
innerhalb Monatsfrist schriftlich bekannt zu geben, welche Werke im
Zeitpunkt der Kiindigung des Auftragsverhaltnisses noch zum fertig zu
stellenden Auftragsstand zéahlen

(5) Unterbleibt die Bekanntgabe von noch auszufihrenden Werken
innerhalb dieser Frist, so gilt der Dauerauftrag mit Fertigstellung der zum
Zeitpunkt des Einlangens der Kiindigungserkldrung begonnenen Werke
als beendet.

(6) Widren bei einem Dauerauftragsverhditnis im Sinne der Abs 2 und
3 - gleichgilitig aus welchem Grunde - mehr als 2 gleichartige,
(iblicherweise nur einmal jahdich 2zu erstellende Werke (z.B.
Jahresabschliisse, Steuererklarungen etc.) fertig zu stellen, so zdhlen die
dariiber hinaus gehenden Werke nur bei ausdriicklichem Einverstandnis
des Auftraggebers zum verbleibenden Auftragsstand. Auf diesen Umstand
ist der Auftraggeber in der Mitteilung gemaR Abs 4 gegebenenfalls
ausdriicklich hinzuweisen.

11. Annahmeverzug und unteriassene Mitwirkung des Auftraggebers

Kommt der Auftraggeber mit der Annahme der vom Berufsberechtigten
angebotenen Leistung in Verzug oder unterésst der Auftraggeber eine
ihm nach Punkt 3 oder sonst wie obliegende Mitwirkung, so ist der
Berufsberechtigte zur frisdosen Kiindigung des Vertrages berechtigt.
Seine Honoraranspriiche bestimmen sich nach Punkt 12. Annahmeverzug
sowie unterlassene Mitwirkung seitens des Auftraggebers begrunden auch
dann den Anspruch des Berufsberechtigten auf Ersatz der ihm hierdurch
entstandenen Mehraufwendungen sowie des verursachten Schadens,
wenn der Berufsberechtigte von seinem Kiindigungsrecht keinen
Gebrauch macht.

12. Honoraranspruch

(1)  Unterbleibt die Ausfithrung des Auftrages (z.B. wegen Kiindigung),
so gebiihrt dem Berufsberechtigten gleichwohl das vereinbarte Entgelt,
wenn er zur Leistung bereit war und durch Umsténde, deren Ursache auf
Seiten des Bestellers liegen, daran verhindert worden ist (§ 1168 ABGB);
der Berufsberechtigte braucht sich in diesem Fall nicht anrechnen zu
lassen, was er durch anderweitige Verwendung seiner und seiner
Mitarbeiter Arbeitskraft erwirbt oder zu erwerben unterlésst.

{2) Unterbleibt eine zur Ausfihrung des Werkes erforderliche
Mitwirkung des Auftraggebers, so ist der Berufsberechtigte auch
berechtigt, ihm zur Nachholung eine angemessene Frist zu setzen mit der
Erklérung, dass nach fruchtiosem Verstreichen der Frist der Vertrag als
aufgehoben gelte, im Ubrigen gelten die Folgen des Abs 1.

(3) Kundigt der Berufsberechtigte ohne wichtigen Grund zur Unzeit, so
hat er dem Aufiraggeber den daraus entstandenen Schaden nach
MaRgabe des Punktes 8 zu ersetzen.

(4)  Ist der Auftraggeber — auf die Rechtslage hingewiesen — damit
einverstanden, dass sein bisheriger Vertreter den Auftrag ordnungsgeman
2u Ende flhrt, so ist der Auftrag auch auszufithren.

13. Honorar

(1)  Sofern nicht ausdriicklich Unentgeltlichkeit, aber auch nichts
Anderes vereinbart ist, wird gemaB § 1004 und § 1152 ABGB eine
angemessenen Enflohnung geschuldet. Sofern nicht nachweislich eine
andere Vereinbarung getroffen wurde sind Zahlungen des Auftraggebers
immer auf die dlteste Schuld anzurechnen. Der Honoraranspruch des
Berufsberechtigten ergibt sich aus der zwischen ihm und seinem
Auftraggeber getroffenen Vereinbarung.

(2) Das gute Einvernehmen zwischen den zur Ausilbung eines
Wirtschaftstreuhandberufes Berechtigten und ihren Auftraggebern wird vor
allem durch méglichst klare Entgeltvereinbarungen bewirkt.

(3) Die kleinste verrechenbare Leistungseinheit betrdgt eine viertel
Stunde.

(4) Auch die Wegzeit wird iblicherweise im notwendigen Umfang
verrechnet.

(5) Das Aktenstudium in der eigenen Kanzlei, das nach Art und
Umfang zur Vorbereitung des Berufsberechtigten notwendig ist, kann
gesondert verrechnet werden.

(6) Erweist sich durch nachtriglich hervorgekommene besondere
Umstéande oder besondere Inanspruchnahme durch den Auftraggeber ein
bereits vereinbartes Entgelt als unzureichend, so sind Nachverhandlungen
mit dem Ziel, ein angemessenes Entgelt nachtrdglich zu vereinbaren,
iiblich. Dies ist auch bei unzureichenden Pauschalhonoraren {iblich.

(7) Die Benufsberechtigten verrechnen die Nebenkosten und die
Umsatzsteuer zusétzlich.

(8) Zu den Nebenkosten zdhlen auch belegte oder pauschalierte
Barauslagen, Reisespesen (bei Bahnfahrten 1. Klasse, gegebenenfalis
Schiafwagen), Diaten, Kilometergeld, Fotokopierkosten und &hnliche
Nebenkosten.

(9) Bei besonderen Haftpflichtversicherungserfordernissen zihlen die
betreffenden Versicherungspriamien zu den Nebenkosten.

(10) Weiters sind als Nebenkosten auch Personal- und
Sachaufwendungen fiir die Erstellung von Berichten, Gutachten ué.
anzusehen.

(11) Fir die Ausfihrung eines Auftrages, dessen gemeinschaftliche
Erledigung mehreren Berufsberechtigten ibertragen worden ist, wird von
jedem das seiner Téatigkeit entsprechende Entgelt verrechnet.

(12) Entgelte und Entgeltvorschilsse sind mangels anderer
Vereinbarungen sofort nach deren schriftlicher Geltendmachung fallig. Fiir
Entgeltzahlungen, die spéter als 14 Tage nach Falligkeit geleistet werden,
kénnen Verzugszinsen verrechnet werden. Bei beiderseitigen
Unternehmergeschéften gelten Verzugszinsen in der Héhe von 8 % Uber
dem Basiszinssatz als vereinbart (siehe § 352 UGB).

(13) Die Verjéhrung richtet sich nach § 1486 ABGB und beginnt mit
Ende der Leistung bzw. mit spéterer, in angemessener Frist erfoigter
Rechnungslegung zu laufen.

(14) Gegen Rechnungen kann innerhalb von 4 Wochen ab
Rechnungsdatum schriftlich beim Berufsberechtigten Einspruch erhoben
werden. Andernfalls gilt die Rechnung als anerkannt. Die Aufnahme einer
Rechnung in die Biicher gilt jedenfalls als Anerkenntnis.

(15) Auf die Anwendung des § 934 ABGB im Sinne des § 351 UGB, das
ist die Anfechtung wegen Verkiirzung iiber die Hélfte fir Geschéfte unter
Unternehmem, wird verzichtet.

14. Sonstiges

(1)  Der Berufsberechtigte hat neben der angemessenen Gebiihren-
oder Honorarforderung Anspruch auf Ersatz seiner Auslagen. Er kann
entsprechende Vorschiisse verlangen und seine (forigesetzte)-Tatigkeit
von der Zahlung dieser Vorschiisse abhdngig machen. Er kann auch die
Auslieferung des Leistungsergebnisses von der vollen Befriedigung seiner
Anspriiche abhéngig machen. Auf das gesetzliche Zuriickbehaltungsrecht
(§ 471 ABGB, § 369 UGB) wird in diesem Zusammenhang verwiesen.
Wird das Zuriickbehaltungsrecht zu Unrecht ausgeiibt, haftet der
Berufsberechtigte nur bei krass grober Fahridssigkeit bis zur Héhe seiner
noch offenen Forderung. Bei Dauervertrdgen darf die Erbringung weiterer
Leistungen bis zur Bezahiung friiherer Leistungen verweigert werden. Bei
Erbringung von Teilleistungen und offener Teilhonorierung gilt dies
sinngemén,



(2) Nach Ubergabe samtlicher, vom Wirtschaftstreuhénder erstellten
aufbewahrungspflichtigen Daten an den Auftraggeber bzw. an den
nachfolgenden Wirtschaftstreuhéinder ist der Berufsberechtigte berechtigt,
die Daten zu |schen.

(3) Eine Beanstandung der Arbeiten des Berufsberechtigten berechtigt,
auBer bei offenkundigen wesentlichen Méangeln, nicht zur Zuriickhaltung
der ihm nach Abs 1 zustehenden Vergutungen,

(4) Eine Aufrechnung gegen Forderungen des Berufsberechtigten auf
Vergiitungen nach Abs 1 ist nur mit unbestrittenen oder rechtskréftig
festgesteliten Forderungen zuléssig.

(5) Der Berufsherechtigte hat auf Verlangen und Kosten des
Auftraggebers alle Unterdagen herauszugeben, die er aus Anlass seiner
Tétigkeit von diesem erhalten hat. Dies gilt jedoch nicht fir den
Schriftwechsel zwischen dem Berufsherechtigten und seinem
Auftraggeber und fiir die Schriftstiicke, die dieser in Urschrift besitzt und
far  Schriftsticke, die einer Aufbewahrungspfiicht nach der
Geldwischerichtlinie unterliegen. Der Berufsberechtigte kann von
Unterlagen, die er an den Auftraggeber zuriickgibt, Abschriften oder
Fotokopien anfertigen. Der Auftraggeber hat hiefir die Kosten insoweit zu
tragen als diese Abschriften oder Fotokopien zum nachtréglichen
Nachweis der ordnungsgeméfien Erfillung der Berufspflichten des
Berufsberechtigten erforderlich sein kénnten.

(6) Der Auftragnehmer ist berechtigt, im Falle der Auftragsbeendigung
fur weiterfihrende Fragen nach Auftragsbeendigung und die Gewahrung
des Zugangs zu den relevanten Informationen iber das gepriifte
Unternehmen ein angemessenes Entgelt zu verrechnen.

(7) Der Auftraggeber hat die dem Berufsberechtigten Gbergebenen
Unterlagen nach Abschluss der Arbeiten binnen 3 Monaten abzuholen.
Bei Nichtabholung iibergebener Unterlagen kann der Berufsberechtigte
nach zweimaliger nachweislicher Aufforderung an den Auftraggeber,
Ubergebene Unterlagen abzuholen, diese auf dessen Kosten zurlickstellen
und/oder Depotgebiihren in Rechnung stellen.

(8) Der Berufsberechtigte ist berechtigt, féllige Honorarforderungen mit
etwaigen Depotguthaben, Verrechnungsgeldern, Treuhandgeldern oder
anderen in seiner Gewahrsame befindlichen liquiden Mitteln auch bei
ausdriicklicher Inverwahrungnahme 2zu kompensieren, sofern der
Auftraggeber mit einem Gegenanspruch des Berufsberechtigen rechnen
musste.

(9)  Zur Sicherung einer bestehenden oder kiinftigen Honorarfordening
ist der Berufsberechtigte berechtigt, ein finanzamtliches Guthaben oder
ein anderes Abgaben- oder Beitragsguthaben des Auftraggebers auf ein
Anderkonto zu transferieren. Diesfalls ist der Auftraggeber vom erfolgten
Transfer zu verstdndigen. Danach kann der sichergestelite Betrag
entweder im Einvemehmen mit dem Auftraggeber oder bei
Vollstreckbarkeit der Honorarforderung eingezogen werden.

15. Anzuwendendes Recht, Erfullungsort, Gerichtsstand

(1)  Fir den Auftrag, seine Durchfiihrung und die sich hieraus
ergebenden Anspriiche gilt nur 6sterreichisches Recht.

(2) Erfillungsort ist der Ort der beruflichen Niedertassung des
Berufsberechtigten.

(3)  Fir Streitigkeiten ist das Gericht des Erfillungsortes zusténdig.

16. Ergdnzende Bestimmungen fir Prifungen

(1)  Bei Abschlusspriifungen, die mit dem Ziel der Erteilung eines
formlichen Bestitigungsvermerkes durchgefilhrt werden (wie z.B. §§ 268ff
UGB) erstreckt sich der Auftrag, soweit nicht anderweitige schriftliche
Vereinbarungen getroffen worden sind, nicht auf die Prifung der Frage, ob
die Vorschriften des Steuerrechts oder Sondervorschriften, wie z.B. die
Vorschriften des Preis-, Wettbewerbsbeschrankungs- und Devisenrechts,
eingehalten sind. Die Abschlusspriifung erstreckt sich auch nicht auf die
Prifung der Fiihrung der Geschéfte hinsichtlich Sparsamkeit,
Wirtschaftlichkeit und Zweckmaégigkeit. Im Rahmen der Abschlusspriifung
besteht auch keine Verpflichtung zur Aufdeckung von Buchfélschungen
und sonstigen UnregelméRigkeiten.

(2) Bei Abschlusspriiffungen ist der Jahresabschiuss, wenn ihm der
uneingeschrénkte oder eingeschrénkte Bestitigungsvermerk beigesetzt
werden kann, mit jenem Bestdtigungsvermerk zu versehen, der der
betreffenden Untemehmensform entspricht.

(3) Wird ein Jahresabschluss mit dem Bestitigungsvermerk des
Priifers verdffentlicht, so darf dies nur in der vom Priifer bestétigten oder
in einer von ihm ausdriicklich zugelassenen anderen Form erfolgen.

4) Widerruft der Priifer den Bestétigungsvermerk, so darf dieser nicht
weiterverwendet werden. Wurde der Jahresabschluss mit dem
Bestétigungsvermerk verdffentlicht, so ist auch der Widermuf zu
veréffentlichen.

(5) Fir sonstige gesetzliche und freiwillige Abschlussprifungen sowie
fur andere Priifungen gelten die obigen Grundsétze sinngemag.

17. Ergénzende Bestimmungen fiir die Erstellung von
Jahres- und anderen Abschliissen,
fiir Beratungstétigkeit und andere im Rabmen eines
Werkvertrages zu erbringende Tétigkeiten

(1) Der Berufsberechtigte ist berechtigt, bei obgenannten Tatigkeiten
die Angaben des Auftraggebers, insbesondere Zahlenangaben, als richtig
anzunehmen. Er hat jedoch den Auftraggeber auf von ihm festgestellite
Unrichtigkeiten hinzuweisen. Der  Auftraggeber  hat dem
Berufsberechtigten alle fir die Wahrung von Fristen wesentlichen
Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechtzeitig vorzulegen,
dass dem Berufsberechtigten eine angemessene Bearbeitungszeit,
mindestens jedoch eine Woche, zur Verfiigung steht.

(2) Mangels einer anderweitigen schriftlichen Vereinbarung umfasst
die Beratungstatigkeit folgende Téatigkeiten:

a)  Ausarbeitung der Jahressteuererkldrungen fir die Einkommen- oder
Kérperschaftsteuer sowie Umsatzsteuer und zwar auf Grund der
vom Auftraggeber vorzulegenden oder vom Auftragnehmer
erstellten Jahresabschlisse und sonstiger, fir die Besteuerung
erforderichen Aufstellungen und Nachweise.

b)  Prifung der Bescheide zu den unter a) genannten Erklérungen.

c) Verhandlungen mit den Finanzbehdrden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklérungen und Bescheiden.

d) Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Auswertung der Ergebnisse
von Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuermn.

e) Mitwirkung im Rechtsmitielverfabren hinsichtlich der unter a)
genannten Steuem. Erhélt der Berufsberechtigte fir die laufende
Steuerberatung ein Pauschalhonorar, so sind mangels anderweitiger
schrificher Vereinbarungen die unter d) und e) genannten
Tatigkeiten gesondert zu honorieren.

(3) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer,
Kérperschaftsteuer und Einheitsbewertung sowie aller Fragen der
Umsatzsteuer, Lohnsteuer und sonstiger Steuemn und Abgaben erfolgt nur
auf Grund eines besonderen Auftrages. Dies gilt auch fiir

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B
auf dem Gebiet der Erbschaftssteuer, Kapitaiverkehrsteuer,
Grunderwerbsteuer,

b) die Verteidigung und die Beiziehung 2zu dieser im
Finanzstrafverfahren,

c) die beratende und gutachtliche Tétigkeit im Zusammenhang mit
Grindung, Umwandlung, Verschmelzung, Kapitalerhéhung und -
herabsetzung, Sanierung, Eintritt und Ausscheiden eines
Gesellschafters, BetriebsverduRerungen, Liquidation,
betriebswirtschaftliche Beratung und andere Tatigkeiten geman
§§ 3 bis 5 WTBG,

d) die Verfassung der Eingaben zum Firmenbuch im Zusammenhang
mit  Jahresabschlissen einschliefllich der erforderichen
Evidenzfiihrungen.

(4) Soweit die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserkldrung zum

ibernommenen Auftrag zéhit, gehért dazu nicht die Uberpriifung etwaiger

besonderer buchmaRiger Voraussetzungen sowie die Priifung, ob alle in

Betracht  kommenden umsatzsteuemechtliichen Beginstigungen

wahrgenommen worden sind, es sei denn, hieriber besteht eine

nachweisliche Beauftragung.

(5) Vorstehende Absétze gelten nicht bei Sachverstandigentatigkeit.

fl. TEIL
18. Geltungsbereich
Die Auftragsbedingungen des Il. Teiles gelten fiir Werkvertrige uber die
Fihrung der Biicher, die Vornahme der Personalsachbearbeitung und die
Abgabenverrechnung.

19. Umfang und Ausfithrung des Auftrages

{1)  Auf die Absétze 3 und 4 der Praambel wird verwiesen.



(2) Der Berufsherechtigte ist berechtigt, die ihm erteilten Auskiinfte
und Ubergebenen Unterlagen des Auftraggebers, insbesondere
Zahlenangaben, als richtig und vollstindig anzusehen und der
Buchfiihrung zu Grunde zu legen. Der Berufsberechtigte ist ohne
gesonderten schriftiichen Auftrag nicht verpflichtet, Unrichtigkeiten fest zu
stellen. Stellt er allerdings Unrichtigkeiten fest, so hat er dies dem
Auftraggeber bekannt zu geben.

(3) Falls fur die im Punkt 18 genannten Tatigkeiten ein
Pauschalhonorar vereinbart ist, so sind mangels anderweitiger schriftlicher
Vereinbarung die Vertretungstatigkeit im Zusammenhang mit abgaben-
und beitragsrechtlichen Prifungen aller Art einschlieflich der Abschluss
von Vergleichen itber Abgabenbemessungs- oder Beitragsgrundlagen,
Berichterstattung, Rechtsmittelerhebung ué gesondert zu honorieren.

4) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen im Zusammenhang mit
den im Punkt 18 genannten Tétigkeiten, insbesondere Feststellungen
ober das prinzipielle Vorliegen einer Pflichtversicherung, erfolgt nur
aufgrund eines besonderen Auftrages und ist nach dem |. oder lil. Teil der
vorliegenden Auftragsbedingungen zu beurteilen.

(5) Ein vom Berufsberechtigten bei einer Behdrde (z.B. Finanzamt,
Sozialversicherungstréger) elektronisch eingereichtes Anbringen ist als
nicht von ihm beziehungsweise vom ibemmitteinden Bevollméchtigten
unterschrieben anzusehen.

20. Mitwirkungspflicht des Auftraggebers

Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, dass dem Berufsberechtigten auch
ohne dessen besondere Aufforderung alle fiir die Fihrung der Biicher, die
Vomahme der Personalsachbearbeitung und die Abgabenverrechnung
notwendigen Auskiinfte und Unterlagen zum vereinbarten Termin zur
Verfligung stehen.

21. Kiindigung

(1) Soweit nicht etwas Anderes schrifich vereinbart ist, kann der
Vertrag ohne Angabe von Griinden von jedem der Vertragspartner unter
Einhaltung einer dreimonatigen Kindigungsfrist zum Ende eines
Kalendermonats gekiindigt werden.

2) Kommt der Auftraggeber seiner Verpflichtung gemal Punkt 20
wiederholt nicht nach, berechtigt dies den Berufsberechtigten zu sofortiger
fristloser Kiindigung des Vertrages.

(3) Kommt der Berufsberechtigte mit der Leistungserstellung aus
Griinden in Verzug, die er allein zu vertreten hat, so berechtigt dies den
Auftraggeber zu sofortiger fristoser Kindigung des Vertrages.

(4) Im Falle der Kiindigung des Auftragsverhéltnisses zédhlen nur jene
Werke zum Auftragsstand, an denen der Auftragnehmer bereits arbeitet
oder die iberwiegend in der Kiindigungsfrist fertig gestellt werden kénnen
und die er binnen eines Monats nach der Kiindigung bekannt gibt.

22. Honorar und Honoraranspruch

(1)  Sofem nichts Anderes schriftlich vereinbart ist, gilt das Honorar als
jeweils fiir ein Auftragsjahr vereinbart.

(2) Bei Vertragsaufiosung gemé&B Punkt 21 Abs 2 behélt der
Berufsberechtigte den vollen Honoraranspruch fiir drei Monate. Dies gilt
auch bei Nichteinhaltung der Kindigungsfrist durch den Auftraggeber.

(3) Bei Vertragsauflosung gemal Punkt 21 Abs 3 hat der
Berufsberechtigte nur Anspruch auf Honorar fiir seine bisherigen
Leistungen, sofemn sie fiir den Auftraggeber verwertbar sind.

(4) Ist kein Pauschalhonorar vereinbart, richtet sich die Héhe des
Honorars gemal Abs 2 nach dem Monatsdurchschnitt des laufenden
Auftragsjahres bis zur Vertragsaufldsung.

(5) Sofem nicht ausdriicklich Unentgeltlichkeit, aber auch nichts
Anderes vereinbart ist, wird geméd § 1004 und § 1152 ABGB eine
angemessenen Entiohnung geschuldet. Sofem nicht nachweislich eine
andere Vereinbarung getroffen wurde sind Zahlungen des Auftraggebers
immer auf die élteste Schuld anzurechnen. Der Honoraranspruch des
Berufsberechtigten ergibt sich aus der zwischen ihm und seinem
Auftraggeber getroffenen Vereinbarung. Im Ubrigen gelten die unter Punkt
13. (Honorar) nomierten Grundsatze.

(6) Auf die Anwendung des § 934 ABGB im Sinne des § 351 UGB, das
ist die Anfechtung wegen Verkiirzung Oiber die Hélfte fir Geschéfte unter
Unternehmem, wird verzichtet.

23. Sonstiges

Im Ubrigen gelten die Bestimmungen des 1. Teiles der
Auftragsbedingungen sinngeman.

. TEIL

24. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen des Ill. Teiles gelten fir alle in den
vorhergehenden Teilen nicht erwdhnten Vertréige, die nicht als
Werkvertrdge anzusehen sind und nicht mit in den vorhergehenden Teilen
erwahnten Vertragen in Zusammenhang stehen.

(2) Insbesondere gilt der Ill. Teil der Auftragsbedingungen fiir Vertridge
uber einmalige Teilnahme an Verhandlungen, fiur Tatigkeiten als Organ im
Insolvenzverfahren, fiir Vertrdge ber einmaliges Einschreiten und {iber
Bearbeitung der in Punkt 17 Abs 3 erwédhnten Einzelfragen ohne Vodiegen
eines Dauervertrages.

25. Umfang und Ausfiihrung des Auftrages
(1)  Auf die Absétze 3 und 4 der Prdambel wird verwiesen.

(2) Der Berufsberechtigte ist berechtigt und verpflichtet, die ihm
erteilten Auskinfte und {ibergebenen Unterlagen des Auftraggebers,
insbesondere Zahienangaben, als richtig und vollstéindig anzusehen. Er
hat im Finanzstrafverfahren die Rechte des Auftraggebers zu wahren

(3) Der Berufsberechtigte ist ohne gesonderten schriflichen Auftrag
nicht verpflichtet, Unrichtigkeiten fest zu stellen. Stellt er allerdings
Unrichtigkeiten fest, so hat er dies dem Auftraggeber bekannt zu geben.

26. Mitwirkungspflicht des Auftraggebers

Der Auftraggeber hat dafir zu sorgen, dass dem Berufsberechtigten auch
ohne dessen besondere Aufforderung alle notwendigen Auskiinfte und
Unterlagen rechizeitig zur Verfiigung stehen.

27. Kiindigung

Soweit nicht etwas Anderes schriftlich vereinbart oder gesetzlich zwingend
vorgeschrieben ist, kdnnen die Vertragspartner den Vertrag jederzeit mit
sofortiger Wirkung kiindigen (§ 1020 ABGB).

28. Honorar und Honoraranspruch

(1)  Sofern nicht ausdriicklich Unentgeltlichkeit, aber auch nichts
Anderes vereinbart ist, wird gemal § 1004 und § 1152 ABGB eine
angemessenen Entlohnung geschuldet. Sofern nicht nachweislich eine
andere Vereinbarung getroffen wurde sind Zahlungen des Auftraggebers
immer auf die alteste Schuld anzurechnen. Der Honoraranspruch des
Berufsberechtigten ergibt sich aus der zwischen ihm und seinem
Auftraggeber getroffenen Vereinbarung. Im Ubrigen gelten die unter Punkt
13. (Honorar) normierten Grundsétze.

(2) Im Falle der Kiindigung ist der Honoraranspruch nach den bereits
erbrachten Leistungen, sofem sie fiir den Aufiraggeber verwertbar sind, zu
aliquotieren.

(3)  Auf die Anwendung des § 934 ABGB im Sinne des § 351 UBG, das
ist die Anfechtung wegen Verkiirzung Gber die Haélfte fir Geschéfte unter
Unternehmem, wird verzichtet.

29. Sonstiges

Die Verweisungen des Punktes 23 auf Bestimmungen des |. Teiles der
Auftragsbedingungen gelten sinngemag.

IV. TEIL
30. Geltungsbereich
Die Auftragsbedingungen des IV. Teiles gelten ausschlieBlich fir

Verbrauchergeschifte gemédR Konsumentenschutzgesetz (Bundesgesetz
vom 8.3.1979/BGBI Nr.140 in der derzeit giiltigen Fassung).



31. Ergdnzende Bestimmungen fur Verbrauchergeschéfte

(1) Flur Vertrdge zwischen Berufsberechtigten und Verbrauchern gelten
die zwingenden Bestimmungen des Konsumentenschutzgesetzes.

2) Der Berufsberechtigte haftet nur fitr vorsétzliche und grob
fahridssig verschuldete Verletzung der ibemommenen Verpflichtungen.

(3)  Anstelle der im Punkt 8 Abs 2 AAB normierten Begrenzung ist auch
im Falle grober Fahrléssigkeit die Ersatzpflicht des Berufsberechtigten
nicht begrenzt.

(4) Punkt 8 Abs 3 AAB (Geltendmachung der Schadenersatz-
anspriche innerhalb einer bestimmten Frist) gilt nicht.

(5) Ricktrittsrecht geméan § 3 KSchG:

Hat der Verbraucher seine Vertragserklarung nicht in den vom
Berufsberechtigten dauernd benitzten Kanzleirdumen abgegeben, so
kann er von seinem Vertragsantrag oder vom Vertrag zuriicktreten. Dieser
Riicktritt kann bis zum Zustandekommen des Vertrages oder danach
binnen einer Woche erklért werden; die Frist beginnt mit der Ausfolgung
einer Urkunde, die zumindest den Namen und die Anschrift des
Berufsberechtigten sowie eine Belehrung Uber das Riicktrittsrecht enthdit,
an den Verbraucher, frithestens jedoch mit dem Zustandekommen des
Vertrages zu laufen. Das Riicktrittsrecht steht dem Verbraucher nicht zu,

1. wenn er selbst die geschéftiche Verbindung mit dem
Berufsberechtigten oder dessen Beauftragten zwecks SchiieBung dieses
Vertrages angebahnt hat,

2. wenn dem Zustandekommen des Vertrages keine
Besprechungen zwischen den Beteiligten oder ihren Beauftragten
vorangegangen sind oder

3. bei Vertrdgen, bei denen die beiderseitigen Leistungen sofort
zu erbringen sind, wenn sie {blicherweise von Berufsherechtigten
auflerhalb ihrer Kanzleirdume geschlossen werden und das vereinbarte
Entgelt € 15 nicht Gbersteigt.

Der Riicktritt bedarf zu seiner Rechtswirksamkeit der Schriffform. Es
geniigt, wenn der Verbraucher ein Schriftstick, das seine
Vertragserkldrung oder die des Berufsberechtigten enthalt, dem
Berufsberechtigten mit einem Vermerk zuriickstellt, der erkennen lasst,
dass der Verbraucher das Zustandekommen oder die Aufrechterhaltung
des Vertrages ablehnt. Es geniigt, wenn die Erkldrung innerhalb einer
Woche abgesendet wird.

Tritt der Verbraucher gemén § 3 KSchG vom Vertrag zuriick, so hat Zug
um Zug

1. der Berufsberechtigte alle empfangenen Leistungen samt
gesetzlichen Zinsen vom Empfangstag an zuriickzuerstatten und den vom
Verbraucher auf die Sache gemachten notwendigen und nitzlichen
Aufwand zu ersetzen,

2. der Verbraucher dem Berufsberechtigten den Wert der
Leistungen zu vergiiten, soweit sie ihm zum klaren und {iberwiegenden
Vorteil gereichen.

Geman § 4 Abs 3 KSchG bleiben Schadenersatzanspriiche unberiihrt.
(6) Kostenvoranschldge gemaf § 5 KSchG

Fiir die Erstellung eines Kostenvoranschlages im Sinn des § 1170a ABGB
durch den Berufsberechtigten hat der Verbraucher ein Entgelt nur dann zu
zahlen, wenn er vorher auf diese Zahlungspflicht hingewiesen worden ist.

Wird dem Vertrag ein Kostenvoranschlag des Berufsberechtigten
zugrunde gelegt, so giit dessen Richtigkeit als gewdhrleistet, wenn nicht
das Gegenteil ausdricklich erklért ist.

(7)  Mangelbeseitigung: Punkt 7 wird erganzt

Ist der Berufsberechtigte nach § 932 ABGB verpflichtet, seine Leistungen
zu verbessem oder Fehlendes nachzutragen, so hat er diese Pflicht zu
erfillen, an dem Ort, an dem die Sache lbergeben worden ist. Ist es fur
den Verbraucher tunlich, die Werke und Unterdagen vom
Berufsberechtigten gesendet zu erhalten, so kann dieser diese
Ubersendung auf seine Gefahr und Kosten vomehmen.

(8)  Gerichtsstand: Anstelle Punkt 15 Abs 3:

Hat der Verbraucher im Inland seinen Wohnsitz oder seinen gewdhnlichen
Aufenthalt oder ist er im Inland beschéftigt, so kann fir eine Klage gegen
ihn nach den §§ 88, 89, 93 Abs 2 und 104 Abs1 JN nur die Zusténdigkeit
eines Gerichtes begriindet werden, in dessen Sprengel der Wohnsitz, der
gewdhnliche Aufenthalt oder der Ort der Beschaéftigung liegt.

(9)  Vertrage {iber wiederkehrende Leistungen

(a) Vertrdge, durch die sich der Berufsberechtigte zu
Werkleistungen und der Verbraucher zu wiederholten Geldzahlungen
verpfiichten und die fir eine unbestimmte oder eine ein Jahr
Ubersteigende Zeit geschlossen worden sind, kann der Verbraucher unter
Einhaltung einer zweimonatigen Frist zum Ablauf des ersten Jahres,
nachher zum Ablauf jeweils eines halben Jahres kiindigen.

(b) Ist die Gesamtheit der Leistungen eine nach ihrer Art
unteilbare Leistung, deren Umfang und Preis schon bei der
VertragsschlieBung bestimmt sind, so kann der erste Kindigungstermin
bis zum Ablauf des zweiten Jahres hinausgeschoben werden. In solchen
Vertrdgen kann die Kiindigungsfrist auf hdchstens sechs Monate
verldngert werden.

(c) Erfordert die Erfillung eines bestimmten, in lita) genannten
Vertrages erhebliche Aufwendungen des Berufsberechtigten und hat er
dies dem Verbraucher spéatestens bei der VertragsschlieBung bekannt
gegeben, so kénnen den Umstidnden angemessene, von den in lit.a) und
b) genannten abweichende Kindigungstermine und Kindigungsfristen
vereinbart werden.

(d) Eine Kindigung des Verbrauchers, die nicht fristgerecht
ausgesprochen worden ist, wird zum ndchsten nach Ablauf der
Kiindigungsfrist liegenden Kindigungstermin wirksam.





