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Bericht des Sachverstindigen gemiB §§ 13 f Ubernahmegesetz der Schlumberger
Aktiengesellschaft als Zielgesellschaft des freiwilligen Angebotes der Sastre
Holding S.A.

A. Auftrag

Die PwC Wirtschaftspriifung GmbH, Erdbergstrafie 200, 1030 Wien, FN 88248 b (im Folgenden
»PWC* oder ,Sachverstindiger der Zielgesellschaft“) wurde am 7. Dezember 2016 vom Vorstand
der

Schlumberger Aktiengesellschaft
(im Folgenden auch ,Zielgesellschaft“ oder auch ,,SAG¥)

beauftragt, als Sachversténdiger im Sinne der §§ 13 f UbG titig zu werden und demgemaf die
Zielgesellschaft wihrend des gesamten Ubernahmeverfahrens zu beraten und die AuBerungen
des Vorstandes und des Aufsichtsrates zu priifen, das freiwillige Angebot der Sastre Holding S.A.
(»Bieterin®) zu beurteilen und dariiber gemiB § 14 Abs. 2 UbG einen schriftlichen Bericht zu
erstatten.

B. Auftragsdurchfiihrung und Unabhingigkeit

Wir sind gegeniiber der Zielgesellschaft und gegeniiber der Bieterin und den mit ihr gemeinsam
vorgehenden Rechtstrigern im Sinne der einschligigen Bestimmungen des UbG, sowie auch im
Sinne der einschligigen berufsrechtlichen Vorschriften unabhingig.

Der gem. § 9 Abs. 2 lit a UbG geforderte Versicherungsschutz, namlich eine
Haftpflichtversicherung mit einem im Inland zur Geschiftsausiibung berechtigten
Versicherungsunternehmen, welche das Risiko aus der Beratung und Priifungstitigkeit fiir
Ubernahmeangebote mit mindestens EUR 7,3 Mio. fiir eine einjahrige Versicherungsperiode
abdeckt, liegt vor (Anhang III).

Fiir die Durchfiihrung des Auftrages gelten die ,Allgemeinen Auftragsbedingungen fiir
Wirtschaftstreuhandberufe 2011, herausgegeben von der Kammer der Wirtschaftstreuhiinder,
die diesem Bericht als Anlage IV beigeschlossen sind.

Die Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates haben uns durch Unterfertigung einer
Vollstindigkeitserkldrung bestétigt, dass sie uns alle ihnen bekannten und fiir die Beurteilung
des offentlichen Angebotes relevanten Unterlagen und Informationen zur Verfiigung gestellt
haben.

C. Ubernahmeangebot

Die Sastre Holding S.A. hat am 5. Januar 2017 an alle Beteiligungspapierinhaber der
Zielgesellschaft ein freiwilliges offentliches Angebot gemiB8 § 4ff Ubernahmegesetz ("UbG")
verdffentlicht.

Kaufgegenstand des freiwilligen Angebotes sind simtliche auf Inhaber lautende Stiickaktien der
SAG, die sich nicht im Eigentum der Bieterin oder mit ihr gemeinsam vorgehender Rechtstréger
befinden bzw. thnen zuzurechnen sind. Das entspricht 75.089 Stammaktien (ISIN 0000779061)
und 195.206 Vorzugsaktien (ISIN0000779079), sohin insgesamt 270.295 Aktien der SAG.

Der von der Bieterin angebotene Preis betrigt EUR 26,00 je Stammaktie und EUR 18,50 je
Vorzugsaktie, jeweils cum Dividende 2016.
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Die Frist zur Annahme dieses Angebotes beginnt am 5. Januar 2017 und endet am 16. Mirz 2017
um 16 Uhr (Wiener Ortszeit). GemiB § 14 UbG haben der Vorstand und der Aufsichtsrat der
Zielgesellschaft unverziiglich nach der Veroffentlichung des Angebotes eine AuBerung zum
Angebot zu verfassen, der Sachversténdige der Zielgesellschaft hat das Angebot und die
Auflerung des Vorstandes und des Aufsichtsrates zu beurteilen. In weiterer Folge hat der
Vorstand seine AuBerung sowie die AuBerung des Aufsichtsrates, eine allfallige AuBerung des
Betriebsrates und die Beurteilung des Sachverstindigen der Zielgesellschaft innerhalb von 10
Borsentagen ab Veréffentlichung der Angebotsunterlage, spétestens aber fiinf Bérsentage vor
Ablauf der Annahmefrist zu veréffentlichen. Der letztmégliche Tag zur Veroffentlichung ist
daher der 20. Januar 2017.

D. Beurteilung der Angebotsunterlage

L. Formale Beurteilung der Angebotsunterlage

Als Sachverstindiger der Zielgesellschaft haben wir zunéchst die formale Vollstindigkeit des
Angebotes gem § 7 UbG beurteilt und gepriift, ob die erforderlichen Mindestangaben enthalten
sind und daher das Angebot den gesetzlich vorgegebenen Inhalt hat.

1. Priifung der Vollstindigkeit der Angebotsunterlage

§771UbG: Die Angebotsunterlage enthélt den gesamten gesetzlich geforderten
. Mindestinhalt eines Angebotes.
§7Z 2 UbG: Die Angebotsunterlage beinhaltet die Angaben iiber Rechtsform,

Firma, Sitz und Geschiftsfiithrung der Bieterin, wie wir sie anhand von
Eintragungen im Schweizer Handelsregister iiberpriift haben.

§ 7Z 3 UbG: Das Angebot richtet sich auf den Kauf siimtlicher auf Inhaber
lautender Stiickaktien der SAG, die sich nicht im Eigentum der
Bieterin oder mit ihr gemeinsam vorgehender Rechtstriger befinden
bzw. ihnen zuzurechnen sind. Das entspricht einem Erwerb von
75.089 Stammaktien und 195.206 Vorzugsaktien, sohin insgesamt

. 270.295 Aktien der SAG.

877 4 UbG: Der Angebotspreis betrigt EUR 26,00 je Stammaktie (ISIN
AT0000779061) und EUR 18,50 je Vorzugsaktie (ISIN
AT0000779079), jeweils cum Dividende 2016 und wird in bar
geleistet.
Da es sich beim vorliegenden Angebot um ein freiwilliges Angebot
gemalh §§ 4 ff UbG handelt, ist die Bieterin hinsichtlich der Hohe des
Angebotspreises an keine Mindestpreisregeln gebunden. Im Angebot
wird dargestellt, um welchen Preis Aktien der Zielgesellschaft von der
Bieterin oder mit ihr gemeinsam vorgehender Rechtstriger innerhalb
der letzten 12 Monate vor der Bekanntgabe der Angebotsabsicht
erworben wurden. Weiters wird darauf hingewiesen, dass die
Vorerwerbe keine Bedeutung fiir die Preisbildung haben. Detaillierte
Informationen zu Vorerwerben sind uns nicht zuginglich, die
Angaben im Angebot kdnnen von uns daher nicht gepriift werden.

§7Z 5 UbG: Das Angebot enthilt keine Bedingungen hinsichtlich Mindest- oder
Héchstanteil, zu deren Annahme sich die Bieterin verpflichtet.
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§7Z 6 UbG: Die Bieterin weist in ihrem Angebot auf den eigenen und den Bestand
der gemeinsam mit ihr vorgehenden Rechtstriiger in Aktien der
Zielgesellschaft hin, insbesondere auf den Bestand eigener Aktien der
Zielgesellschaft. Die Zielgesellschaft gilt als mit der Bieterin
gemeinsam vorgehender Rechtstriger.

Die Bieterin und die mit der Bieterin gemeinsam vorgehenden
Rechtstrager halten demnach per 5. Januar 2017 bereits insgesamt
1.279.626 Stammaktien und 554.794 Vorzugsaktien der
Zielgesellschaft, dies entspricht einem Anteil am gesamten
Grundkapital von 87,16%.

Diese Angaben wurden von uns nicht iiberpriift.

§7Z7UbG: Das Angebot unterliegt keinen Bedingungen.

§7Z 8 UbG: Die Bieterin hat in ihrem Angebot dargelegt, welche weiteren
strategischen Ziele sie beziiglich der Geschiftspolitik der
Zielgesellschaft anstrebt.

§7Z 9 UbG: Die Annahmefrist betragt 10 Wochen. Sie lauft vom 5. Januar 2017 bis
zum 16. Mirz 2017 und liegt im Rahmen der gesetzlichen Bandbreite
von 2 bis 10 Wochen.

Die Adressaten des Ubernahmeangebotes werden ausdriicklich auf
§ 19 Abs. 1¢ UbG hingewiesen, wonach sich die Annahmefrist durch
die Abgabe eines konkurrierenden Angebotes bis zum Ende der
Annahmefrist des konkurrierenden Angebotes verlingert, sofern die
Bieterin nicht den Riicktritt von ihrem Angebot erklirt.

Die Bieterin weist ausdriicklich darauf hin, dass Inhaber von Aktien,
die dieses Angebot bereits angenommen haben, im Fall der
Veroéffentlichung eines konkurrierenden Angebotes bis spitestens 4
Borsetage vor Ende der urspriinglichen Annahmefrist das Recht
haben, von Ihrer Annahmeerkldrung zuriickzutreten.

§7Z 10 UbG: Da es sich im vorliegenden Fall um ein reines Barangebot handelt,
entfallen die Angaben zu im Tausch angebotenen Wertpapieren gem.
§ 7 KMG und § 74 ff BorseG.

§7Z 11 UbG: Die Bedingungen der Finanzierung des Angebots durch die Bieterin

sind in der Angebotsunterlage dargestellt.

§7Z12UbGin Das Angebot enthilt Angaben iiber gemeinsam vorgehende

Zshg mit Rechtstriger, die von uns jedoch nicht iiberpriift wurden. Die

§17Z6 UbG: Zielgesellschaft gilt ebenfalls als ein mit der Bieterin gemeinsam
vorgehender Rechtstriger.

§7Z13UbGin Die Satzung der Zielgesellschaft enthilt keine Ubernahmehindernisse,
Zshg mit die gem § 27a UbG durchbrochen werden.

§ 27a UbG:

§ 7Z 14 UbG: Im Angebot ist angefiihrt, dass durch die schriftliche Annahme des
Angebotes ein Aktienkaufvertrag nach 6sterreichischem Recht
zustande kommt. Der Gerichtsstand ist das sachlich zustindige
Gericht in Wien-Innere Stadt, sofern nicht zwingende gesetzliche
Bestimmungen einen anderen Gerichtsstand vorsehen.
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II. Bedingungen des Angebotes

§ 8 UbG: Das Angebot unterliegt keinen Bedingungen.

III. Fristen

§19 Abs.1UbG:  Die Annahmefrist betriéigt 10 Wochen und liegt damit in der gesetzlich
zuldssigen Bandbreite von 2 bis 10 Wochen. Die Bekanntgabe des
Ergebnisses des Ubernahmeangebots ist unverziiglich nach Ablauf der
urspriinglichen Annahmefrist vorgesehen.

§19 Abs. 3 UbG:  Die Annahmefrist verlingert sich fiir jene Aktionire, die das Angebot
nicht innerhalb der Annahmefrist angenommen haben, um 3 Monate
ab Bekanntgabe des Ergebnisses.

IV. Transaktionen in Beteiligungspapieren der Zielgesellschaft gem § 16 Abs. 2 IbG

§16Z2und7 Jede bis zum Ende der verlingerten Annahmefrist abgegebene

UbG: Erklarung der Bieterin oder eines gemeinsam vorgehenden
Rechtstrigers, kaufgegenstindliche Beteiligungspapiere zu besseren
als in diesem Angebot angefiihrten Konditionen zu erwerben, ist als
Verbesserung des Angebotes an alle Inhaber von
angebotsgegenstdndlichen Beteiligungspapieren zu werten. Dasselbe
gilt fiir den Fall, dass die Bieterin oder ein gemeinsam vorgehender
Rechtstrager innerhalb von 9 Monaten nach Ende der verlingerten
Annahmefrist Aktien gegen eine héhere Gegenleistung erwirbt.

Diese Nachzahlungsverpflichtung umfasst jene Fille, in denen die
Bieterin fiir Aktien der Zielgesellschaft einen héheren Preis als den
Angebotspreis zahlt oder vereinbart, oder bei einer
Weiterverauflerung einer kontrollierenden Beteiligung erhilt.
Ausdriicklich ausgenommen von der Nachzahlungsverpflichtung sind
die Fille, in denen die Bieterin oder ein gemeinsam vorgehender
Rechtstriger Anteile an der Zielgesellschaft durch Kapitalerhéhung in
Ausiibung eines gesetzlichen Bezugsrechtes erwirbt oder im Zuge
eines Verfahrens nach dem Gesellschafter-Ausschlussgesetz eine
hohere Gegenleistung erbracht wird.
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V.  Ermittlung des Angebotspreises

Die gewichteten Durchschnittskurse der letzten 1, 3, 6, 12 und 24 Kalendermonate vor
Bekanntgabe der Angebotsabsicht lauten:

1 Monat 3 Monate 6 Monate 12 Monate 24 Monate

Durchschnittskurs in EUR

Stammaktien 22,36 22,46 22,30 22,29 21,68

Vorzugsaktien 15,86 15,67 15,52 14,97 14,47
Primie in EUR

Stammaktien 3,64 3,54 3,70 3,71 4,32

Vorzugsaktien 2,64 2,83 2,08 3,53 4,03
Préamie in %

Stammaktien 16,29 15,74 16,58 16,65 19,93

Vorzugsaktien 16,62 18,04 19,17 23,62 27,84

Die Angebotspreise liegen - wie in der Tabelle ersichtlich - deutlich iiber den Bérsenkursen im
Zeitraum vom 2. Dezember 2014 bis zum 1. Dezember 2016.

Der Buchwert pro Stammaktie und Vorzugsaktie im Jahresabschluss zum 31. Dezember 2015 der
Zielgesellschaft liegt bei EUR 12,71. Der Angebotspreis fiir die Stammaktie von EUR 26,00 bzw.
fiir die Vorzugsaktie von EUR 18,50 liegt somit um 104,56% bzw. 45,55% deutlich iiber dem
Buchwert.

E. Beurteilung des Angebotspreises

Weder die Bieterin noch der Vorstand bzw. der Aufsichtsrat der Zielgesellschaft hat zur
Plausibilisierung des Angebotspreises eine Unternehmensbewertung der Zielgesellschaft
erstellen lassen.

Die Angebotsunterlage der Bieterin enthélt zur Beurteilung der Angemessenheit des
Angebotspreises Analysen basierend auf den letzten 4 gepriiften IFRS-Jahresabschliissen
(31.03.2013; 31.03.2014; 31.03.2015 und 31.12.2015) sowie des ungepriiften
Halbjahresfinanzberichts zum 30.06.2016 betreffend die

¢ Kursentwickelung
» Ergebnis, Dividende, Buchwerte (Eigenkapital) je Aktie;
e wesentliche Finanzkennzahlen (EBITDA, EBIT und EBT))

Die Ergebnisse dieser Analysen kénnen der Angebotsunterlage im Detail entnommen werden.
Wir haben die zahlenméBigen Angaben mit den angefiihrten Quellen iiberpriift und konnten die
Zahlenangaben nachvollziehen.
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F. Plausibilisierung der Angebotspreis
I.  Multiplikatoren vergleichbarer bérsennotierter Unternehmen (Trading-Multiplikatoren)

Im Rahmen der Bewertung von Unternehmen werden héufig Multiplikatoren als Kennzahlen
herangezogen und anschliefend auf das zu bewertende Unternehmen bezogen. Der
Unternehmenswert kann mittels Vergleich mit #hnlichen Unternehmen (,,Peer Group®) ermittelt
werden. Zu einer Peer Group werden in der Regel diejenigen Unternehmen einer bestimmten
Branche zusammengefasst, die sich durch die Zugehérigkeit zu demselben Sektor auszeichnen
und dariiber hinaus insbesondere auch ein vergleichbares Geschiftsmodell aufweisen.
Insbesondere ist darauf zu achten, dass diese Unternehmen ein dhnliches Markt- und
Wirtschaftlichkeitsumfeld haben.

Bei der Auswahl der Peer Group haben wir folgende Selektionskriterien angewandt:
1. Peer Group Ableitung Capital IQ mit Fokus auf borsenotierte Unternehmen in Europa
und der Industrie Klassifikation ,wine (primary)“
2. Enterprise Value (< EUR 8 Mrd.)
3. Qualitative Auswahl von Unternehmen aufgrund ihrer Geschiftstatigkeit

Durch die Anwendung der oben angefiihrten Kriterien lassen sich folgende 14 Peer Group
Unternehmen ableiten:

AdVini S.A.

Ambra S.A.

Barén de Ley, S.A.

C&C Group ple

Davide Campari-Milano S.p.A.
Groupe Laurent-Perrier
Lanson-BCC

Marie Brizard Wine & Spirits SA
MASI Agricola S.p.A.

Rémy Cointreau SA

Schloss Wachenheim AG
Stock Spirits Group plc
Vranken Pommery Monopole
Vifia San Pedro Tarapacé S.A.

Folgende Multiplikatoren wurden hierbei im Rahmen der Bewertung herangezogen:

* Enterprise Value (,EV“)/EBIT-Multiplikator (neutralisiert grundsitzlich die
Kapitalstruktur)

* EV/EBITDA-Multiplikator (neutralisiert grundsitzlich die Kapitalstruktur und gleicht
unter Umsténden bestehende Unterschiede im Investitionsverhalten aus.)

Multiplikatorverfahren ermitteln den Unternehmenswert als potentiellen Marktpreis durch
Multiplikation des Multiplikators mit einer BezugsgroBe ((berschussgroBe) als ReferenzgroBe.
Das Ergebnis der Bewertung ist entweder der potentielle Marktpreis des Eigenkapitals oder der
potentielle Marktpreis des Gesamtkapitals. Durch Abzug der Nettofinanzverbindlichkeiten (Net
Debt) vom potentiellen Marktpreis des Gesamtkapitals erhilt man den potentiellen Marktpreis
des Eigenkapitals.
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Bei den angesetzten Multiplikatoren handelt es sich um Multiplikatoren von Unternehmen,
welche im Segment Schaumwein, Wein und Spirituosen Handel und Produktion tatig sind
(Quelle Capital IQ)

Enterprise Value

Company (in EUR millions) LTM 2017 2018 LT™M 2017 2018
AdVini S.A. 245 15,3% 11,8x 10,2X 25,0% 20,5 16,4x
Ambra S.A. 61 6,0x 5.4X 7,9X 6,9

Baron de Ley, S.A. 475 18,1x 14,3x  13,8x 22,4% 18,3 17,1%
C&C Group plc 1.385 11,6x 11,5% 11,4X 13,6x 13,6 13,4%
Davide Campari-Milano S.p.A. 6.792 17,6x 15,0X 14,0x 19,6x 17,0 16,0x
Groupe Laurent-Perrier 727 15,1X 14,2X 13,4X 16,7x 16,9x 15,7X
Lanson-BCC 751 20,6X 17,5% 16,0x 24,7X 20,8x 19,8x
Marie Brizard Wine & Spirits SA 491 46,3x 13,8x 7,6x 115,2X 17,4X 9,0x
MASI Agricola S.p.A. 137 8,3x 7,7% 7.3% 12,0% 10,5% 9,9x
Rémy Cointreau SA 4.494 20,8x 19,6x 17,9x 22,9% 21,6x 19,7Xx
Schloss Wachenheim AG 198 6,8x 6,8x 6,6x 9,4% 9,2x 8,9x
Stock Spirits Group ple 468 7,9X 8,7x 8,1x 9,3% 11,1X 10,2X
Vranken Pommery Monopole 921 24,8x 23,1X  21,4X 33,9x 30,8x 27,9%
Viiia San Pedro Tarapaca S.A. 399 6,4x 6,0x 5,2X 7,6x 7,4X 6,3x
Median 15,2X 12,8x 11,4% 18,1x 17,0 15,7X%

Als Multiplikatoren wurden die jeweiligen Mediane der betreffenden Jahre herangezogen. Diese
Multiplikatoren wurden in weiterer Folge auf die BezugsgroBen der Zielgesellschaft angewandt.
Wir haben fiir die Ermittlung des Unternehmenswertes die GJ 2017 bis 2018 sowie den LTM
(Last Twelve Months) angesetzt.

Anhand dieser Berechnung wurde ein Enterprise-Value in einer Bandbreite von EUR 65,8 Mio
bis EUR 100,3 Mio errechnet. Zur Ermittlung des Marktwertes des Eigenkapitals auf Basis der
Multiplikatoren wurde vom errechneten Gesamtunternehmenswert der Marktwert der
Nettofinanzverbindlichkeiten iHv. rd. EUR 44,1 Mio. abgezogen (Minderheitenanteile wurden in
unserer Berechnung nicht abgezogen, da sie schon in den Plandaten von EBIT und EBITDA
berticksichtigt wurden). Diese Positionen wurden der Bilanz aus dem ungepriiften
Halbjahresfinanzbericht zum 30. Juni 2016 entnommen. Das Management hat uns bestatigt,
dass die Zahlen zum 30. Juni 2016 die Vermégenslage der Zielgesellschaft zum 31. Dezember
2016 ausreichend widerspiegeln. Das Ergebnis ist eine Bandbreite des Equity-Values der
Zielgesellschaft in Héhe von EUR 21,7 Mio bis EUR 56,2 Mio.

Der Gesamtunternehmenswert wurde auf Basis der Relation der Angebotspreise fiir Stamm- und
Vorzugsaktien gewichtet, um zu entsprechenden unterschiedlichen Bandbreiten fiir die beiden
Aktiengattungen zu gelangen. Zur Ubersicht iiber den Vergleich der Relation zwischen Stamm-
und Vorzugsaktie siehe unten Pkt. III dieses Kapitels.
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Die im Rahmen der Multiplikatormethode auf Basis von Vergleichsunternehmen ermittelte
Bandbreite stellt sich wie folgt dar:

Preis Stammaktien basierend auf Peer Group Multiples

inEUR_ o MinMax
EV/EBIT l 11,5 29,6
! ! |
'EV/EBITDA . ! 22,3 | 29,8

_ |

H J '
— = - A _30 B e =
EUR 26,0

Angebotspreis

Preis Vorzugsaktien basierend auf Peer Group Multiples

mEOR 0000000000000 Mm T TMax ]
'EV/EBIT i 8,2 21,1
1 . +
EV/EBITDA ‘l 15,9 21,2
! |
20

EUR 18,5
Angebotspreis

Quelle: PwC Analyse

Unter Verwendung der EBITDA- und EBIT-Multiplikatoren der Jahre 2017 bis 2018 und dem
LTM ergibt sich eine Bandbreite fiir die Aktienwerte der Zielgesellschaft zum 31. Dezember 2016
zwischen

Stammaktie: EUR 11,5 bis EUR 29,8

Vorzugsaktie: EUR 8,2 bis EUR 21,2

Der Angebotspreis fiir die Stammaktie in Héhe von EUR 26,00 bzw. fiir die Vorzugsaktie in
Hohe von EUR 18,50 liegt innerhalb der oberen Hilfte der Wertbandbreite der EBIT- und
EBITDA-Multiplikatoren.

II.  Multiplikatoren vergleichbarer Transaktionen (Transaktions-Multiplikatoren)

Im Rahmen der Bewertung mittels Transaktionsmultiplikatoren ist die Untersuchung von
vergangenen offentlichen Akquisitionen erforderlich, um auf Basis der effektiv entrichteten
Preise fiir Unternehmen in einer dhnlichen Situation, bzw. fiir Anteile an solchen Unternehmen,
eine Bandbreite von Vergleichspreisen zu ermitteln.

Bei Transaktionsmultiplikatoren ist zu beachten, dass tatsichlich gezahlte Kaufpreise in hohem
Mafle durch die subjektive Interessenlage der Transaktionspartner bestimmt sind. Sie
beriicksichtigen beispielsweise Synergieeffekte und subjektive Erwartungshaltungen.

Wir haben eine Liste von Transaktionen auf Basis der Informationen aus der Mergermarket
Datenbank erstellt.
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Bei der Auswahl der Transaktionsmultiplikatoren haben wir folgende Selektionskriterien
angewandt:
1. Fokus auf Transaktionen in Europa und auf Transaktionen mit der Industrie
Klassifikation ,,wine (primary)“
2. Qualitative Auswahl von Unternehmen aufgrund ihrer Geschiftstitigkeit

Durch die Anwendung der oben angefiihrten Selektionskriterien lassen sich folgende 6
Vergleichstransaktionen identifizieren:

Vignaioli La Castellana s.a.s. (70% Stake)
Ruffino S.r.1. (50.1% Stake)

¢ Societe des Produits Marnier Lapostolle
e Dicot Partners SL (75% Stake)

e Provinco Italia S.p.A.

e Giordano Vini S.p.A.

[ ]

®

Die Multiplikatoren der Vergleichstransaktionen sind in der unten angefiihrten Tabelle
dargestellt.

Datum Target Bieter B
21/06/2016 Societe des Produits Marnier Davide Campari- 21 ax i
Lapostolle Milano S.p.A. 4 759
Dicot Partners SL(75% Y'antal Chfmgyu
31/12/2015 Pioneer Wine 13,4X 21,5X
Stake) ..
Company Limited
18/12/201 Provinco Italia S.p.A i iine X X
4 P-4 Brands S.p.A. 49 +9
. .. Italian Wine
18/12/2014 Giordano Vini S.p.A. Brands S.p.A. 1,6x 3,8x
0/01/201 Vignaioli La Castellana s.a.s. Finanziaria Canova 18 6x 28.0x
3 4 (70% Stake) Srl ’ 9
Constellation
0,
06/10/2011 Ruffino S.r.l. (50.1% Stake) Brands, Inc. 10,7X 15,3x

Median 12,0x 18,4x
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Die im Rahmen der Multiplikatormethode auf Basis von Transaktionen ermittelte Bandbreite
stellt sich wie folgt dar:

Preis Stammaktien basierend auf Transaction Multiples - _ —
in EUR _Min Max |

|EV/EBIT | ) _ﬁ 12,0 38,6
| 1
'EV/EBITDA 'E
1
— A

—_— |
' 12,8 | 32,8
- 10 20 30 40
EUR 26,0
Angebotspreis

Preis Vorzugsaktien basierend auf Transaction Multiples - . -
in EUR | ) Min Max |

EV/EBIT i 8,6 27,5 ‘

'EV/EBITDA

[
]
]
10 20 30 40

9,1 23,3 ‘

RS |

S . — A . _ — e —— - ==
EUR18,5

Angebotspreis

Unter Verwendung der EBITDA- und EBIT-Transaktions-Multiplikatoren fiir
Vergleichstransaktionen der Jahre 2011 bis 2016 ergibt sich eine Bandbreite fiir die Aktienwerte
der Zielgesellschaft zum 31. Dezember 2016 zwischen

Stammaktie: EUR 12,0 bis EUR 38,6
Vorzugsaktie: EUR 8,6 bis EUR 27,5

Der Angebotspreis fiir die Stammaktie in Hohe von EUR 26,00 bzw. fiir die Vorzugsaktie in
Hohe von EUR 18,50 liegt innerhalb der oberen Hilfte der Wertbandbreite der EBIT- und
EBITDA- Transaktions-Multiplikatoren.

III. Analyse der Wertrelation Stammaktie und Vorzugsaktie

GemiB § 26 Abs 2 UbG hat der Angebotspreis eines Pflichtangebotes fiir die Vorzugsaktie in
einem angemessenen Verhiltnis zum Angebotspreis fiir Stammaktien zu stehen. Da es sich bei
dem gegenstindlichen Angebot um ein freiwilliges Ubernahmeangebot nach §§ 4 ff UbG handelt,
ist die Bieterin grundsétzlich in der Festsetzung der Angebotsrelation fiir die beiden
Aktiengattungen frei. Zur Information haben wir dennoch die unterschiedlichen
Kursentwicklungen von Stammaktie und Vorzugsaktie mit der Relation der Angebote fiir die
beiden Aktiengattungen analysiert. Grundsétzlich entfallen auf beide Aktien gleiche Anteile am
Stammbkapital. Aus den historischen Kursen der Aktien lisst sich jedoch eine davon abweichende
marktmiBige Wertrelation ableiten. Auch der Umstand, dass fiir Stammaktien in den letzten
beiden Wirtschaftsjahren keine Dividende beschlossen wurde, hat nichts daran geandert, dass
der Kurs der Stammaktie iiber dem der Vorzugsaktie liegt.
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Der Angebotspreis fiir eine Vorzugsaktie entspricht 71,15% des Angebotspreises fiir eine
Stammaktie. Zur Feststellung der Angemessenheit der Wertrelation wurde die Relation der
Durchschnittskurse der beiden Aktiengattungen herangezogen. Es wurde jedoch den Zeitrdiumen
von 6 bzw. 12 Monaten bei dieser Betrachtung besondere Aussagekraft beigemessen.

Die Relationen der Durchschnittskurse haben folgende Werte:

BO% 80%

75% 5%

Durschn. Relation Vorzugsaktie
/Sammaktiefor6&12 0 _ 0 S er o o e e em e w mn e Gn e em e @ w e

Manate 0% 0%

65%
0%
55%
. — —+ 50%

6 Monate 12 Monate 24 Monate

mm—— Relation Vorzugsaktie /
Stammaktie 6!

o
*®

e= == Relation Vorzugsaktie / 60%
Stammaktie Angeobtspreis

55%

0% ———

Relation Vorzugsaktie / Stammaktie 72,22% 71,08% 68,24% 67.15%
Durchschn. Relation Vorzugsaktie /

Stammaktie fiir 6 & 12 Monate . o nef
Relation Vorzugsaktie / 71,15%

Stammaktie Angebotspreis

Quelle: PwC Analyse
Auf Basis dieser Analyse erachten wir die Relation von 71,15% fiir angemessen.
IV. AbschlieBende Beurteilung des Angebotspreises

Der Angebotspreis liegt innerhalb der ermittelten Multiplikatoren-Wertbandbreite. Auf Basis der
zur Verfligung gestellten Unterlagen und der durchgefiihrten Analysen halten wir den
Angebotspreis der Bieterin fiir Stammaktien von EUR 26,00 sowie fiir Vorzugsaktien von EUR
18,50 und auch die Relation der beiden Angebotspreise zueinander fiir angemessen.

G. AuBerung des Vorstandes und des Aufsichtsrates

Die AuBerungen des Vorstandes und des Aufsichtsrates der Zielgesellschaft haben gem. § 14 Abs.
1 UbG insbesondere zu enthalten:

e eine Beurteilung, ob das Angebot dem Interesse aller Aktionére angemessen Rechnung
tragt, und welche Auswirkungen es auf die Zielgesellschaft, sowie insbesondere deren
Arbeitnehmer und Glaubiger, und das 6ffentliche Interesse voraussichtlich haben wird;

» wesentliche Argumente fiir die Annahme und fiir die Ablehnung des Angebots, fiir den
Fall, dass sich Vorstand oder Aufsichtsrat nicht in der Lage sehen, abschlieBende
Empfehlungen abzugeben.



ch Seite 15 von 23

I.  AuBerung des Vorstands

Der Vorstand der Zielgesellschaft setzt sich aus folgenden Personen zusammen:
Gen. Dir. KR Eduard Kranebitter (V. orstandsvorsitzender)
Ing. Herbert Jagersberger
Mag. Wolfgang Spiller

Alle 3 Mitglieder des Vorstandes der Zielgesellschaft haben kein Naheverhiltnis oder
Organfunktion bei der Bieterin oder einem mit ihr gemeinsam vorgehenden Rechtstréger, mit
Ausnahme der Zielgesellschaft.

Der Vorstand hat zum Angebot der Bieterin am 18. Januar 2017 eine Aufierung gemaB §14 Abs 1
UbG (,,AuBerung des Vorstands“) abgegeben. In seiner Stellungnahme geht der Vorstand
insbesondere auf folgende Punkte der Angebotsunterlage niher ein:

 Erlduterung der angebotenen Gegenleistung

Der Vorstand der Zielgesellschaft hat zur Beurteilung der Angemessenheit der
Angebotspreise keine Bewertung der Zielgesellschaft vornehmen lassen. Er weist in diesem
Zusammenhang darauf hin, dass

* der Angebotspreis fiir Stammaktien von EUR 26,00 iiber den gewichteten
Durchschnittskursen der Stammaktie der letzten 1, 3, 6, 12 und 24
Kalendermonate sowie

= der Angebotspreis fiir Vorzugsaktien von EUR 18,50 tiber den gewichteten
Durchschnittskursen der Vorzugsaktie der letzten 1, 3, 6, 12 und 24
Kalendermonate liegt.

Grafik 1: Angebotspreis der Stammaktie im Verhiltnis zu Bérsekursen der Zielgesellschaft (in EUR) bis zum 1.
Dezember 2016
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Grafik 2: Angebotspreis der Vorzugsaktie im Verhiltnis zu Bérsekursen der Zielgesellschaft (in EUR) bis zum 1.
Dezember 2016
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* Weiters weist der Vorstand auf die geringe Liquiditit der Aktien der
Zielgesellschaft hin.

o Beurteilung des sonstigen Inhaltes des Angebots

Der Vorstand der Zielgesellschaft hat - soweit er das beurteilen kann - im Angebot
keine Angaben zur Zielgesellschaft erkannt, die Anlass fiir Zweifel an der
Richtigkeit oder Vollstindigkeit des Angebotes und der darin enthaltenen
Angaben geben.

e Auswirkungen des Angebotes auf die Zielgesellschaft

Der Vorstand weist in seiner Stellungnahme auf eine Reihe von méglichen
Auswirkungen hin, die sich aus dem Angebot bzw. der neuen Eigentiimerstruktur
fiir die Zielgesellschaft ergeben kénnen:

* Da die Bieterin bereits bisher die Zielgesellschaft kontrolliert, sind keine
Auswirkungen fiir Streubesitzaktionire zu erwarten.

= Die Bieterin plant keine Anderungen im bestehenden Management der
Zielgesellschaft.

* Die Bieterin weist ausdriicklich auf einen moglichen
Gesellschafterausschluss nach dem Gesellschafter-Ausschlussgesetz hin.
Sie weist zwar darauf hin, dass ein entsprechender Beschluss derzeit noch
nicht gefasst ist, der Squeeze-out nimmt jedoch eine umfangreiche
Stellung im Angebot ein, die Bieterin bezeichnet ihn als ,,durchaus
wahrscheinliche Option“. Im Angebot ist unter 6.1. angefiihrt, dass ein
Squeeze-out gem. § 7 GesAusG bereits dann moglich ist, wenn nur eine
weitere stimmberechtigte oder stimmrechtslose Aktie im Zuge der
Ubernahme von der Bieterin erworben wird. Dies betrifft nach unserem
Verstandnis jedoch nur die Stammaktien. Fiir den Squeeze-out der
Vorzugsaktien muss zusitzlich auch noch die 90%-Schwelle des
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stimmrechtslosen Grundkapitals iiberschritten werden, fiir die
Vorzugsaktien trifft daher nicht zu, dass der Erwerb von auch nur einer
zusatzlichen Aktie bereits den Gesellschafterausschluss erméglicht.

= Die Bieterin schlieft Umstrukturierungsmainahmen im Konzern nicht
aus, die auch die Zielgesellschaft betreffen konnten. Insbesondere wird
auch ein ,kaltes Delisting” von der Wiener Bérse als mégliche Folge der
Ubernahme angefiihrt.

* Durch das Angebot sind keine Anderungen hinsichtlich der zukiinftigen
Geschiftstédtigkeit und Strategie der Zielgesellschaft zu erwarten.

e Auswirkungen auf die Arbeitnehmer

Vor dem Hintergrund der strategischen Pline der Bieterin kénnen pauschal keine
nachteiligen Auswirkungen in diese Richtung erkannt werden.

e Auswirkungen auf die Glaubiger und 6ffentliches Interesse

Der Vorstand der Zielgesellschaft geht auch auf zu erwartende Auswirkungen des
Angebotes auf die Glaubiger und das 6ffentliche Interesse ein. Auch hier erkennt
der Vorstand vor dem Hintergrund der strategischen Pline der Bieterin pauschal
keine nachteiligen Auswirkungen des Angebotes.

Der Vorstand der Zielgesellschaft sieht von einer ausdriicklichen Empfehlung hinsichtlich der
Annahme oder Ablehnung des freiwilligen Angebotes ab. Er verweist auf die grundsitzliche
Einzeleinschitzung jedes Aktiondrs und die zugrundeliegende Einzeleinschitzung der kiinftig
erwarteten Entwicklung des Kapitalmarktes als auch auf mégliche steuerliche Konsequenzen,
weshalb der Vorstand die Aktionire der Zielgesellschaft explizit auffordert, sich bei einem
qualifizierten Berater (z.B. Steuerberater) zu informieren.

In der Stellungnahme des Vorstandes der Zielgesellschaft sind die wesentlichen Argumente, die
fiir bzw. gegen die Annahme des Angebotes sprechen (§ 14 Abs 1 letzter Satz), dargestellt.

e Die Argumente fiir eine Annahme des Angebotes lassen sich aus der Sicht des Vorstands
wie folgt zusammenfassen:

1) Vermeiden zukiinftiger Kursverluste

Wie aus den Grafiken ersichtlich, hat sich zwar der Kurs sowohl fiir die Stammaktie als
auch fiir die Vorzugsaktie tendenziell in den letzten zwei Jahren leicht positiv entwickelt,
er hat aber immer wieder - zum Teil auch deutliche - Riickschlige verzeichnet. Durch die
Annahme des Angebots kénnen mégliche zukiinftige Kursverluste ausgeschlossen
werden.
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Grafik 3: SAG Stammaktie - Kursentwicklung o1. Januar 2014 - 30. November 2016
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Grafik 4: SAG Vorzugsaktie - Kursentwicklung 01. Januar 2014 - 29. November 2016
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(i) Zunehmend herausforderndes Marktumfeld

Der Vorstand sieht das kiinftige Marktumfeld als herausfordernd, weil neben einer
Konzentration auf Anbieterseite die gesamtwirtschaftlichen Rahmenbedingungen und der
Markt fiir Produkte der Zielgesellschaft schwieriger werden konnten. In dem am 15.
Dezember 2016 von der Zielgesellschaft ver6ffentlichten ,Schlumberger Sektreport weist
der Vorstand auf 2 Tendenzen auf dem Sektmarkt hin: einerseits beginnt eine immer
grofier werdende Anzahl von Winzern (in Osterreich derzeit ca. 120) in die Sektproduktion
einzusteigen, andererseits ist international eine Agglomeration von groBen Produzenten zu
beobachten. Das wird auch dadurch bestétigt, dass im Gegensatz zum Ubernahmeangebot
im Jahr 2014 bei der Ermittlung von vergleichbaren Transaktionsmultiplikatoren eine
erkennbar grofere Anzahl von Vergleichstransaktionen vorgefunden wurde.
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(iii)  Angebotspreis liegt liber den historischen Durchschnittskursen

Der Vorstand weist darauf hin, dass der Angebotspreis der Stammaktie und der
Vorzugsaktie iiber den volumengewichteten Durchschnittskursen der jeweiligen Aktien der
Zielgesellschaft der letzten 3, 6, 12 und 24 Monate vor Bekanntgabe der Angebotsabsicht
liegt (siehe Grafik 1 und 2). Mit dem Angebotspreis hat ein Aktionir die Méglichkeit, eine
potenzielle Wertsteigerung bereits sicher mitzunehmen.

Weiters weist der Vorstand auf die geringe Liquiditit der Aktien am Markt hin (siehe dazu
Grafik 3 und 4). In den letzten 12 Monaten vor Bekanntgabe der Angebotsabsicht der
Bieterin ist es fiir Stammaktien nur an 38 Borsetagen zu einem Handel gekommen. Das
maximale tigliche Handelsvolumen betrug dabei 225 Stiick, durchschnittlich wurden in
diesem Zeitraum nur 68 Aktien pro aktivem Handelstag gehandelt. Fiir Vorzugsaktien fand
ein Handel an 66 Tagen statt, wobei maximal 520 Aktien an einem Tag und
durchschnittlich 124 Aktien pro aktivem Handelstag gehandelt wurden.

(iv)  Konzentration der Stimmrechte

Die Bieterin verfiigt bereits {iber eine kontrollierende Mehrheit an Stimmrechten, die
Mitbestimmung der {ibrigen Aktiondre ist stark eingeschrinkt. Obwohl eine
Entscheidung, ob die Bieterin in weiterer Folge einen Squeeze-out anstreben wird, noch
nicht gefallen ist, schlieBt die Bieterin einen solchen im Angebot nicht aus. Die Bieterin
wird weiterhin wesentlichen Einfluss auf die Dividendenpolitik der Zielgesellschaft
nehmen kénnen. Dadurch kann die Aktie fiir Anleger an Attraktivitit verlieren, was sich
in den Kursen fiir die Aktien widerspiegeln kann. Fiir Stammaktien wurde in den letzten
beiden Wirtschaftsjahren keine Dividende beschlossen.

) Eingeschrinkte Marktpreisbildung, geringe Liquiditit der Aktie durch
verringerten Streubesitz und Erschweren der VerauBerbarkeit

Ein verringerter Streubesitz kann die Handelbarkeit der Aktie deutlich erschweren. Siehe
dazu auch die gehandelten Volumina der Aktien in den letzten 12 Monaten. Ein Delisting
der Aktie von der Borse infolge des Angebotes ist ebenso moglich. Das kann zu
Nachteilen fiir Aktiondre fithren, die das Angebot nicht angenommen haben, und sich
letztlich auch auf den erzielbaren Preis fiir die Aktien auswirken. Der Vorstand weist
auch darauf hin, dass besonders bei geringen Stiickzahlen die Ubernahme von
Transaktionskosten durch die Bieterin eine Rolle spielen kann.

(vi)  Steigende Wahrscheinlichkeit fiir einen Squeeze-out

Der Vorstand weist schlieSlich auch in den Argumenten fiir eine Annahme des Angebotes
neuerlich darauf hin, dass — ungeachtet des noch fehlenden Beschlusses — ein Squeeze-
out ein wahrscheinlicher nichster Schritt des Hauptgesellschafters ist. Die Vorteile einer
Borsennotierung der Zielgesellschaft, wie insbesondere Zugang zu zusitzlichem Kapital,
wurden in der Vergangenheit nicht genutzt. Ein strategischer Alleinaktionir konnte
Kapitalbedarf auch auf andere Weise decken. Der Vorstand sieht die Zielgesellschaft in
einer dhnlichen Situation wie vergleichbare andere borsennotierte Gesellschaften.
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e Die Argumente gegen eine Annahme des Ubernahmeangebots aus der Sicht des
Vorstandes lassen sich wie folgt zusammenfassen

@) Verzicht auf moégliche zukiinftige Kursgewinne

Die Kurse der Aktien haben sich in den letzten 12 Monaten relativ stabil entwickelt (siche
dazu auch Grafiken 5 und 6). Bei einer aktuell niedrigen Zinslandschaft bleiben Aktien
fiir viele Anleger eine attraktive Anlageform, was darauf hindeutet, dass eine weitere
positive Entwicklung der Aktienkurse méglich ist.

Grafik 5: SAG Stammaktie - Kursentwicklung 02. Dezember 2015 - 1. Dezember 2016
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Grafik 6: SAG Vorzugsaktie - Kursentwicklung 02. Dezember 2015 - 1. Dezember 2016

20 600

18

© N—V rv-’_/\ /\/ e

14 4 /) 400

12

10 300
8

6 200
: } ‘ l “’ B
2

o |’. l|.| I .] ' Ill IH || |
o b b b b b b b o ) ©
MNP M A S

‘}0 ‘}0 WO ‘}O ‘}0 9,0 ‘],0 ,}O 57,0 ,}0 ‘}0 q,()

= Volume Schlusskurs Angebotspreis



pwc Seite 21 von 23

(ii) Verzicht auf mégliche Dividenden

Die Zielgesellschaft hat in den vergangenen 3 Wirtschaftsjahren eine Dividende pro
Vorzugsaktie in der Hohe von EUR 0,58 ausgeschiittet. Das entspricht einer Rendite
berechnet auf dem Kurs zum jeweiligen Bilanzstichtag von 3,56-4,77%. Auf diese
Dividendenrendite wiirde ein annehmender Aktionir verzichten.

Fiir Stammaktien wurde in den letzten beiden Wirtschaftsjahren keine Dividende
beschlossen. In diesem Zusammenhang ist auf die Stimmrechtslage der Zielgesellschaft
Zu verweisen.

(ii)  Wertsteigerung durch Akquisitionen und organisches Wachstum der
Zielgesellschaft

Der Vorstand weist insbesondere auf die Akquisitions- und Expansionsbestrebungen der
Zielgesellschaft unter dem derzeitigen Mehrheitseigentiimer hin. Hervorzuheben ist hier
unter anderem die Akquisition der Mozart Gruppe im Januar 2016, im Zuge derer
Markenrechte, Produktionsanlagen und das gesamte Betriebsgelinde in Salzburg
erworben wurden. Potenzielle Synergien konnen sich positiv auf die Ertragslage und
Kursentwicklung der Zielgesellschaft auswirken.
II. AuBerung des Aufsichtsrats
Der Aufsichtsrat der Zielgesellschaft besteht aus folgenden Personen:
Dr. Frederik Paulsen (Vorsitzender des Aufsichtsrates)
Dr. Peter Wilden (stv. Vorsitzender des Aufsichtsrates)
Jan Erik Liljequist (Mitglied des Aufsichtsrates)
Eric Charles Turner (Mitglied des Aufsichtsrates)
Marion Hackstock (vom Betriebsrat delegiert)
Franz Scheer (vom Betriebsrat delegiert)
Dr. Frederik Paulsen und Eric Turner haben Organfunktionen auBerhalb der Zielgesellschaft in
der Gruppe des Bieters. Herr Dr. Peter Wilden ist zwar kein mit der Bieterin gemeinsam
vorgehender Rechtstriger, es besteht aber nach Angabe im Angebot der Bieterin eine
Nahebeziehung zu Herrn Dr. Frederik Paulsen
Der Aufsichtsrat stimmt mit den AuBerungen des Vorstandes tiberein, sieht aber auf Grund und

unter besonderem Hinweis auf die vorher beschriebenen Verflechtungen ausdriicklich von einer
Empfehlung hinsichtlich der Annahme bzw. Ablehnung des Angebotes der Bieterin ab.

H. Vom Vorstand der Zielgesellschaft gehaltene Aktien

Die Mitglieder des Vorstandes halten keine Aktien an der Zielgesellschaft.
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I. Beurteilung der AuBerung des Vorstandes und des Aufsichtsrates

Der Vorstand und der Aufsichtsrat der Zielgesellschaft haben keine Empfehlung zur Annahme
oder Ablehnung des Angebotes abgegeben. Der Vorstand der Zielgesellschaft hat uns mitgeteilt,
dass der Betriebsrat ihn dariiber informiert hat, dass er von der Méglichkeit einer eigenen
Stellungnahme gem. §14 Abs. 2 UbG nicht Gebrauch machen wird. Der Vorstand hat die
Argumente, die fiir bzw. gegen eine Annahme des Angebots sprechen, dargestellt. Der
Aufsichtsrat hat sich in seiner Beurteilung der AuBerung des Vorstandes angeschlossen.

Wir haben im Rahmen unserer Tétigkeit als Sachverstindiger der Zielgesellschaft die
Auflerungen des Vorstandes und des Aufsichtsrates der Zielgesellschaft analysiert. Die
vorgebrachten Argumente fiir bzw. gegen eine Annahme des Angebots sind unseres Erachtens
schliissig und geeignet, den Aktionéren der Zielgesellschaft eine eigenstindige Einschétzung im
Hinblick auf die Annahme oder Ablehnung des vorliegenden Angebotes zu ermdglichen.
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J. Zusammenfassende Beurteilung

Als Ergebnis unserer Titigkeit als Sachverstéindiger gem. § 13 f UbG erstatten wir zur AuBerung
der Organe der Zielgesellschaft gemif} § 14 UbG zum Ubernahmeangebot der Sastre Holding
S.A,, gerichtet auf den Erwerb von bis zu 75.089 Stammaktien und 195.206 Vorzugsaktien der
Schlumberger Aktiengesellschaft, die folgende Beurteilung:

Wir erachten das von der Bieterin abgegebene Angebot fiir gesetzeskonform. Die in der
Angebotsunterlage enthaltenen Darstellungen zur wirtschaftlichen Lage der Zielgesellschaft
stimmen mit den uns vorliegenden Informationen und den uns erteilten Auskiinften {iberein.
Der Vorstand der Zielgesellschaft gibt keine Empfehlung zur Annahme des Angebotes ab, hat
jedoch Argumente, die fiir und gegen eine Annahme des Angebotes sprechen, in seiner AuBerung
dargelegt. Der Aufsichtsrat stimmt mit den AuBerungen des Vorstandes iiberein. Auf Grund der
genannten Verflechtungen sieht auch der Aufsichtsrat von einer ausdriicklichen Empfehlung
hinsichtlich der Annahme bzw. Ablehnung des Angebotes der Bieterin ab.

Wir sind der Meinung, dass die vom Vorstand dargelegten Argumente fiir bzw. gegen eine
Annahme des Angebotes plausibel, nachvollziehbar und schliissig sind. Sie sind unseres
Erachtens geeignet, eine Beurteilung des Angebotes durch die Inhaber von Aktien der
Zielgesellschaft zu erméglichen.

Der Angebotspreis von EUR 26,00 pro Stammaktie und EUR 18,50 pro Vorzugsaktie {ibertrifft
die durchschnittlichen (mit den jeweiligen Handelsvolumina gewichteten) Bérsekurs der Aktie
der letzten 6 Monate vor der Verdffentlichung der Absicht der Bieterin, ein Angebot zu legen.
Der Angebotspreis liegt iiber den Bérseschlusskursen von EUR 22,40 pro Stiickaktie und EUR
17,68 pro Vorzugsaktie vom 1. Dezember 2016, dem letzten Borsetag vor der Veroffentlichung
der Absicht der Bieterin, ein Angebot zu legen. Der Angebotspreis liegt in einer von uns mittels
Multiplikatoren vergleichbarer borsennotierten Gesellschaften und Transaktionen hergeleiteter
Wertbandbreite je Aktie. Auf Basis der uns zur Verfligung gestellten Unterlagen und der
durchgefiihrten Analysen halten wir den Angebotspreis in Héhe von EUR 26,00 pro Stammaktie
und EUR 18,50 pro Vorzugsaktie fiir angemessen.
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AuBerung des Vorstandes der Zielgesellschaft



AUSSERUNG DES VORSTANDS
DER SCHLUMBERGER AKTIENGESELLSCHAFT
ZUM FREIWILLIGEN OFFENTLICHEN UBERNAHMEANGEBOT
DER SASTRE HOLDING S.A.

Sastre Holding S.A., eine Aktiengesellschaft nach schweizerischem Recht mit Sitz in
Zirich und der Geschaftsanschrift Binzmihlestrasse 80, CH-8050 Ziirich, eingetragen
im  Handelsregister des Handelsregisteramts des Kantons Zirich zu
HR-Nr. CH-160.3.003.860-6 (die "Bieterin"), hat am 05.01.2017 an all jene Aktionére
der Schiumberger Aktiengeselischaft ("SAG" oder die "Zlelgesellschaft") die nicht mit
der Bieterin gemeinsam vorgehen, ein freiwilliges offentliches Ubernahmeangebot
geman §§ 4 Ubernahmegesetz zum Erwerb samtlicher Stamm- und Vorzugsaktien an
der SAG (das "Angebot") gestellt. SAG ist eine nach dsterreichischem Recht errichtete
Aktiengesellschaft mit Sitz in Wien und der Geschaftsanschrift Heiligenstadter
StraRe 43, A-1190 Wien, eingetragen im Firmenbuch des Handelsgerichts Wien zu
FN 79014 y.

Gem&R § 14 UbG sind Vorstand und Aufsichtsrat der Zielgesellschaft verpflichtet,
unverzughch nach Verdffentlichung der Angebotsunterlage eine begriindete Auflerung
zum Ubernahmeangebot zu verfassen und diese innerhalb von zehn Borsetagen ab
Verdffentlichung der Angebotsunterlage, spatestens aber fiinf Borsetage vor Ablauf der
Annahmefrist zu verdffentlichen. Diese AuRerungen haben insbesondere eine
Beurtellung darlber zu enthalten, ob die angebotene Gegenleistung und der sonstige
Inhalt des Ubernahmeangebots dem Interesse aller Aktiondre angemessen Rechnung
tréagt und welche Auswirkungen das Ubernahmeangebot auf die SAG, insbesondere auf
die Arbeitnehmer (betreffend Arbeitsplétze, Beschaftigungssituation, Standortfrage), die
Glaubiger und das 6ffentliche Interesse aufgrund der strategischen Planung der Bieterin
fur die SAG voraussichtlich haben wird. Falls sich Vorstand oder Aufsichtsrat nicht in der
Lage sehen, abschlieende Empfehlungen abzugeben, haben sie jedenfalls die
Argumente fiir die Annahme und fiir die Ablehnung des Angebots unter Betonung der
wesentlichen Gesichtspunkte darzustellen.

Soweit sich die Einschitzungen des Vorstandes in dieser AuBerung auf den
Angebotspreis oder auf die zukiinftige Entwicklung der SAG beziehen, hingen sie in
erheblichem Mafe von zukiinftigen Entwicklungen ab und basieren auf Prognosen, die
naturgemal mit Beurteilungsunsicherheiten verbunden sind. In Zusammenhang mit
Rechtsfragen ist zu beachten, dass die dsterreichische Ubernahmekommission ("UbK")
und andere Entscheidungsinstanzen (seit 01.01.2014 insbesondere auch der OGH)
nachtraglich zu anderen Beurteilungen gelangen kénnen.

Sofern diese AuRerung auf Angaben der Bieterin in der Angebotsunterlage Bezug
nimmt, sind diese jeweils als Bieterangabe oder auf sonst geeignete Art gekennzeichnet.
Darunter befinden sich auch solche Angaben der Bieterin (insbesondere zum
Angebotspreis), deren Richtigkeit und Vollsténdigkeit vom Vorstand der SAG nicht



beurteilt werden kann. Dem Vorstand der SAG ist kein Umstand bekannt, der zu
Zweifeln an der Richtigkeit und der Volistandigkeit dieser Angaben der Bieterin Anlass
gibt. Der Vorstand geht daher in dieser Aufierung von der Richtigkeit und Vollstandigkeit
solcher Angaben der Bieterin aus.

1.  AUSGANGSLAGE

Bei der Bieterin handelt es sich um die Sastre Holding S.A. GemafR den Angaben des
Angebots ist Alleingesellschafterin der Bieterin The Paulsen Familiae Foundation. The
Paulsen Familiae Foundation wird von The Continuation Private Trust Limited
kontrolliert. The Paulsen Familiae Foundation, ihre Tochtergeselischaften und The
Continuation Private Trust Limited gelten damit als gemeinsam mit der Bieterin
vorgehende Rechtstrager im Sinne des Ubernahmegesetzes.

Die Zielgesellschaft selbst halt 1.453 Stammaktien als eigene Aktien. Gemaf § 1 Z 6
UbG in Verbindung mit § 22 UbG gelten auch die Zielgeselischaft und ihre
Tochtergesellschaften als mit der Bieterin gemeinsam vorgehende Rechtstréger.

Dem Vorstand der Zielgesellschaft sind keine Umstdnde bekannt, die dazu Anlass
geben wiirden, an der Richtigkeit der Angaben der Bieterin in diesem Zusammenhang
zu zweifeln.

2. BETEILIGUNGSBESITZ DER BIETERIN UND DER GEMEINSAM MIT IHR
VORGEHENDEN RECHTSTRAGER

Nach Angaben des Angebots verfligen die Bieterin und die mit ihr gemeinsam
vorgehenden Rechtstrdger — ohne die Zielgesellschaft — per 05.01.2017 iber insgesamt
1.278.173 Stammaktien und 554.794 Vorzugsaktien der Zielgesellschaft, das sind
87,09% des Grundkapitals und — unter Aufierachtlassung der von der Zielgesellschaft
gehaltenen 1.453 eigenen Aktien, deren Stimmrechte ruhen — 94,45% der derzeit
auslibbaren Stimmrechte der Zielgesellschaft.

3. KAUFGEGENSTANDLICHE AKTIEN

Das Grundkapital der Zielgesellschaft setzt sich aus 2.104.715 auf Inhaber lautenden
Stlickaktien zusammen; davon sind 1.354.715 Stamm- und 750.000 Vorzugsaktien. Das
Angebot ist auf den Erwerb von séamtlichen an der Wiener Bérse zum Amtlichen Handel
zugelassenen Stammaktien (ISIN AT0000779061) und Vorzugsaktien (ISIN
AT0000779079) der Zielgesellschaft gerichtet, soweit sich diese Aktien der
Zielgeseilschaft nicht im Eigentum der Bieterin oder eines mit ihr gemeinsam
vorgehenden Rechtstrdgers befinden bzw ihnen zuzurechnen sind. Das Angebot
erstreckt sich nicht auf die von der Zielgesellschaft gehaltenen 1.453 eigenen Aktien.




Ausgehend von dem von der Bieterin bekannt gegebenen Wertpapierbestand (inkl.
gemeinsam vorgehenden Rechtstrdgern) per 05.01.2017 richtet sich das Kaufangebot
effektiv auf maximal 75.089 Stammaktien und 195.206 Vorzugsaktien, sohin insgesamt
270.295 Aktien an der Zielgesellschatft.

4. ANGEBOTSPREIS
4.1 Angebotspreis und Verhiltnis zu historischen Kursen

Die Bieterin bietet den Inhabern der Angebotsaktien an, die Angebotsaktien zu einem
Preis von EUR 26,000 je Stammaktie bzw EUR 18,500 je Vorzugsaktie, jeweils cum
Dividende 2016 zu erwerben. Cum Dividende 2016 bedeutet, dass die das Angebot
annehmenden Aktiondre zusétzlich zum jeweiligen Angebotspreis keine Dividende fur
das Geschéftsjahr 2016 erhalten, sofern Dividenden ausgeschuttet werden.

Am letzten Borsetag vor Bekanntgabe der Angebotsabsicht, an dem die Stammaktien
der SAG an der Wiener Borse gehandelt wurden, dem 30.11.2016, schloss die
Stammaktie an der Wiener Borse bei EUR 22,400. Am letzten Borsetag vor
Bekanntgabe der Angebotsabsicht, an dem die Vorzugsaktien der SAG an der Wiener
Boérse gehandelt wurden, dem 29.11.2016, schloss die Vorzugsaktie an der Wiener
Borse bei EUR 17,68. Der Stammaktienangebotspreis von EUR 26,000 liegt somit um
rund 16,07% und der Vorzugsaktienangebotspreis von EUR 18,500 rund 4,64% Uber
dem Schlusskurs der jeweiligen Aktie am letzten Borsetag vor Bekanntgabe der
Angebotsabsicht, an dem die Aktien an der Wiener Borse gehandelt wurden.

Die Bieterin hat eine nachtrdgliche Verbesserung des Angebots ausdricklich
ausgeschlossen. GemaR § 15 Abs 1 UbG ist eine Verbesserung trotzdem méglich,
wenn ein konkurrierendes Angebot gestellt wird oder die Ubernahmekommission eine
Verbesserung gestattet.

4.2 Kein gesetzlicher Mindestpreis

Da es sich bei dem Angebot der Bieterin um ein freiwilliges 6ffentliches Angebot geméaf
§§ 4 ff UbG handelt, ist die Bieterin hinsichtlich der Hohe des Angebotspreises an keine
Mindestpreisregelungen gebunden. Die Preisgestaltung obliegt daher dem Ermessen
der Bieterin.

Der durchschnittliche nach den jeweiligen Handelsvolumina gewichtete Borsekurs
wihrend der letzten sechs Monate vor Bekanntmachung der Angebotsabsicht der
Bieterin (02.12.2016) betragt EUR 22,30 je Stammaktie bzw EUR 15,52 je Vorzugsaktie.
Der Stammaktienangebotspreis von EUR 26,000 liegt somit um rund 16,59% uber dem
nach dem Handelsvolumen gewichteten Durchschnittskurs der Stammaktie in den
letzten sechs Monaten vor Bekanntgabe der Angebotsabsicht der Bieterin. Der
Vorzugsaktienangebotspreis von EUR 18,500 je Vorzugsaktie liegt um rund 19,20%
{iber dem nach dem Handelsvolumen gewichteten Durchschnittskurs der Vorzugsaktie
in den letzten sechs Monaten vor Bekanntgabe der Angebotsabsicht der Bieterin.




Nach Angaben der Bieterin haben die Bieterin und gemeinsam mit ihr vorgehende
Rechtstrager innerhalb der letzten zwolf Monate vor Anzeige des Angebots Aktien der
Zielgesellschaft zum Hochstpreis von EUR 22,150 je Stammaktie und EUR 16,000 je
Vorzugsaktie erworben. Die Vorerwerbe haben keine Bedeutung fur die Preisbildung,
weil es sich bei dem Angebot der Bieterin um ein freiwilliges 6ffentliches Angebot geman
§§ 4 ff UbG handelt.

Der nach dem Handelsvolumen gewichtete Durchschnittskurs der Vorzugsaktie der
Zielgesellschaft in den letzten sechs Monaten vor Bekanntgabe der Angebotsabsicht lag
etwa 30,4% unter dem entsprechenden Kurs der Stammaktie. Der nach dem
Handelsvolumen gewichtete Durchschnittskurs der Vorzugsaktie der Zielgesellschaft in
den letzten zwélf Monaten vor Bekanntgabe der Angebotsabsicht lag etwa 32,84% unter
dem entsprechenden Kurs der Stammaktie. Aus der Gegeniiberstellung der beiden
Angebotspreise ergibt sich fiir den Vorzugsaktienangebotspreis ein Abschlag von
28,85% auf den Stammaktienangebotspreis. Dieser Abschlag liegt knapp unter dem
entsprechenden Abschlag, der sich aus der Gegeniiberstellung der 6- Monats- und
12-Monats-Durchschnittskurse ergibt. Der sich aus dem Verhéltnis der Angebotspreise
ergebende Abschlag liegt jedoch deutlich Uber der Differenz der Schiusskurse am
letzten Borsetag vor Bekanntgabe der Angebotsabsicht (02.12.2016), da der
Angebotspreis fiir die Vorzugsaktien nur geringer Uber diesem Schlusskurs der
Vorzugsaktie liegt als fir die Stammaktie.

5. ANGEMESSENHEIT DES ANGEBOTSPREISES

Zur Beurteilung der Angemessenheit des Angebotspreises hat weder die Bieterin noch
der Vorstand der Zielgeselischaft eine Bewertung der Zielgesellschaft erstellen lassen.

Der Vorstand der Zielgeselischaft hat eine Analyse der durchschnittlichen Bérsekurse
der letzten eins, drei, sechs, zwolf und 24 Monate vor Bekanntgabe der Angebotsabsicht
(02.12.2016) vorgenommen:

Umsatzgewichteter Durchschnittspreis (VWAP)

Durchschnitt Durchschnitt

Durchschnitt Vorzug Stamm

24 Monate (EUR/Aktie) 14,47 21,68
12 Monate (EUR/Aktie) 14,97 22,29
6 Monate (EUR/Aktie) 15,52 22,30
3 Monate (EUR/Aktie) 15,67 22,46
1 Monat (EUR/Aktie) 15,86 22,36
Angebotspreis Vorzug Stamm

Angebotspreis (EUR/Aktie) 18,50 26,00




Der Angebotspreis liegt damit jeweils (iber dem jeweiligen Durchschnittskurs der letzten
ein, drei, sechs, zwolf und 24 Monate vor Bekanntgabe der Angebotsabsicht.

In diesem Zusammenhang weist der Vorstand der Zielgeselischaft darauf hin, dass die
Liquiditat der Aktie der Zielgesellschaft gering ist, dies jedoch dem Rahmen der im
Marktsegment ,standard market auction“ der Wiener Bérse gehandeiten Wertpapiere
entspricht. Das Angebot der Bieterin trdgt den Interessen der Angebotsadressaten
daher insofern Rechnung, als auf Basis der in den letzten 24 Monaten beobachteten
Liquiditat der Aktie kein Aktionar der Zielgesellschaft seine Aktien zu einem dem
Angebotspreis von EUR 26,000 je Stammaktie bzw EUR 18,500 je Vorzugsaktie
entsprechenden oder gar lbersteigenden Kurs an der Bérse verkaufen konnte.

Des Weiteren ist anzumerken, dass der Angebotspreis fiir Stammaktien in Hohe von
EUR 26,000 bzw fur Vorzugsaktien in Hohe von EUR 18,500 mit 104,56% bzw 45,55%
den Buchwert von EUR 12,71 der Stamm- und Vorzugsaktien per Jahresabschluss zum
31.12.2015 deutlich tibersteigt.

6. ANNAHMEFRIST

Die Frist fur die Annahme des Angebots betrdgt zehn Wochen. Das Angebot kann daher
von (einschlieBlich) 05.01.2017 bis einschlielich 16.03.2017, 16:00 Uhr, Ortszeit Wien,
angenommen werden. Die Annahmefrist entspricht daher der gesetzlichen Annahmefrist
gemaR § 19 Abs 1 UbG. GemaR § 19 Abs 1c UbG verléngern sich die Annahmefristen
durch die Abgabe eines konkurrierenden Angebots automatisch fiir alle bereits
gestellten Angebote bis zum Ende der Annahmefrist fiir das konkurrierende Angebot.

Da die Bieterin die Maximalannahmefrist von zehn Wochen bereits ausgeschopft hat,
wird die Annahmefrist — abgesehen von der automatischen Verldngerung bei Abgabe
eines konkurrierenden Angebots wie oben dargestellt — nicht mehr verlangert.

Der Vorstand der Zielgeselischaft weist darauf hin, dass keine Verpflichtung der
Aktionére der Zielgesellschaft besteht, das Angebot anzunehmen. Wird wéhrend der
Laufzeit des Angebots ein konkurrierendes Angebot gestellt, so sind die Aktionare
gemaR § 17 UbG berechtigt, von ihren bis dahin abgegebenen Annahmeerkldrungen
bis spétestens vier Bérsetage vor Ablauf der urspringlichen Annahmefrist schriftlich

zurilickzutreten.

7. NACHFRIST

Fiir alle Aktionare der Zielgesellschaft, die das Angebot nicht innerhalb der Annahmefrist
angenommen haben, verldngert sich die Annahmefrist um drei Monate ab Bekanntgabe
(Verdffentlichung) des Ergebnisses, wenn die Bieterin durch das Angebot ihre
Beteiligung an der Zielgesellschaft von 90% am stimmberechtigten Grundkapital sowie
90% der Stimmrechte um nur eine weitere (stimmberechtigte oder stimmrechtslose)
Aktie erweitert (vg! § 7 GesAusG) (siehe auch Punkt 5.6. der Angebotsunterlage).



8. ABWICKLUNG DES ANGEBOTS

Details zur Abwicklung des Angebots sind Punkt 5. der Angebotsunterlage zu
entnehmen.

9. GLEICHBEHANDLUNG

Die Bieterin gibt an, dass die gebotenen Angebotspreise in Hohe von EUR 26,000 je
Stammaktie bzw EUR 18,500 je Vorzugsaktie fiir alle Aktiondre gleich sind. Die Bieterin
verweist in Punkt 3.8. der Angebotsunterlage insbesondere auf ihre entsprechende
Nachzahlungsverpflichtung gemaR § 16 Abs 7 UbG.

10. BEURTEILUNG DES ANGEBOTS AUS SICHT DER BIETERIN
10.1 Geschiftspolitische Ziele und Absichten

Da SAG bereits bisher durch die Bieterin kontrolliert war, ergeben sich nach Angaben
der Bieterin durch einen weiteren Erwerb von Anteilen an der SAG durch die Bieterin

keine Auswirkungen fiir die Streubesitzaktionére.

Die Bieterin gibt an, dass sie derzeit nicht plant, das derzeitige Management zu andern.
Weiters plant die Bieterin keine unmittelbare Anderung des Geschéftsbetriebes, des
Businessplans oder der geschaftspolitischen Ausrichtung der SAG.

10.2 Rechtliche Rahmenbedingungen und Bérsennotierung

Die Bieterin weist darauf hin, dass sie in einem Verfahren nach dem GesAusG den
Ausschluss der restlichen Aktiondre gegen Gewdhrung einer angemessenen
Barabfindung verlangen kénnte, wenn sie nach dem Ende der Angebotsfrist bzw der
Nachfrist oder zu einem spiteren Zeitpunkt mindestens 90% des ausgegebenen
Grundkapitals (ohne Beriicksichtigung eigener Aktien der Zielgesellschaft) oder des
stimmberechtigten Grundkapitals hélt. Vor dem Hintergrund der bereits am Tag der
Verdffentlichung der Angebotsunteriage gehaltenen Beteiligung der Bieterin an der
Zielgesellschaft stellt die Durchfiinrung eines Squeeze-Outs nach Ansicht der Bieterin
eine durchaus wahrscheinliche Option dar. Darliber hinaus weist die Bieterin darauf hin,
dass sie bereits jetzt schon {iber 90% des stimmberechtigten Grundkapitals sowie der
Stimmrechte verfiigt, sodass ein Squeeze-out im Anschluss an dieses Angebot schon
dann méglich ist, wenn die Bieterin ihre Beteiligung durch dieses Angebot um nur eine
weitere (stimmberechtigte oder stimmrechtslose) Aktie erweitert (vgl § 7 GesAusG). Die
Bieterin teilt mit, dass sich die Aktiondre der SAG bewusst sein sollten, dass die Bieterin
ein Sgeeze-out-Verfahren einleiten kann, sobald die anwendbaren rechtlichen
Bedingungen erfilillt sind. Allerdings hat die Bieterin zum Zeitpunkt der Verdffentlichung
der Angebotsunterlage keinen endgiiltigen Beschluss dariiber gefasst oder Gespréche
auf Organebene gefilhrt, einen solchen Squeeze-Out durchzufiihren oder ihn




anzustreben, selbst wenn die soeben genannten rechtlichen Voraussetzungen vorliegen
sollten.

Die Bieterin teilt mit, dass sie sich dazu entscheiden konnte, mittelfristig
Umstrukturierungsmafnahmen im Konzern durchzufiihren, wie etwa die Verschmelzung
der Zielgesellschaft mit einer anderen nicht borsennotierten Gesellschaft des Konzerns,
zu dem die Bieterin gehért. Diese Umstrukturierungsmafinahmen kdnnten dazu fihren,
dass die Aktien der SAG nicht langer an der Wiener Borse oder einer anderen Borse
notieren. Die Mdglichkeit eines solchen sogenannten "kalten Delisting" wird derzeit vom
OGH gepriift. Allerdings hat die Bieterin zum Zeitpunkt der Verdffentlichung der
Angebotsunterlage weder konkrete Pldne, solche gesetzlich vorgesehenen
Umstrukturierungsmafnahmen in der unmittelbaren Zukunft durchzufiihren, noch kann
sie vorhersagen, welche MafRnahmen sie im Laufe der ndchsten Jahre zu ergreifen hat,
um im besten Interesse der Zielgesellschaft und dem Konzern, zu dem sie gehort, zu
handein.

Die Bieterin weist darauf hin, dass bei einer besonders hohen Annahmequote die
gesetzlichen Zulassungserfordernisse fir die Notierung der Aktien im Amtlichen Handel
an der Wiener Bérse nicht mehr erfiillt sein konnten. Dies wiirde zum Widerruf der
Zulassung fiihren. Die gebotene Mindeststreuung besteht etwa dann nicht mehr, wenn
ein Mindeststreubesitz von 10.000 Stiick Stammaktien bzw Vorzugsaktien (dh rund
0,74% der Stammaktien oder rund 1,33% der Vorzugsaktien der SAG) unterschritten
wird. Die potenzielle Beendigung des Borsehandels wiirde zu einer stark
eingeschrankten Liquiditdt der Aktien filhren und die marktméfRige Preisbildung
einschranken.

10.3 Auswirkungen auf die Beschiftigungssituation und Standortfragen

Die Bieterin gibt an, dass keine Plane fir die Anderungen hinsichtlich der kiinftigen
Geschaftstatigkeit und Strategie der Zielgesellschaft bestehen.

11. AUSWIRKUNGEN AUF GLAUBIGER UND OFFENTLICHES INTERESSE

Fur die Glaubiger ist vor dem Hintergrund der von der Bieterin erklarten
geschiéftspolitischen Ziele und Absichten aus heutiger Sicht keine Verschlechterung der
gegenwirtigen Position erkennbar. Anderungen, die das &ffentliche Interesse beriihren
kénnten, sind aus der Durchfiihrung des Angebots keine ersichtlich.

12. INTERESSENLAGEN DER ORGANMITGLIEDER DER ZIELGESELLSCHAFT

Der Vorstand weist darauf hin, dass im 6-kdpfigen Aufsichtsrat nachstehende
Interessenlagen bestehen:




1. Herr Jan Liliequist: Herr Jan Liljequist ist Verwaltungsrat der Bieterin.

2. Herr Eric C. Turner: Herr Eric C. Turner ist Mitglied des Stiftungsvorstands der
Alleingesellschafterin der Bieterin.

3. Herr Frederik Paulsen: Herr Frederik Paulsen ist Geschéftsfiihrer des die Bieterin
indirekt kontrollierenden Rechtstragers.

4.  Herr Peter Wilden: Herr Peter Wilden ist zwar kein mit der Bieterin gemeinsam
vorgehender Rechtstriager, doch besteht eine Nahebeziehung zu Herrn Frederik
Paulsen.

Die librigen zwei Mitglieder des Aufsichtsrats werden vom Betriebsrat entsandt.

Ungeachtet des bestehenden Objektivititsgebots aller Organe der Zielgesellschaft
werden alle Aktiondre auf die dargestelite Interessenlage  einzelner
Aufsichtsratsmitglieder hingewiesen.

Kein Mitglied des Vorstandes der Zielgeselischaft steht in einem Naheverhalitnis zur
Bieterin. Keinem Mitglied des Vorstandes wurden von der Bieterin fiir den Fall der
erfolgreichen Durchflihrung des Ubernahmeangebots vermoégenswerte Vorteile
angeboten oder gewahrt.

Kein Mitglied des Vorstands der Zielgesellschaft halt derzeit Aktien an der
Zielgesellschaft.

13. POSITION DES VORSTANDES DER SAG ZUM ANGEBOT
Der Vorstand der SAG geht davon aus, dass die Angaben der Bieterin zutreffend sind.

Der Vorstand unterstitzt die bekundete Absicht der Bieterin, keine konkreten
MafRnahmen in Bezug auf die Beschéftigten, die Beschaftigungsbedingungen oder das
Management der Zielgesellschaft zu setzen.

Der Vorstand der SAG weist weiters auf die mégliche Beendigung des Bérsehandels wie
in Punkt 10.2 oben dargestellt hin.

14, ZUSAMMENFASSUNG

Zusammenfassend wird festgehalten, dass der Angebotspreis im Angebot wirtschaftlich
nachvollziehbar erscheint; ferner sind aus heutiger Sicht keine wesentlichen
Auswirkungen auf die Zielgesellschaft und keine Auswirkungen auf ihre Glaubiger,
Arbeitnehmer und das offentliche Interesse zu erwarten.

Der Vorstand sieht von einer expliziten Empfehlung hinsichtlich der Annahme oder
Ablehnung des Angebots ab.




Die Einschétzung, ob das Angebot vorteilhaft ist oder nicht, kann nur jeder Aktion&r
aufgrund seiner individuellen Situation (Anschaffungspreis, lang- oder kurzfristige
Veranlagung etc.) treffen, wobei auch die erwartete kiinftige Entwickiung des
Kapitalmarktes von Bedeutung ist. Hierbei kann sich die Situation fiir private
Kleinanleger anders darstellen als fiir institutionelle Investoren. Auch steuerliche
Uberiegungen kénnen fiir die Entscheidung iiber eine Annahme oder Ablehnung des
Angebots ausschlaggebend sein, weshalb der Vorstand der Zielgesellschaft die
Aktiondre der Zielgesellschaft ausdriicklich auffordert, sich Ulber die steuerlichen
Konsequenzen bei einem hierzu qualifizierten Berater (zB Steuerberater) zu
informieren.

Der Vorstand der Zielgesellschaft stellt gema § 14 Abs 1 letzter Satz UbG jedoch
nachstehende Argumente dar, die fir die Annahme bzw fur die Ablehnung des Angebots
sprechen:

Fiir eine Annahme des Angebots spricht:

1.  Durch die Annahme des Angebots kénnen mogliche zukiinftige Kursverluste
vermieden werden.

2.  Das Marktumfeld gestaltet sich zunehmend herausfordernd durch die wachsende
Handels- aber auch  Anbieterkonzentration,  wettbewerbsverzerrende
fiskalpolitische MaRnahmen und gesamtwirtschaftiiche Rahmenbedingungen, die
zu Wertverlusten der Zielgesellschaft fiihren kénnen.

3. Der Angebotspreis von EUR 26,000 je Stammaktie bzw EUR 18,500 je
Vorzugsaktie liegt deutlich Gber den Durchschnittskursen der letzten 3, 6, 12 und
24 Monate vor Bekanntgabe der Angebotsabsicht und iiber dem Buchwert je Aktie.
Derartige Pramien konnten auferhalb des Angebots und auf Grund der
beschrankten Liquiditét der Aktien der SAG schwer erzielbar sein.

4. Durch die fortbestehende Konzentration der Stimmrechte auf einen
einflussreichen kontrollierenden Eigentimer bleibt die Mitbestimmung der (ibrigen
Aktiondre weiterhin stark eingeschrankt.

5. Fiir den Fall, dass viele andere Aktiondre das Angebot annehmen, verringert sich
der Streubesitz noch weiter. Diese mégliche Reduktion des Streubesitzes und die
in Folge eingeschrénkte Marktpreisbildung kénnen zu noch geringeren
Handelsvolumina und somit einer eingeschrénkten Handelbarkeit der SAG Aktien
fiihren, was die VerduRerbarkeit der Aktie zu einem dem Angebotspreis
vergleichbaren Preis erschweren kann. Das Angebot ermdglicht es allen
Aktionaren, ihre Aktien zu einem {iber dem derzeitigen Bérsenkurs liegenden Preis
zu verduBern, wobei die Abwicklungsspesen gemaf Punkt 5.7 der
Angebotsunterlage von der Bieterin getragen werden.




6. Die Wahrscheinlichkeit eines Squeeze-out steigt
- durch das vorliegende Angebot, sowie die Tatsache, dass

- seit dem Borsengang vor rund 30 Jahren keine Kapitalerhdhung
statigefunden hat, und

es sich bei dem Mehrheitseigentiimer um einen strategischen Investor
handelt, sowie

- durch die Entwicklung, dass im aktuellen Bdrsenumfeld mehrere
Unternehmen in vergleichbarem Rahmen von der Borse gehen bzw.
gegangen sind oder dies beabsichtigen.

Gegen die Annahme des Angebots spricht:

1. Durch die Annahme des Angebots wird auf mdgliche zukiinftige Kursgewinne
verzichtet.

2. Des Weiteren wird auf mdgliche Dividenden in Zukunft verzichtet.

3.  Mafinahmen wie zum Beispiel Akquisitionen oder ein organisches Wachstum
kdnnen zu Wertzuwéchsen der Zielgesellschaft fiihren.

15. SONSTIGE ANGABEN

Auskiinfte zur AuBerung des Vorstandes der Zielgesellschaft erteilt Herr Mag. Wolfgang
Spiller, Schiumberger Aktiengeselischaft, Investor Relations.

Weitere Informationen zur Zielgesellschaft sind auf der Website der Zielgeselischaft
http://gruppe.schlumberger.at abrufbar.

Die Zielgesellschaft hat PwC Wirtschaftspriifung GmbH., FN 88248 b, Erdbergstrasse
200, A-1030 Wien, zum Sachversténdigen geman § 13 UbG bestellt.

Wien, a?/&zz (ﬁ" mfw‘/g\/

(KR Eduard Kranebitter Ig. Herbert dagersberger

lfpery (|

Mag. Wol ané@pil er

10



pwc

Anlage 2

AuBerung des Aufsichtsrates der Zielgesellschaft



AUSSERUNG DES AUFSICHTSRATS
DER SCHLUMBERGER AKTIENGESELLSCHAFT
ZUM FREIWILLIGEN OFFENTLICHEN UBERNAHMEANGEBOT
DER SASTRE HOLDING S.A.

Sastre Holding S.A., eine nach schweizerischem Recht errichtete Aktiengesellschaft
nach schweizerischem Recht mit Sitz in Zirich und der Geschéftsanschrift
Binzmiihlestrasse 80, CH-8050 Zirich, eingetragen im Handelsregister des
Handelsregisteramts des Kantons Zirich zu HR-Nr. CH-160.3.003.860-6 (die
"Bijeterin'), hat am 05.01.2017 an all jene Aktionére der Schlumberger
Aktiengesellschaft, eine nach dsterreichischem Recht errichtete Aktiengesellschaft mit
Sitz in Wien und der Geschéftsanschrift Heiligenstadter Strafe 43, A-1190 Wien,
eingetragen im Firmenbuch des Handelsgerichts Wien zu FN 79014 y ("SAG" oder die
"Zielgesellschaft"), die nicht mit der Bieterin gemeinsam vorgehen, ein freiwilliges
offentliches Ubernahmeangebot geman §§ 4 Ubernahmegesetz zum Erwerb sémtlicher
Stamm- und Vorzugsaktien an der SAG (das "Angebot") gestellt und verdffentlicht.

GemilR § 14 Abs 1 UbG sind Vorstand und Aufsichtsrat der SAG verpflichtet,
unverziiglich nach Veréffentlichung der Angebotsunterlage eine begriindete AuBerung
zum Ubernahmeangebot zu verfassen und diese innerhalb von zehn Bérsetagen ab
Verdffentlichung der Angebotsunterlage, spatestens aber funf Borsetage vor Ablauf der
Annahmefrist, zu verdffentlichen. Diese Auferungen haben insbesondere eine
Beurteilung dariiber zu enthalten, ob die angebotene Gegenleistung und der sonstige
Inhalt des Ubernahmeangebots dem Interesse aller Aktionare angemessen Rechnung
tragt und welche Auswirkungen das Ubernahmeangebot auf die SAG, insbesondere auf
die Arbeitnehmer (betreffend Arbeitsplitze, Beschaftigungssituation, Standortfrage), die
Glaubiger und das &ffentliche Interesse aufgrund der strategischen Planung der Bieterin
fur die SAG voraussichtlich haben wird. Falls sich Vorstand oder Aufsichtsrat nicht in der
Lage sehen, abschlieBende Empfehlungen abzugeben, haben sie jedenfalls die
Argumente fiir die Annahme und fir die Ablehnung des Angebots unter Betonung der
wesentlichen Gesichtspunkte darzustellen.

Der Vorstand der SAG hat eine AuBerung gemaR § 14 Abs 1 UbG verfasst. Der
Aufsichtsrat stimmt mit den AuRerungen des Vorstands tiberein und schlieft sich diesen
an. Ebenso wie der Vorstand sieht der Aufsichtsrat davon ab, eine abschliefende
Empfehiung fiir die Ablehnung oder Annahme des Angebots abzugeben. Die
Argumente, die fiir oder gegen die Annahme des Angebots sprechen, sind in der
AuRerung des Vorstands zutreffend dargestelit. Die Einschatzung, ob das Angebot
vorteilhaft ist oder nicht, muss jeder Aktiondr auf Grund seiner individuellen Situation

treffen.




Der Aufsichtsrat weist ausdriicklich auf die folgenden in Punkt 12 "interessenlagen der
Organmitglieder der Zielgesellschaft" der AuRerung des Vorstands dargestellten
Verflechtungen der Bieterin mit den vier Kapitalvertretern im Aufsichtsrat hin:

1. Herr Jan Liljequist: Herr Jan Liljequist ist Verwaltungsrat der Bieterin.

2. Herr Eric C. Turner: Herr Eric C. Turner ist Mitglied des Stiftungsvorstands der
Alleingesellschafterin der Bieterin.

3. Herr Frederik Paulsen: Herr Frederik Paulsen ist Geschéftsfiihrer des die Bieterin
indirekt kontrollierenden Rechtstragers.

4.  Herr Peter Wilden: Herr Peter Wilden ist zwar kein mit der Bieterin gemeinsam
vorgehender Rechtstrager, doch besteht eine Nahebeziehung zu Herrn Frederik
Paulsen.

Wien, am 18. Janner 2017

P S

Dr. Peter Wilden
Stellvertreter des Vorsitzenden des Aufsichtsrates
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Versicherungsbestiitigung gemiB § 13 iVm § 9 (2)
Ubernahmegesetz



XL CATLIN

Zur Vorlage an die Tuchiauben 3
1010 Vienna
Ubernahmekomission Austria
oaages & 1431 50 69 111
1010 Wien xlcatlin.com

Versicherungsbestitigung geman § 9 Ubernahmegesetz

Die XL Insurance Company SE Zweigniederlassung fir Osterreich bestatigt firr die Versicherungsnehmerin

PwC Wirtschaftspriifung GmbH
Erdbergstrafe 200
1030 Wien

Versicherungsschutz besteht fiir die der Versicherungsnehmerin obliegende gesetzliche Haftpflicht wegen
Vermégensschaden aus ihrer Tétigkeit als Sachverstandige (Beraterin und Priferin) gema §13iVm § 9 Abs. 2
Ubernahmegesetz (UbG), BGBI. | Nr. 127/1998 auf Seite der Schlumberger AG, Heiligenstadter Stralle 43,
1190 Wien, Osterreich, im Zusammenhang mit dem freiwilligen Ubernahmeangebot der Sastre Holding SA,
Binzmihlestrasse 80, CH-8050 Ziirich, Schweiz, an die Aktionzre der Schlumberger AG.

Risikotrager: XL Insurance Company SE

Versicherungssummen: EUR 7.300.000 (einfaches aggregate limit fur die gesamte Vertragslaufzeit) fur reine
Vermdgensschéden

Vertragslaufzeit: 07.12.2016 — 27.12.2017

Polizzennummer: AT00011335E016A

Die Prdmie zu diesem Vertrag ist zur Giinze bezahlt.

XL Insurance Company SE
Zweigniederlassung fiir Osterreich

|

Eduard Billovits
Country Manager
Austria & Central Eastern Europe

Wien, 19.12.2016

XL Insurance Company SE, Zweigniederlassung fiir Osterreich

Handelsgericht Wien, FirmenbuchNr- FN 176093k, DVR: 0977659

Bank: Citibank, Swift Cade: CITIATWX, IBAN: AT07 1814 0000 0194 3006

Hauptsitz der Gesellschaft: XL House, 70 Gracechurch Street, London, EC3V 0XL, United Kingdom
Registriert SE000080 (England)
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Allgemeine Auftragsbedingungen fiir
Wirtschaftstreuhandberufe (AAB 2011)



pwec

Anhang I

Advisory-Geschiiftsbedingungen

Einleitung, Geltungsbereich

Unter ,PwC* ist im Zusammenhang mit diesen Geschiiftsbedingungen
die im jeweiligen Auftragsschreiben genannte Gesellschaft mit Sitz in
Osterreich des PricewaterhouseCoopers Netzwerkes zu verstehen.

»Unternehmen des PricewaterhouseCoopers Netzwerkes* ist jedes
Unternehmen (sei es eingetragen oder nicht), das Geschiifte unter einem
Namen ausiibt, der die Bezeichnung PricewaterhouseCoopers oder PwC
beinhaltet oder das anderweitig Teil des weltweiten Netzwerkes von
PricewaterhouseCoopers ist (oder mit einem Unternehmen, das zu
diesem  Netzwerk pgehért, verbunden ist) oder das ein
Korrespondenzunternehmen des  weltweiten  Netzwerkes von
PricewaterhouseCoopers ist.

Diese Geschiftsbedingungen gelten fiir simtliche Rechtsgeschifte
zwischen dem Auftraggeber und PwC im Hinblick auf die Erbringung
von Leistungen durch PwC.

Diese Geschiftsbedingungen gelten auch fiir alle kiinftigen
Vertragsbeziehungen zwischen PwC und dem Auftraggeber im Hinblick
auf die Erbringung von Leistungen durch PwC, und zwar auch dann,
wenn nicht ausdriicklich darauf hingewiesen wird. Mafigeblich ist
jeweils die zum Zeitpunkt des Vertragsabschlusses giiltige Fassung.

Entgegenstehende Allgemeine Geschiftsbedingungen des Auftraggebers
sind ungiiltig, es sei denn, diese werden von PwC ausdriicklich
schriftlich anerkannt.

Schreiben, in denen PwC dem Auftraggeber die Erbringung von
Leistungen anbietet, sind, sofemm in diesen nicht ausdriicklich etwas
anderes vorgesehen ist, drei Monate ab deren Ausstellungsdatum giiltig.

Diese Geschiftsbedingungen und das Auftragsschreiben samt
Honorarvereinbarung bilden den Beratungsvertrag zwischen PwC und
dem Auftraggeber (der ,Beratungsvertrag®).

1 Leistungen
1.1 PwC wird die im Auftragsschreiben beschriebenen Leistungen (die
#Leistungen“) zur Unterstiitzung des Auftraggebers bei dem im
Auftragsschreiben genannten Projekt (das ,Projekt) erbringen.

1.2 Anderungen der im Auftragsschreiben vereinbarten Leistungen
sind gesondert schriftlich zu vereinbaren und fiihren zu
entsprechenden Anpassungen von Honorar und (etwaigem)
Zeitplan. Soweit nicht schriftlich ausdriicklich anderes vereinbart
wird, werden simtliche zusitzlichen Arbeiten, die PwC in
Verbindung mit den Leistungen erbringt (unabhiingig davon, ob
schriftlich vereinbart oder nicht), als Teil des Beratungsvertrages
erbracht und unterliegen dessen Bestimmungen.

PwC wird fiir die Erbringung der Leistungen entsprechend
qualifizierte Mitarbeiter einsetzen. Die Entscheidung, welche
Mitarbeiter PwC fiir die Erbringung der Leistungen einsetzt,
obliegt dem alleinigen Ermessen von PwC. PwC ist insbesondere
auch berechtigt, fiir die Erbringung der Leistungen eingesetzte bzw
im Auftragsschreiben benannte Mitarbeiter jederzeit durch andere
(ebenfalls entsprechend qualifizierte) Mitarbeiter auszutauschen.

1.3

PwC ist berechtigt, die Leistungen ganz oder teilweise durch
andere Unternchmen des PricewaterhouseCoopers Netzwerkes
oder andere Dritte (,Subauftragnehmer”) erbringen zu lassen,
wobei die Bezahlung des/der Subauftragnehmer(s) durch PwC
erfolgt. Es entsteht hierdurch kein wie immer geartetes
Vertragsverhiltnis zwischen dem/den Subauftragnehmer(n) und
dem Auftraggeber.

1.4

Die Leistungen umfassen die im Auftragsschreiben beschriebenen
Bereiche. PwC iibernimmt keine Verantwortung dafiir, dass durch
die Leistungen samtliche fiir den Auftraggeber wesentlichen
Angelegenheiten abgedeckt werden. Es liegt in der Verantwortung
des Auftraggebers festzulegen, ob die von PwC zu behandelnden
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Bereiche und der Umfang der Leistungen fiir seine Zwecke
ausreichend sind.

Die Leistungen stiitzen sich nur auf solche Informationen, die PwC
vom Auftraggeber zur Verfiigung gestellt werden oder die
allgemein offentlich zuginglich sind. Soweit im endgiiltigen
Bericht nicht ausdriicklich etwas anderes festgehalten ist, erbringt
PwC die Leistungen unter der Annahme, dass diese Informationen
richtig, vollstindig und nicht irrefiihrend sind und wird die
Informationen weder auf ihre Richtigkeit noch in irgendeiner
anderen Art und Weise iiberpriifen. Soweit im Auftragsschreiben
nicht ausdriicklich etwas anderes festgehalten ist, sind die
Leistungen nicht dazu bestimmt, Betrug oder falsche, irrefiihrende
oder unvollstindige Angaben aufzudecken.

Sofern ein Zeitplan vereinbart ist, wird sich jede der
Vertragsparteien nach angemessenen Kriiften bemiiben, ihre
jeweiligen Verpflichtungen entsprechend jemem Zeitplan zu
erfiillen. Sofern nicht schriftlich ausdriicklich anderes vereinbart
ist, dienen die in einem Zeitplan enthaltenen Termine und Fristen
nur Planungs- und Projektleitungszwecken und sind nicht
verbindlich.

Soweit die Leistungen auch die Beriicksichtigung von auf die
Zukunft gerichteten Finanzinformationen (Prospective Financial
Information, ,PFI“) beinhalten, gilt Folgendes: In Bezug auf PFI
wie insbesondere in Bezug auf Uberlegungen zu zukiinftiger
Rentabilitit und zukiinftigen Cash Flows liegt es in der
Verantwortung des Auftraggebers, die Anmerkungen von PwC
sorgfiltig zu priifen und aufgrund der ihm vorliegenden
Informationen, seine eigenen Entscheidungen zu treffen.

Da Ereignisse und Umstiinde oftmals nicht wie erwartet eintreten,
entstehen iiblicherweise Differenzen zwischen prognostizierten
und tatsiichlich eintretenden Ergebnissen, die im Einzelfall
wesentlich sein konmen. PwC iibernimmt daher keine
Verantwortung fiir prognostizierte Ergebnisse.

Soweit die Leistungen auch operative Bereiche umfassen, wird
PwC seine Stellungnahmen auf Grundlage seiner Erfahrungen in
operativen Angelegenheiten abgeben, aber nicht notwendigerweise
auf unmittelbare Erfahrungen im spezifischen Industrie- oder
Geschiiftsbereich des Auftraggebers bzw des Zielobjektes stiitzen.
Derartige Stellungnahmen zeigen nicht notwendigerweise die
optimale operative Losung auf, es kann andere, gleichermaBen
vertretbare Einschitzungen geben. Die erzielbaren Ergebnisse sind
von den genauen Umstinden, der Zeit und der konkreten
Implementierung geplanter operativer Verbesserungen abhingig,
PwC iibernimmt daher keine Verantwortung oder Garantie fiir die
Erzielung moglicher operativer Verbesserungen.

Die Leistungen umfassen keine Rechtsberatung und keine
rechtlichen Due Diligence Leistungen. Soweit
Steuerberatungsleistungen oder steuerrechtliche Due Diligence
Leistungen die Auslegung von Steuerrecht umfassen, beriit bzw
berichtet PwC auf Grundlage seines Verstindnisses der
einschligigen Steuergesetze, Bestimmungen und Entscheidungen
zu dem im Bericht bzw der Stellungnahme angegebenen Stichtag;
ist kein derartiger Stichtag genannt, gilt jener Tag als Stichtag, zu
dem der Bericht bzw die Stellungnahme von PwC unterfertigt ist.
PwC iibernimmt keine Verantwortung in Bezug auf
Gesetzesinderungen oder Anderungen bei der Auslegung von
Gesetzen, die nach dem Stichtag erfolgen und ist auch nicht
verpflichtet, auf derartige Anderungen hinzuweisen.

Die Leistungen umfassen jedenfalls keine in Ubereinstimmung mit
allgemein anerkannten Priifungsgrundsiitzen durchgefiihrte
Abschlusspriifung.
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Advisory-Geschiiftsbedingungen

Die Verpflichtungen von PwC aus dem Beratungsvertrag sind
vollstindig getrennt von einer etwaigen Rolle von PwC oder
Gesellschaften des PricewaterhouseCoopers Netzwerkes als
Abschlusspriifer des Auftraggebers oder der Zielgesellschaft oder
einer sonstigen Gesellschaft und fiihren insbesondere zu keiner
Erweiterung etwaiger Sorgfaltspflichten als Abschlusspriifer.

PwC hillt sich bei der Leistungserbringung zusitzlich zu
gesetzlichen, kapitalmarktrechtlichen und berufsrechtlichen
Bestimmungen auch an interne Qualititsbestimmungen. PwC wird
keine Leistungen erbringen, welche diese Bestimmungen
verletzen, oder wenn eine Verletzung dieser Bestimmungen —
insbesondere die Beeintrichtigung der Unabhiingigkeit von PwC
oder Unternehmen des PricewaterhouseCoopers Netzwerkes als
Abschlusspriifer — auch nur zu befiirchten ist. Der Auftraggeber
verpflichtet sich, derartige anwendbare Bestimmungen sowie
jegliche Anderung der fiir die Beurteilung der Einhaltung
derartiger Bestimmungen relevanten Umstinde PwC umgehend
mitzuteilen. Soweit erforderlich wird der Auftraggeber allenfalls
erforderliche ~Vorabgenehmigungen der Erbringung  der
Leistungen veranlassen und PwC das Vorliegen der
Vorabgenehmigung schriftlich bestitigen.

PwC wird im Rahmen der Erbringung der Leistungen allenfalls
lediglich Handlungsempfehlungen unter Hinweis auf mégliche
Konsequenzen und Alternativen geben. Insbesondere umfassen die
Leistungen keine Investitionsentscheidungen oder
Finanzierungsentscheidungen. Die Entscheidung iiber die Setzung
von Handlungen und Unterlassungen obliegt ausschlieBlich dem
Auftraggeber. PwC wird, soweit keine gesetzliche Verpflichtung
dazu besteht, gegeniiber Behérden nur wenn dies ausdriicklich im
Auftragschreiben vereinbart wurde und nur im Auftrag und auf
Anweisung des Auftraggebers titig und iibernimmt dabei nur eine
beratende und unterstiitzende Funktion.

Der Auftraggeber nimmt zur Kenntnis, dass PwC auch Leistungen
fiir andere Klienten erbringt, die unter Umstinden mit ihm im
Wettbewerb stehen bzw deren Interessen mit seinen in Konflikt
stehen. Soweit nicht ausdriicklich etwas anderes vereinbart wird,
hindert oder beschriinkt der Beratungsvertrag PwC nicht an der
Erbringung von Leistungen fiir andere Klienten.

Fiir von PwC zu erbringende Leistungen im Zusammenhang mit
Due Diligence gilt zusiitzlich noch Folgendes:

Die Leistungen beinhalten keine Uberpriifung oder Erstellung von
PFI. PwC wird weder PFI erstellen, noch iibernimmt PwC
Verantwortung fiir die Entwicklung der den PFI zugrunde
liegenden Annahmen. Sofern PwC Anmerkungen zu Bezugsgrifien
und Annahmen, die den PFI zugrunde liegen, macht, kann der
Bericht, um die Effekte méglicher Alternativannahmen
aufzuzeigen, Tabellen mit quantifizierten Planungsrisiken und
Sensibilititen enthalten. Derartige Tabellen sind weder als
Adaptierung der PwC vorgelegten PFI noch als Erstellung
revidierter PFI zu betrachten; sie dienen als Mittel der
Zusammenfassung der Anmerkungen von PwC, um den
Auftraggeber bei seinen Uberlegungen iiber deren Auswirkungen
auf die Transaktion zu unterstiitzen.

Sofern die PwC vorgelegten PFI derart unzureichend sind, dass
Berichtigungsvorschlige auf die Erstellung oder Neuformulierung
der PFI hinauslaufen wiirden, wird PwC keine Berichtigungen
vorschlagen, sondern mit dem Auftraggeber die ZweckmiBigkeit
der Neuerstellung der PFI erdrtern.

In Bezug auf PFI wie insbesondere in Bezug auf Uberlegungen zu
zukiinftiger Rentabilitit und zukiinftigen Cash Flows liegt es in der
Verantwortung des Auftraggebers, die Anmerkungen von PwC
sorgfiltig zu prifen und aufgrund der ihm vorliegenden
Informationen, seine eigenen Entscheidungen zu treffen.

Sofern PwC zur Verwendung von Informationstechnologien in

Unternehmensprozessen Stellung nimmt, erfolgt dies, soweit nicht
ausdriicklich etwas anderes vereinbart ist, als Anbieter von Due
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Diligence Leistungen und nicht als
Informationstechnologiespezialist.
Die Leistungen umfassen keine Uberpriifung interner

Kontrollsysteme und auch keine sonstigen Review- oder
Priifungsleistungen. PwC wird daher auch keine Stellungnahme
oder sonstige Form einer Zusicherung hinsichtlich des
Jahresabschlusses der Zielgesellschaft oder sonstiger Finanzdaten
(einschlieflich PFI) oder betrieblicher oder interner
Kontrollsysteme der Zielgesellschaft abgeben.

Der Auftraggeber bestitigt, dass er Folgendes nicht von PwC
erfordert: Investitionsberatung (einschlieflich Bewertung der
Zielgesellschaft, Empfehlungen hinsichtlich der Fortsetzung der
Transaktion und  Beratung betreffend des  Preises);
Finanzierungsentscheidungen; Handeln oder Verhandeln im
Namen des Auftraggebers; Managementaufgaben. Derartige
Angelegenheiten liegen allein in der Verantwortung des
Auftraggebers.

Aufkldrungs- und Mitwirkungspflichten des Auftraggebers

Sofern PwC in den Riumlichkeiten des Auftraggebers titig wird,
wird der Auftraggeber dafiir rechtzeitig und unentgeltlich
simtliche erforderlichen Voraussetzungen im Bereich seiner
Betriebssphire schaffen und diese wihrend der Dauer der
Leistungserbringung aufrecht erbalten. Insbesondere wird der
Auftraggeber PwC simtliche Sachmittel ~ inklusive Telefon,
Internet, Fax — zur Verfiigung stellen, die zur vertragsgemiBen
Durchfiihrung des Beratungsvertrages erforderlich sind.

Der Auftraggeber wird PwC simtliche Informationen, derer PwC
zur vertragsgemiien Durchfilhrung des Beratungsvertrages
bedarf, rechtzeitig zur Verfiigung stellen. Er wird PwC
unverziiglich iiber alle ihm bekannten Ereignisse, Umstinde und
Verinderungen informieren, die geeignet sind, die Leistungen zu
beeinflussen.

Der Auftraggeber wird auf Verlangen von PwC die Richtigkeit und
Vollstindigkeit der von ihm bereit gestellten Informationen
bestiitigen.

Der Auftraggeber wird PwC auch iiber vorher durchgefiihrte
und/oder laufende Beratungen, auch auf anderen Fachgebieten,
umfassend informieren.

Berichte

Soweit dies im Beratungsvertrag vereinbart ist, wird PwC iiber die
Ergebnisse der Leistungen einen Bericht verfassen und dem
Auftraggeber zur Verfiigung stellen.

Im Lauf der Erbringung der Leistungen wird PwC dem
Auftraggeber unter Umstinden miindliche Stellungnahmen oder
Entwiirfe von Berichten, Schreiben, Listen, Berechnungen oder
sonstige Daten zukommen lassen. Da es sich dabei um noch zu
iiberarbeitende Zwischenergebnisse, nicht um die endgiiltigen
Ergebnisse der Leistungen handelt, iibernimmt PwC diesbeziiglich
keine Haftung. Die endgiiltigen Ergebnisse der Leistungen sind
nur in einem allfilligen endgiiltigen Bericht enthalten.

Der Auftraggeber verpflichtet sich, simtliche miindlichen und
schriftlichen  Stellungnahmen, Entwiirfe und endgiiltigen
Dokumente (sei es im Ausdruck oder in elektronischer Form), die
ihm im Zusammenhang mit den Leistungen zur Verfiigung gestellt
werden (gemeinsam die ,Berichte®), vertraulich zu behandeln und
fiir keine anderen als fiir die im Beratungsvertrag genannten
Zwecke zu verwenden.

Die Berichte sind nur fiir den Auftraggeber und nur fiir die
Verwendung durch diesen im Rahmen des Beratungsvertrages und
den darin festgelegten Zwecken der Berichterstattung bestimmt.
Eine Verwendung fiir andere Zwecke, die Veréffentlichung oder



3.5

3.6

43

pwc

Advisory-Geschiiftsbedingungen

die Weitergabe an Dritte bedarf der ausdriicklichen schriftlichen
Zustimmung durch PwC. PwC wird eine solche Zustimmung nicht
aus unbilligem Ermessen untersagen. Sorgfaltspflichten und
Haftung seitens PwC gegeniiber Dritten sind jedenfalls, also auch
beim Vorliegen einer Zustimmung durch PwC zu einer Weitergabe
an Dritte oder einer Zweckinderung, ausgeschlossen. PwC ist
berechtigt, auch in den Berichten auf diesen Haftungsausschluss
hinzuweisen. Soweit eine gesetzliche Verpflichtung oder
behordliche Anweisung besteht, den Bericht oder Teile der
Berichte an einen Dritten herauszugeben wird der Auftraggeber
PwC unverziiglich dariiber informieren, er wird nur die unbedingt
erforderlichen Teile der Berichte offen legen und zuvor, soweit
gesetzlich zuldssig, jegliche Bezugnahme auf PwC oder
Unternehmen des PricewaterhouseCoopers Netzwerks aus den
offen zu legenden Berichten entfernen.

Der Auftraggeber verpflichtet sich, PwC, die anderen
Unternehmen des PricewaterhouseCoopers Netzwerkes sowie
deren Partner, Mitarbeiter und Subauftragnehmer in Bezug auf
jegliche Verpflichtungen, Schiden, Auslagen und sonstige Kosten
schad- und klaglos zu halten, die diesen in Verbindung mit
Anspriichen Dritter, auf welcher Grundlage auch immer, aus oder
im Zusammenhang mit den Leistungen entstehen.

Der Auftraggeber ist berechtigt, die Berichte den Mitgliedern
seiner Geschéftsfilhrung, seinen unmittelbar an dem Projekt
beteiligten Mitarbeitern und professionellen Beratern zur
Verfiigung zu stellen, sofern er in angemessener Weise dafiir Sorge
triigt, dass die betreffende Person zur Kenntnis nimmt, dass:

(a) die Berichte vertraulich sind und ohne ausdriickliche
Zustimmung von PwC keinen dritten Personen offen
gelegt werden diirfen;

) sie die Berichte nur fiir die Zwecke der Beratung des
Auftraggebers im Hinblick auf das Projekt verwenden

darf;

(c) PwC ihr gegeniiber keine Haftung sowie
Sorgfaltspflichten  im  Hinblick auf jedwede
Verwendung der Berichte iibernimmt;

(d) sie in Bezug auf personenbezogene Daten verpflichtet
ist, die Bestimmungen des ®sterreichischen

Datenschutzgesetzes zu beachten.

Der Auftraggeber haftet fiir einen VerstoB dieser Personen gegen
diese Vertraulichkeitsverpflichtung wie fiir einen eigenen.

Vertraulichkeit, Datenschutz

Die Vertragsparteien werden vertrauliche Informationen

vertraulich behandeln. Vertrauliche Informationen sind alle

Informationen oder Dokumente, die PwC im Zusammenhang mit

den Leistungen erhilt oder herstellt, umfassen jedoch keine

Informationen, die:

(a) allgemein offentlich zugénglich sind oder werden, und
zwar anders als in Folge einer Verletzung einer
Verpflichtung aus diesem Vertragspunkt; oder

®) PwC bereits vor Beginn der Erbringung der Leistungen
bekannt sind; oder

(c) von einem Dritten erhalten werden, der keiner
Vertraulichkeitsverpflichtung im Hinblick auf die
Informationen unterliegt.

Insbesondere wird PwC keine vertraulichen Informationen zum
Vorteil anderer Klienten verwenden. GleichermaBen wird PwC
keine Informationen, die PwC im Zusammenhang mit einem
anderen Auftrag vertraulich erhilt, zum Vorteil des Auftraggebers
verwenden.

PwC st berechtigt, vertrauliche Informationen etwaigen
Subauftragnehmern, anderen Unternehmen des
PricewaterhouseCoopers Netzwerkes (insbesondere auch im
Zusammenhang mit Qualitiitskontrollen), seinen Versicherern und
Rechtsberatern, anderen vom Auftraggeber beauftragten Beratern
und  sofern dies von  Gesetzes wegen, aufgrund
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kapitalmarktrechtlicher oder berufsrechtliche Regelungen oder
behérdlicher Anordnungen vorgeschrieben ist, offen zu legen.

PwC wird die Geldwischestelle im Bundeskriminalamt iiber alle
Tatsachen, die ein Indiz fiir Geldwiische iSd Strafgesetzbuchs sein
konnten, unterrichten. PwC wird den Auftraggeber iiber eine
allfillige Meldung nicht informieren und die Angelegenheit auch
nicht mit ihm erértern.

Vorbehaltlich von Punkt 4.2 ist PwC, sobald das Projekt nicht
mehr vertraulich ist, berechtigt, den Namen des Auftraggebers bzw
den Namen von dessen Konzernobergesellschaft bzw des
Zielobjekts sowie das Projekt als Referenz anzufiihren.

Die Vertragsparteien werden die Bestimmungen des
Osterreichischen Datenschutzgesetzes beachten und
personenbezogene Daten vertraulich und sicher behandeln. In
Bezug auf personenbezogene Daten, die der Auftraggeber PwC im
Zusammenhang mit dem Projekt zur Verfiigung stellt, bestitigt er,
dass die Verarbeitung solcher Daten in Ubereinstimmung mit den
Bestimmungen des Beratungsverirages keine Verletzung der
Bestimmungen des Osterreichischen Datenschutzgesetzes darstellt
und verpflichtet sich, PwC sowie die Unternehmen des
PricewaterhouseCoopers Netzwerkes diesbeziiglich schad- und
klaglos zu halten.

Elektronische Kommunikation

Der Auftraggeber erklirt sich mit der elektronischen Versendung
von Texten, Informationen, Daten und Dokumenten mittels E-
Mail, sei es als Text oder als Dateianlage, einverstanden und ist
sich iiber die damit verbundenen Risken wie unter anderem
Verlust, Verstiimmelung, Verfilschung der iibermittelten Daten,
mangelnder Geheimnisschutz, Viren etc bewusst. MaBgeblich
allein ist die von PwC urspriinglich an den Auftraggeber
iibersandte  Fassung. Eine Verpflichtung von  PwC,
Verschliisselungssysteme oder elektronische Signaturen zu
verwenden, besteht nicht. Alle Risken aus der Kommunikation
mittels E-Mail und daraus eventuell resultierende Schiden und
sonstige Nachteile trigt der Auftraggeber; PwC haftet nicht fiir
derartige Risken, Schiden oder sonstige Nachteile.

Wenn der Auftraggeber Informationen, Nachrichten oder sonstige
Daten mittels E-Mail an PwC iibermittelt, die dringend sind,
Fristen oder Termine enthalten, wird der Auftraggeber telefonisch
auf diese Ubermittlung hinweisen sowie diese Informationen,
Nachrichten oder sonstigen Daten bei Bedarf zusitzlich per Telefax
iibermitteln oder auf andere Art sicherstellen, dass PwC in
angemessener Weise reagieren kann.

Die Vertragsparteien verpflichten sich, MaBnahmen zum Schutz
der Integritit von Daten zu treffen; insbesondere ist es Aufgabe
des Empfingers, simtliche Datei-Anhinge vor dem Offnen der
Dokumente mit geeigneter Anti-Viren-Software zu iiberpriifen,
unabhiingig davon, ob die Dateien auf Datentriigern, per E-Mail
oder auf anderem Weg geliefert werden. Sollte aufgrund der
Dateniibermittlung von PwC an den Auftraggeber ein Virus in die
Systeme des Auftraggebers gelangen, haftet PwC nicht fiir
eventuell hieraus entstehende Schiiden.

Schutz des geistigen Eigentums

Die Urheberrechte an den von PwC, seinen Mitarbeitern und
Subauftragnehmern geschaffenen Werken wie insbesondere
Arbeitspapiere, Berichte, Analysen, Programme, Berechnungen,
Korrespondenzen etc verbleiben bei PwC. Sie diirfen vom
Auftraggeber =~ wihrend und nach  Beendigung  des
Vertragsverhiltnisses ausschlieBlich fiir die vom Beratungsvertrag
umfassten Zwecke verwendet werden. Der Auftraggeber ist nicht
berechtigt, die von PwC, seinen Mitarbeitern oder
Subauftragnehmern geschaffenen Werke ohne ausdriickliche
vorherige schriftliche Zustimmung von PwC ganz oder
auszugsweise zu vervielfiltigen und/oder zu verbreiten.
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Vorbehaltlich von Punkt 4 ist PwC berechtigt, alle
Kalkulationstabellen,  Datenbanken, Systeme, Techniken,
Methoden, Ideen, Konzepte, Informationen und das Know-how,
welche(s) im Lauf der Erfiillung des Beratungsvertrages von PwC,
seinen Mitarbeitern und Subauftragnehmern entwickelt wurde(n)
in jeder Art und Weise, die PwC als angemessen erachtet, zu
verwenden.

PwC ist berechtigt, nach Beendigung des Beratungsvertrages eine
Ausfertigung simtlicher durch PwC erstellten Dokumente bzw
Software sowie simtliche Dokumente, auf denen die Leistungen
beruhen, zu behalten, sodass PwC iiber berufsiibliche
Aufzeichnungen der Leistungen verfiigt. Es entspricht der Praxis
von PwC, solche Dokumente friihestens nach sieben Jahren zu
vernichten.

Honorar

Das Honorar fiir die Leistungen errechnet sich grundsitzlich als
reines Zeithonorar, das sich aus dem fiir die Durchfiibrung des
Beratungsvertrages notwendigen Zeitaufwand und dem jeweiligen
Stundensatz der betreffenden Mitarbeiter errechnet. Der
notwendige Zeitaufwand sowie der jeweilige Stundensatz hiingen
von der Art und Komplexitit der zu leistenden Arbeiten bzw der
erforderlichen Qualifikation der einzusetzenden Mitarbeiter ab.
Die Beurteilung, welche Qualifikation erforderlich ist, obliegt allein
PwC. Reisezeiten werden zu normalen Stundensitzen verrechnet.
Die Stundensiitze werden mindestens jihrlich angepasst. Die
gesetzliche Umsatzsteuer wird zusitzlich verrechnet.

Allfillige Honorarschiitzungen von PwC erfolgen nach bestem
Wissen und Gewissen, sind jedoch nicht verbindlich. Sobald
abschitzbar ist, dass eine Honorarschiitzung voraussichtlich in
erheblichem AusmaB iiberschritten werden wird, wird PwC den
Auftraggeber dariiber informieren.

PwC ist berechtigt, entsprechend dem Fortschritt der Leistungen
(Zwischen-)Rechnungen zu legen und Anzahlungen zu verlangen.

Alle Rechnungen sind nach Erhalt sofort fillig. Der in Rechnung
gestellte Betrag ist zahlbar unabhéngig davon, ob das Projekt
bereits abgeschlossen ist oder nicht. Fiir Zahlungen, die spiiter als
14 Tage nach Filligkeit geleistet werden, kénnen Verzugszinsen
verrechnet werden. Bei beiderseitigen Unternehmergeschiiften
gelten Verzugszinsen in der Hohe von 8% iiber dem Basiszinssatz
als vereinbart (siehe § 352 UGB).

Allfillige Einwendungen gegen eine Rechnung sind innerhalb von
30 Tagen ab Rechnungsdatum geltend zu machen. Werden
fristgerecht Einwendungen erhoben, bleiben alle unstrittigen
Betrige am Filligkeitsdatum zahlbar.

Anfallende Barauslagen, Spesen, Reisekosten etc (wie
beispielsweise =~ Bahn-, Bus-, Flugkosten, Taxi- und
Mietwagenkosten, Kilometergeld, Parkgebithren, Diiiten, Hotel-
kosten, Fax- und Telefongebiihren, Porto, Kosten fiir Boten- und
Kurierdienste, Kopien, zusitzliche Versicherungspriimien fir
Einzelauftrige) werden gesondert verrechnet.

Miingelbehebung

PwC ist berechtigt und verpflichtet, nachtriiglich hervorkommende
wesentliche Unrichtigkeiten und Mingel in seinen endgiiltigen
Berichten bzw Stellungnahmen zu beseitigen und wird den
Auftraggeber dariiber unverziiglich in Kenntnis setzen. PwC ist
berechtigt, auch iiber die urspriingliche Auferung informierte
Dritte iiber derartige Anderungen zu informieren.
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Der Auftraggeber hat Anspruch auf die kostenlose Beseitigung von
Unrichtigkeiten, sofern diese durch PwC zu vertreten sind. Dieser
Anspruch erlischt sechs Monate nach Vorlage des endgiiltigen
Berichtes, bzw falls ein solcher nicht abgegeben wird, sechs
Monate nach Beendigung der beanstandeten Titigkeit durch PwC.

Haftung

PwC haftet auBer im Fall von Vorsatz und grober Fahrlissigkeit
nicht fiir die dem Auftraggeber verursachten Schiden. Die Haftung
fiir grob fahrlissig verursachte Schiden ist mit einem
Gesamtbetrag des Fiinffachen des nach dem Beratungsvertrag
bezahlten bzw zahlbaren Honorars (ohne Barauslagen und
allfillige Steuern) (bzw fiir den Fall, dass das Fiinffache des
bezahlten bzw zahlbaren Honorars weniger als EUR 750.000
betriigt, mit einem Betrag von EUR 750.000) begrenzt. Auf jeden
Fall ist die Haftung fiir Schiiden aufgrund leichter Fahrlissigkeit
sowie Folgeschdden und entgangenen Gewinn ausgeschlossen.

Klargestellt wird, dass auch im Fall mehrerer Auftraggeber
und/oder sonstiger Leistungsempfinger, der unter 9.1 genannte
Hgchstbetrag insgesamt nur einmal zur Verfiigung steht. Die
Aufteilung obliegt allein den Auftraggebern/Leistungsempfingern.

Schadenersatzanspriiche kénnen nur innerhalb von sechs Monaten
ab Kenntnis von Schaden und Schiidiger, spitestens aber
innerhalb von drei Jahren nach dem anspruchsbegriindenden
Ereignis gerichtlich geltend gemacht werden.

Der Auftraggeber verpflichtet sich, allfillige Anspriiche, auf
welcher Grundlage auch immer, im Hinblick auf die Leistungen
ausschlieflich gegeniiber PwC, nicht jedoch gegeniiber anderen
Unternehmen des PricewaterhouseCoopers Netzwerkes oder
gegeniiber Partnern oder Mitarbeitern oder gegeniiber
Subauftragnehmern, geltend zu machen.

Beendigung

Der Beratungsvertrag kann von jeder Vertragspartei schriftlich mit
sofortiger Wirkung gekiindigt werden.

Im Fall einer vorzeitigen Beendigung des Beratungsvertrages ist
der Auftraggeber, unabhiingig davon, welche der Vertragsparteien
gekiindigt hat, verpflichtet, PwC die angelaufenen Barauslagen,
Spesen und Reisekosten sowie ein angemessenes Honorar, das
unter Beriicksichtigung des Zeitaufwands fiir die bis zur
Vertragsbeendigung erbrachten Leistungen berechnet wird, zu
bezahlen.

Wird der Beratungsvertrag vom Auftraggeber — abgesehen vom
Fall einer Kiindigung aufgrund einer  wesentlichen
Vertragsverletzung durch PwC — oder von PwC aufgrund einer
wesentlichen  Vertragsverletzung durch den Auftraggeber
gekiindigt, ist der Auftraggeber weiters verpflichtet, PwC alle
angemessenen zusitzlichen Kosten, die PwC in Verbindung mit
der vorzeitigen Beendigung entstehen, zu ersetzen.

Sollte PwC trotz Auftragsbeendigung zu weiteren Leistungen
gesetzlich verpflichtet sein, ist der Auftraggeber auch zur
Bezahlung eines entsprechenden Honorars fiir jene Leistungen
verpflichtet.

Sofern der Auftraggeber eine ihm zugewiesene Aufgabe nicht,
nicht ordnungsgemiB oder nicht zeitgerecht erfiillt oder im Fall
sonstiger mangelnder Kooperation ist der Auftraggeber
verpflichtet, PwC den entstandenen Mehraufwand zu ersetzen.
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11 Abwerbung von Dienstnehmern

11.1 Der Auftraggeber verpflichtet sich, keine Dienstnehmer und
sonstigen Mitarbeiter von PwC oder eines Unternehmens des
PricewaterhouseCoopers Netzwerkes, welche direkt oder indirekt
an der Erbringung der Leistungen beteiligt waren, abzuwerben
oder zu beschiftigen. Diese Verpflichtung besteht wiihrend der
Laufzeit des Auftragsverhiiltnisses und weitere sechs Monate nach
Beendigung des Auftragsverhiltnisses. Wird diese Verpflichtung
vom Auftraggeber nicht eingehalten, so gilt eine Vertragsstrafe von
sechs Monatsbeziigen des betreffenden Dienstnehmers bzw
Mitarbeiters als vereinbart. Die Vertragsstrafe unterliegt nicht dem
richterlichen MiBigungsrecht. Dariiber hinausgehende
Schadenersatzspriiche bleiben unberiihrt.

12 Schlussbestimmungen

121 Sollte eine Bestimmung des Beratungsvertrages ganz oder
teilweise unwirksam oder undurchfiihrbar sein, beeintriichtigt dies
die Wirksamkeit sowie die Durchfihrung der iibrigen
Vertragsbestimmungen nicht. Die Vertragsparteien werden die
unwirksame oder undurchfiihrbare Bestimmung durch eine
wirksame und durchfiihrbare Bestimmung ersetzen, die
wirtschaftlich der unwirksamen oder undurchfiihrbaren
Bestimmung moglichst nahe kommt.

122 Der Beratungsvertrag enthiilt alle zwischen den Vertragsparteien
im Hinblick auf die Leistungen getroffenen Regelungen;
miindliche Abreden wurden nicht getroffen. Alle bisher zwischen
den Vertragsparteien miindlich, schriftlich oder in sonstiger Form
getroffenen Vereinbarungen im Hinblick auf die Leistungen
verlieren mit der Unterfertigung des Beratungsvertrages ihre
Wirksamkeit.

12.3  Im Fall eines Widerspruchs zwischen dem Auftragsschreiben und
diesen Advisory-Geschiftsbedingungen gehen die Advisory-
Geschilftsbedingungen vor, sofern im Auftragsschreiben nicht
ausdriicklich eine Anderung oder Erginzung einzelner Punkte
dieser Advisory-Geschiiftsbedingungen geregelt ist. Im Fall eines
Widerspruchs zwischen dem Auftragsschreiben und einem
(sonstigen) Dokument, auf welches im Auftragsschreiben Bezug
genommen wird oder welches dem Auftragsschreiben
angeschlossen ist, geht das Auftragsschreiben vor.

124  Keine der Vertragsparteien haftet der anderen gegeniiber fiir die
Nichterfiillung von Verpflichtungen auf Grund von Umstiinden,
die auBerhalb des jeweiligen Einflussbereiches liegen.

12,5  Keine der Vertragsparteien darf ohne die vorherige schriftliche
Zustimmung der anderen Vertragspartei ihre Rechte oder
Pflichten aus dem Beratungsvertrag iibertragen oder belasten.

13 Streitbeilegung, Anwendbares Recht, Gerichtsstand

13.1  Der Beratungsverirag, seine Errichtung und simtliche daraus
resultierenden Anspriiche unterliegen ausschlieflich
osterreichischem Recht unter Ausschluss der Verweisungsnormen
des internationalen Privatrechts.

13.2  Erste Ansprechperson fiir etwaige Bedenken oder Beschwerden
betreffend die Leistungen, ist der im Auftragsschreiben genannte
gesamtverantwortliche Partner von PwC. Falls dieser nicht in der
Lage sein sollte, die Angelegenheit zu kliren, kann der Senior
Partner von PricewaterhouseCoopers Osterreich kontaktiert
werden.

13.3  Fiir alle Rechtsstreitigkeiten aus oder im Zusammenhang mit dem
Beratungsvertrag wird, je nach Streitwert, die Zustindigkeit des
Bezirksgerichts fiir Handelssachen Wien bzw des Handelsgerichts
Wien vereinbart.
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